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Polanco Garcia Porfirio Epifanio 048-0004158-6 RD3,117.00
Rosario Guzman Andrés 048-0051781-7 RD35,117.00
Mejia Gonzalez Santo Eufranio 048-0006085-9 RD3,117.00
Polonia Garcia Alfredo 048-0015536-0 RD5,117.00
Martinez Caro Bernardo 118-0002283-9 RD5,117.00
Alejo Paniagua Leocadio 048-0001460-9 RD3,117.00
De Los Santos Felipe 011-0028385-0 RD3,117.00
Matos Valdez Manuel 048-0041745-5 RD5,117.00
De Jestus Hidalgo José Reinaldo 048-0005364-9 RD3,117.00
Velasquez Bido Santiago 048-0055409-1 RD3,117.00
Vargas Vallejo Juan Paulino 048-0017583-0 RD3,117.00
Ferrer Plasencia Aurelio 048-0006516-3 RD35,117.00
Borroughs Ariza Percival 048-0047601-4 RD3,117.00
Reves Rodriguez Pedro 034-0023693-5 RD3,117.00
Candelario Collado Rafael 048-0008429-7 RD35,117.00

DADO en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los veintiocho (28) dias del mes de abril del afio dos mil nueve (2009), afios
166 de la Independencia y 146 de la Restauracion.

LEONEL FERNANDEZ

Dec. No. 340-09 que crea e integra nuevamente la Comision Nacional de Empleo.

LEONEL FERNANDEZ
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO: 340-09

CONSIDERANDO: Que la promocion del empleo es una estrategia de alta politica social
del Estado para la creacion de un ambiente propicio que incremente la equidad y la
cohesion social y de esta manera, promover el desarrollo social y econémico del pais y la
lucha contra la pobreza.

CONSIDERANDQO: Que ¢l empleo representa un aspecto central de las politicas publicas
y por ende un tema prioritario para la intervencion de las instituciones del Estado que
regulan y promueven el mercado de trabajo dominicano.
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CONSIDERANDQO: Que la promocion del empleo implica un proceso de coordinacion
interinstitucional, mediante el cual se crean los consensos necesarios para proporcionar a la
poblacion en edad de trabajar, 1a formacion laboral oportuna y acorde con las demandas del
mercado de trabajo, asi como los servicios de orientacion e intermediacion laboral, que
faciliten el acceso al mercado de trabajo y contribuyan al desarrollo permanente de sus
competencias.

CONSIDERANDO: Que la Republica Dominicana es signataria del Convenio No. 122
relativo a la Politica del Empleo, aprobado en la 48" Reuniéon de la Conferencia

Internacional del Trabajo, celebrada en Ginebra, Suiza, en 1964, aprobado por el Congreso
Nacional mediante la Resolucidon No. 145-00, de fecha 22 de diciembre del 2000.

CONSIDERANDQO: Que es necesario disponer de un organismo asesor de las politicas
publicas de empleo, que sea funcional, que tenga una clara definicidon de su rol y de sus
atribuciones, que sea representativo, contando con la participacion de los interlocutores
sociales, v cuya composicion y estructura le permita operar con regularidad, haciendo
posible su contribucion oportuna al desarrollo de las politicas de empleo del Estado
dominicano.

VISTO: El Decreto No.1019, de fecha 29 de abril del afio 1983, que crea la Comision
Nacional de Empleo.

VISTO: El Decreto No. 381-96, de fecha 28 de agosto de 1996, que modifica los Articulos
3,4 vy 5, del Decreto No. 1019 del afio 1983.

VISTO: El Decreto No. 103-03, de fecha 6 de febrero del afio 2003, que modifica el
Decreto 1019-83, que integra nuevamente la Comision Nacional de Empleo.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de la Constitucion de la
Republica Dominicana, dicto el siguiente

DECRETO:

ARTICULO 1.- La Comisién Nacional de Empleo (CNE), es un érgano tripartito de
caracter consultivo, responsable de asesorar a la Secretaria de Estado de Trabajo sobre las
politicas publicas de empleo, funcionando como espacio de participacion, creacion de
consenso y compromiso para promover el desarrollo del empleo en ¢l pais.

ARTICULO 2. Esta Comisién Nacional de Empleo tendra como objetivo proponer e
impulsar politicas activas de empleo que:

a) Influyan sobre el mercado de trabajo y amplien las oportunidades de empleo para los
trabajadores desocupados.

b) Permitan mejorar las condiciones laborales y salariales de los que estan empleados.
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ARTICULO 3. la Comisién Nacional de Empleo (CNE) tendrd las siguientes
atribuciones:

a) Conocer, analizar y valorar la realidad del mercado laboral dominicano a través de
diagnosticos y estudios sobre ¢l comportamiento del mismo.

b) Formular recomendaciones practicas v concretas que permitan al gobierno incentivar la
creacion de empleos en el pais.

¢) Proponer al Poder Ejecutivo lineamientos estratégicos que permitan armonizar y
complementar las acciones que incidan en el empleo y la productividad.

d) Proponer normas conforme a las cuales se promuevan el desarrollo y capacitacion de
las poblacion ocupada y en busqueda de empleo que cleve sus posibilidades de

insertarse en un empleo u ocupaciéon de mayor productividad ¢ ingresos.

e) Contribuir a la promocidn de politicas de empleo a favor de la poblacidon socialmente
vulnerable.

ARTICULO 4: La Comisién Nacional de Empleo estara integrada de la siguiente manera:
4.1 En representacion del sector oficial:

a) Secretario(a) de Estado de Trabajo, quien la presidira.
b) Secretario(a) de Estado de Economia, Planificacion y Desarrollo (SEEPYD), v

¢) Secretario de Estado de Industria vy Comercio.

4.2 En representacion de los empleadores:

a) Dos (2) representantes escogidos por el Consejo Nacional de Empresa Privada
(CONEP), y

b) Un (1) representante por la Confederacion Patronal Dominicana (COPARDOM).

4.3 En representacion de los trabajadores:

a) Dos (2) representantes de las organizaciones sindicales mayoritarias, de conformidad
con la Resolucion vigente de la Secretaria de Estado de Trabajo.
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b) Un (1) representante elegido por las organizaciones sindicales de trabajadores
minoritarios, de conformidad con la Resolucion vigente de la Secretaria de Estado de
Trabajo.

PARRAFO 1. Los miembros de la Comision Nacional de Empleos (CNE) designaran sus
respectivos suplentes.

ARTICULO 5. La CNE tendra una Secretaria Ejecutiva adscrita a la Direccién General de
Empleo de la Secretaria de Estado de Trabajo, la cual asumira las tareas operativas de la
Comision Nacional de Empleo.

Parrafo 1.- La CNE tendra su sede en la Secretaria de Estado de Trabajo.

ARTICULO 6: El Secretario de Estado de Trabajo creara las comisiones operativas que
estime convenientes, previa opinion favorable de la CNE.

ARTICULO 7. Los recursos necesarios para el funcionamiento de la CNE seran aportados
directamente por ¢l Poder Ejecutivo.

PARRAFO 1. La Comision podra recibir apoyo técnico de agencias de cooperacion,
nacionales o multilaterales.

ARTICULO 8: En un plazo de cuarenta y cinco dias la Comision debera elaborar el
reglamento operativo que norme su funcionamiento.

ARTICULO 9. El presente decreto deroga los Decretos Nos. 1019-83, 381-96 y 103-03,
asi como cualquier otra disposicion de igual o menor jerarquia que le resulte contraria.

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los veintiocho (28) dias del mes de abril de dos mil nueve (2009); afios 166
de la Independencia y 146 de la Restauracion.

LEONEL FERNANDEZ
Dec. No. 341-09 que nombra miembros de la Delegacion de la Republica ante la 98°

Reunion de la Conferencia Internacional del Trabajo, a celebrarse en Ginebra, Suiza,
del 3 al 9 de junio 2009.

LEONEL FERNANDEZ
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO: 341-09



