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pecretc, N’ :051, yu aprueha niodificaciones introducidas en 10s estg- 
tutcs soci?!w de la Asociaci6n Accidn Pro-Educaci6n y Cultura, Inc. 

(BPEC). 
( G .  0. NQ 9060, del 4 de Mayo de 1968) 

.JOA QIj JN BL~LAGUER 
Presidente de la Repiiblica Dominicana 

NUMEKO 1951 

VISTA la instancia qua por via de la Frocuradur’a Gene- 
ral dy la Republica ha elevado a1 I’oder Ejecutivo la Asocia- 
c i h  Pro-Educacih y Cnltura Inc. en el sentido de que Sean 
aprohadas las modificaciores in  troducidas a 10s estatutos so- 
c?ales de 3iok zcc iac ic in  por la Asamhlea General Extraor- 
dinaiia celehmda el dia 7 de septiembre (de 1967; 

WSTOS 10s documentos que acompaiian dicha instancia ; 

\’IST’AS las disposiciones de la I,ey N” 520, de fecha 26 
de julio de 1920, sobre Asociaciones que no tengan por aweto 
Un beneficio pecuniario; 

En ejercicio de las atribuciones que me confi.ere el ar- 
ticulo 55 de la Constitucih de la Repliblica, dicto el siguiente 

D E C R E T O :  

Art. 1.-Quedan aprobadas las siguientes modificaciones 
introdiicidas a 10s estatutos, sociales de la Asociacirin Acci6n 
PrQ-EdLicaCj611 y Cultura, Inc. (APEC), por la Asamblea Ge- 
neretl .ExtraQrdinarila, de fecha 7 de septiembre de 1967 : 

CAPITULO I 

NOMBRE, OBJETO, ~ O M I C I L I O  Y DURACION 

Articulo 1. La Asociaci6n se denominarA “ACCION PRO 
EDlJCACfON Y CULTURA INC” (APEC), y mar6 en todas 
sus cartas p, documentos un sello que entre dos circunsferen- 
cias dirh: en la parte superior “ACCION‘ PRO EDUCACION 
Y CULTURA, INC”. iAPEC); en la inferior, Santo Domirr%o, 
R. D,, y en la central el emblema wnsistente en una toga bo- * 
brc $19 libr9 ‘abiclrta que dirk AD rYlELI REN MUNDUM, 
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1.a Asociaci6n se regir6 por ]as leyes, por estos Estatutos 
p por su reglarncnto. 

Articulo 2.-El objeto de la Amciaci6n es facilitar ,medias 
educativos para la preparaci6n y supera t6cnica y vocacio- 
nal de jovenes y adultos que lo c‘apaciten, en tiempo razona- 
bel para realizar las actividades industriales, ~Qmerciales y de 
distribucihn de bienes que son indispensables para UR rdpido 
desarrollo del bienestar socioiecon6mico de la Repfiblica Do- 
minkana; y en genepal, estimular las actividades 
cientificas y culturales del pa’s, asi como realizar 
c k a  cbra de interds educacional y social. 

De toda organizacih que pueda ser constituida por ini- 
ciatha y bajo el patrocinio econcimico de la Asociaci&, seg6n 
lo prescrito en el articulo 2 de estos Estatutos, Acci6n Pro 
Educacicin y Cultura, Inc. (APEC): a) sera miembro de su 
cuetpo directivo ; b) deberh recibir informes periddicos acerca 
de sus actividades; c) tendr6 acceso a 10s Iibros y registros; 
d) serA consultada antes de la disoluci6n de la rnisma y serd 
la que tome la decisih fin’al, y e) se harA cargo de 10s fondos 
si 10s hubiere. 

Articulo 3. El domidio de la Asociacihn se establece en 
la c:udad de Santo Domingo, Distrito Nacional, y el asiento 
social estard en el &io que disponga el Consejo Directivo, 
pudiendo 6ste establecer y mantener oficinas en cualqcier otro 
lugar del pais y del extrlanjero. 

Articulo 4. La duraci6n de la Asociacihn es indefinida y 
3010 podrh disolverse por acuerdo de las tres cuartasr pakes 
de 10s miembros reunidos en Asamblea General Extraordi- 
naria. 

Egta Asamb]& General Extraordinaria Serb expreSaQ$?te 
ccnvocada para dicho fin y se le avisar6 a cada miembrO*Por 
correo certificado con L1n ines de antelacibn; tambikn Se Pu- 
h’icarh la convocatoria con el motivo d O  la reunih  en uno de 
10s dilarios pr;ncipales de Santo Domingo. 

CAPITULO I1 

1 

I 

I 
I I 

DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS ,Y OBLIGACIONES 
Art’c1tla 5. Son ssoios activos. de-”la Asociacb de pleno 

aerecho, tsdss aqUellas petSonas fiaicas que a1 mamento de in% 



- 7 -  

corporar 1 9  presentesl estatutos figuran como socios activou, 
y todas aqyellas personas fisicdh que fueren aceptadhs poste- 
formente como tales. 

P6rr:ifa: I - -SerBn socios protectores, todas aqueIIas pe'r- 
sor:alg fisicys c niorales que de algitn inodo contribuyan a 10s 
objetivos de la AsociaciGn, previa aprobaci6n del Consejo Pi- 
rectiva 

l+'tri*afo II.--EI Consejo de Directores es el finico orgn- 
ni~siiio de la Asociacih capacitado para decidir sobre l'as soll- 
citt Ides de gocios acthos o protectorea. 

D5rrafo IS1 --Para ser socio activo de esta Aeociacibn ae 
ex; je 

a]  Ser m:t:,or de edad, gozar de buena reputaci6n moral 
y WI' Ciiando menos socio & alguna instituci6n deportiva, r+ 
crrativa, ciliturzl, religiosa, similares o conexas a las miemas. 

Pim afo JV - -Las solicitudes para ser socio deberfin sor 
dirigidas a1 Consejo de Directores, y estarhn acompaiiadas, 
cuando menm, de una recoinenidac:6n verbal o ewrita de un 
socio activo cle la Asociacih. 

Articulo 6.- Ea condici6n de soc:o se perder8: 

a) Por la expulsi6n decretada por la decisih motivada 
dol Cunsejo de Directores. 

b) Ipsgfacto, por la falta de pago de Pas cuotas que e s h  
hlccerB el Pegla~nento de la Asociaci6n. 

i:rticti)o 7.--Unicanlente a 10s ~ocios de la Asoc'aci6n se 
les reconocp el derecho de rarticipar en las deliberacionps de 
lab Asambl~as. con facuitad de eleg;r y ser electos para dgsern- 
periar cargps de siis 6rganos direot'vos. Los socios e s t b  en la 
ol,liqpci6n @e actuar y c :im?'ir Jas dis:,os:ciones d? 10s pesen- 
tcs Estatutps, Regl'ainentos y Resoluciones dictados por IQS 6r- 
<anus directivge, desempeiiar 'a: com;s;ones y funcioneg que 
se les asigpen; pagar con puvtualidad las cuotas que se f ' jan; 
F+st:r don regularidad a las sesiones de 10s orgaiiismoj pirec- 
tivcs o crup-'pertenecen. y contribuir en form'a dec'dida a In 
rcil;:xc;6n de 10s fines objetivos de la Asociac:Gn. 

Pjrrafo I.-La aceptac'6n de la solic'tud de soci7 gctivo 
obli/ga a1 solkiltantes con 103 Eetatutos, el Reglalpento liga 
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h e s  de'l Consejo'de Directores, de las A m b l e a s  
18- i4sociaci6n. 

GAPITULO 111 

DO SOCIAL Y FONIIOS ESPECIALQS 

Art'culo 8.--El frmdo social de la Asociaci6n estara inte. 
gracd~ por las cuotas de ingreso de 10s socios, quecse fijan 

I cn la Cantidact de RD$lOO.O@. asi como por las cuotas fijas men- - wales qae estreblezcan 10s Reglamentos debidamentq aproba- 
d4s por Ta Junta de Directores, asi como ISS donativos y apor- 
.tes de cwdquier naturaleza que Sean previamente gceptados 
pqr el Consejo Directivo de la Asociac;6n. 

' Pdrrafo I.--FodrAn crearse fondos especiales con 10s apor- 
elenativos o fideicomisos que personas fisicas o morale8 
an a blen constitu:r en m'anos de la Asoc'acibn que Sean 

aceptadas por el Consejo Diiectivo por ajustarse a sus fines y 
nbjetlvos. 

Pjrrafo 1I.--Podrhn aceptarse donaciones en naturaleza y 
et\ efectivo del Gobierno Dominicano, asi como de institucio- 
nep nac'onales y extranjems que quieran coadyuvqr a1 logro 
do !CIS fines de esta Asociacibn. 

Art CUI? 9.-Ni 10s fondos scciales, ni 10s fondgs especia- 
serin relrgresados a quienes 10s hayan aportado, aim en el 

ca o de que el contribuyente perdiese su coadici6n de socio; 
eTepto cuaado en el momenix de aceptar la aportqci6n o do- 
n%%~, se hub'eeen pactad3 ]as ocnidicionea para su devoluci6n. 

PArrafo I.--l;nicaivPn' P po3r6 resolverse sobre la dispo- 
s'aicin f i n a l  del patrinimio de la Asociaci6n mediante resolu- 
e: n achtada por las trep cuartas partes #de sus soc ps. 

k\ 

' 

q 
( ~ . \ l ' l T ~ ~ I , O  IV 

A ~ i i ~ ~ 1 I o  1 0 .  1)lVISION 111' 1,AS 'RSAMBLI'AS (;ENI<- 
t<bI.I'S, Vstas se ciivideu CR Ordinarias y 
se constituyen con la nii'ad m6s uno de 10s 
ciVci63. S&n pres'd'das por su Presidente o por quien haga 
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sus veces. Sus decisiones obliga? a todm bs-sosios, 
a 10s ausentes no representados. Unas y o w e  egtia:s 
a las dispasiciones estatutarias indicadas mits adelante. 

' Articiilo ll.--ASAIiIBLEA GENERAL ORDINARIA. Es 
squella que habr6 de celebiarse el %gundo. Iaeee del mes de 
Agosto de eada aiio en el sitio y 'a la hora que indique el Con- 
sejo de Directores. * *  

- <  " c 

Pgrrafp I.-Convocatoria : Serh firmado FOP el PreSLdente 
del Consejo Directivo o quien Eaga sus veces, m&iante a-visf, 
publicado en uno de 10s diarios nacionales de m a p  ckcula- 
cibn con diez y cinco dias d e  antel'acibn a la fee& en que ha- 
1x6 de celebrarse la Asamblea correspondiente. 

Phrrafo 11: Atribucionee: 

a) Elegir cada afio 10s miembros--del Corlsejo Direcflvo y 
de la Comlsjdn de Vigilancia; 

b) Conocer y tomar las disposiciones de lugar sobre el 
informe del Consejo Directivo; 

c) Copacer y decid'r del presupuesto de ingteso y egre- 
50s de la Asociaci6n, que deber6 ser presentado por su Con- 
sejo Directivo; 

d) Aymenbr o d;sininuir las facultadea dadas por estos 
l "s stxto? p! Consejo Directivo. 

e )  Elag:r 10s miembrm de 'as d'stintas comisiones. * ' 

Articulo 12.-Asainblea General Extraordinaria. Ser&n las 
que se celFbren en horas o fechas distintas o ayuellae ep que 
deba reun'fse y deliberai la Asamble'a General Ordinaria y que 
c'c'n::'CTtil de asuntcs diferentcs a 10s ind'cados en cl phrrafo 
IT clel ,Ii-t. 1 1  de estos Estntutos. 

...I 

L 

i G-ra fo  T -GnT-onatoria;. Ser6n firinadas por el Presi- 
dentc de l  Ccneeio Dircrtivo o pcr la inayoria de 10s nlipmbrs 
(le1 ??i-ni'tj de Vigilancia, 1ned"ante acto finnado por (3110s y 
--m ron ~n aviso publicado an uno de 10s diarios nacipnales 
de nlajror;c'rcu'aci6n con diez y c'nco dias de ante'ad6n en 
~ I I C  habrh de celebraarse la Asa~nblea correspondientq, 

f 
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Art'Wlo 13.-DISPOSICIONES COMUNES A TODAS 
L-'?$S ASAMBUGIS: Todos 10s socios tienen el derecho de ha- 
"f4e EPEsentar en la81 Asambleas Generales por media de un 
mandatario, quien deberri sei miembro ,de la AsociaciSn. 

PArrafo I: -NQ se liiiiita el n6mero de representaciones que 
nueda ostentar un socio cualquier'a en las Asambleas Generales. 
Sola bastar6 la presentaci6n de un poder firmado, el que debe- 
rA ser prescntado en iiiomento de figurarse e! quoruv. 

PArrafo 11.-De toda 4eamblea General se fonnarh una 
nlihina que contenga 10s noinbres de 10s socios presentes y re- 
prssentados, al igual que de todas las resoluciones aprobadas. 

PArrafo 111.-En toda Aearnblea General, s610 se podr6 co- 
nocer de 10s asuntos figurados en el orden del dia correspon- 
diente. I 

Phrraio 1V.-En cas0 de que no se redna la ni'ayoria indi- 
cada en el art'culo 10 de estos Eatatutos, se procederb a cele- 
brgr una nueva Asamblea dentro de 10s quince (15) dias si- 
gulentes a la fecha en que debi6 celebrarse la Aslamblea Gene- 
ral norrespondien te. 

Esta Asamblea se celebrarA con el nsmero de socios que 
concurren y e s t h  representados. En esta Asamblea no podrA 
tratarse nada  fuera de !o indicado en el orden del dfa de la Asain 
b'ea Or'ginal. 

Parrafo V.-Cada socia> tendrh derecho a un yoto y 10s 
a~ erdos o resoliiciones Se tomaran por el voto de la mayoria. 
En cas0 de empate, el voto del Presidente es decisivo. 

P6rrafo \'I.-L'as C'clibc raciones de las Asambleag se corn- 
pr+ar&n por ac'os insL-ritos cn un reg:stro debidameqte sellado 
poi alltoridad compctetlte y deberlin ser f;rmados por el Presi- 
deqte. el Secretario y tres mienibros de la Asociact6n de 10s 
prqsentes. 

PBrrafo 1'11.--Las copjcs o extractos de las actas de las 
f \ q p l ~ ) l ~ : l ~  (ienerales h a r h  fe, cuando e s t b  firma as por el 
l'residente ;y el Secretar:o o quienes hagan sUS vecc 1 , Y l h a -  
r i q  :ello de la Asociacih 

Pjrrafo VIIl.--El orden parlanientar'o y CUa!qyiera otms 
dispoj:cicnes yelati\ras a la condiciin de 10s debates J' del ihem 

I 

Y 
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ciones de 1% Asambleas, serBn establecidos por el Reglamento 
que para tal efecto dicte el Consejo de Directores. 

CAPITULO V 
I DEL CONSEJO DIRECTIYO Y LA COMISION 

DE VIGILANCIA 

Art 'cu!o l.l.--T,a direcci6n y adiiiinistraci6n de la Asock- 
ci6n estar5n a cargo de un Consejo Directivo compuesto por 
trece miembros titulares Y trece mieiiibros sustitutos elegidos 
anualmente por la Asamblea General Ordinaria. 

Articulo 15.-Los niiembros del Consejo Directivo elegi- 
rhn de su sen0 un Presifdente, un Primer y Segundo Vice-Presi- 
dente. un Secretario, y un Vice-Secretario; un Tesorero y un 
Vice-Tesorero, y 10s seis socios m;embros restantes ser6n voca- 
les. 

PArrafo 1.-El Consejo Ilirectivo se reunirh cuando menos 
uiia vex a1 mes y podr6 reunirae extraordinariamente cuantas 
veces fuere necesario, inediante convocatoria del Presidente o 
dc seis de sus miembros. 

k 

Phrrafo 11.-El qu6runi requerido para las deliberaciones 
sera de siete inienibroe y 10s acuerdos se tomaran por mayo- 
ria de votos de 10s presentes. 

Pkrrafo 111.-En cas0 de renuncia, ausencia definitiva o 
incauacidad de uno de 10s >niembros que integren el Consejo 
Directivo ser6 sustitu'do por su suplente y la vacante del su- 
plente sel-6 llenado por el C,onsejo Directivo. 

PBrrafo IV-Toda persona aue haya ten'do la investidur'a 
' he Presidente (de la Asociaci6n pasarA a ocupar el cargo de Fast 
Pipsidente por un pei'iorlo qo nienor de dos abos, teniendo lroz 
y voto en las deliberaciones de la Junta de Directores. 

Articulo 1G.-El Consejo Directivo est6 investida de 10s po- 
deres nihs extenmc: 7m-a actuar a nombre de la AaociaciGp p 
ejeciitpr toidos 10s actos y operacionesi de administraci6n y de 
disposicihn' relativas a1 obiet:, de la Asoriacilin, con excluqi6n 
sc'ainpte de 10s actos reservados exprezamente a la Aeamblea 
(;eneyal o 'a la Coniis:6n de T'igilancia. El Conseio Directivo 
ticne especialniente 10s siguientes podercs, Jos cuqles no aek$l? 
cowiderase limitativog : 
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a) Representa a la Sociedad en su vida interna y en su 
vida exteriia. 

b) Formula las reglaiiientaciones neceearias 'a 10s fine,s so- 
ciales. 

, C) Formula el presupuesto de ingresos Y egresos de la Aso- 
ciaci6n. 

d) Nombra y revoca a todos 10s empleados, obreros y de- 
ni6s personas que prestan servicios a la Asociacidn, sefialhn- 
doles 8u remuner'acibn, asi como otras condiciones de su admi- 
si6n o despido. 

e )  Recibe y paga toda suma en capital, intereses y acceso- 
rios y efect6a el despbsito o retiro de todo titulo, pieza o docu- 
rnento de cualquier oficha pciblica o privada. 

f )  Resuelve lo necesario sobre las donaciones, aportaciones 
o contribuciaones de cualquier n'aturaleza que ofrezcan 10s miem- 
bi GS, terceras personas, instituciones, etc. 

g) Deteriii'nar la colocaci6n del capital soc;al, y 10s fondos 
especiales con sujecihn a lae norinas de cr6dito y de inyersi6n 
que replamentar8 Iibremente. 

h)  Puede tomar y otorgar inscripciones de hipotec'as y 
privileqioe y adquirir y enajenar toda clase de hienes y derechos 
mob;liqrioai e inmobiliarios. 

i )  Se hace abrir cuentas corrientes y de dephsitos en las 
instituciones bancar'as o en eiiipresas conierc:ales o industria- 
les y rptira total o parcialinente 10s fondos de las mismas. 

J )  Toina a prestanio por cuenth de !a 4s'Jcia(iCn 10s v&- 
res quq cree convenientes, k j o  ]as condiciones aue m:is copven- 
gan. ppdiendo dar  en prcnda y en hipoteca, corno garantia de 
tales nrGstarnos, 10s b'encs :nuel,lea e ;nniuebles psrtenecientcs 
a la  Aqociaci6n. 

li) Fc.1 iiiula y presenta a la Asainblea General Ordinaria 
iin informe detallado de F U  labor, aconipaiiado de estados Pinan- 
cieros, estados descriptivoe dc la eievuri6n del prcsupuesl o de 
ingrcsys y egrescs ocurr'dis durante el aiio, as'  cvmo u n a  es- 
yos:ci6p de las actividadc: ie2lizadas y por realizar por @icho 
Consejp Directivo ; todo Io cual debera Eer previamente presen- 
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tad0 para estudio y dictamen a la Comisi6n de Vigilancia, la 
cual deberti a su vez presentar a la iriisina As'aiiiblea que COIJOZ- 
ea del asunto, su inforine escrito. 

1) Cotwoca las Asambleas Generales, fija el orden del dia 
para las mismas y ejecuta todlas las decisionerz de Mas.  

11) Designa Coinites o Coiiiisioiies Especiales para estu- 
diar, ejecixtar y adinin;strar cualquier actividad determinada 
que el Conscjo Directivo resuelva Ilevar 'a cabo, pudiendo dele- 
gar en ellos colectivamente Q en favor de determinada persona 
1c.s psderes que considere pertinentes. Diclios Comit6s pod(r6n 
estar integ!.ados por personas que no Sean m;embros Ide la Aso- 
ciaci6n. 

Articulo 17: El retiro de fondos y valores, 10s cheques 
contra la? cuentas bancariae, deudores 9 depositarios, std como 
10s finiauitos y descargos dzherjn estar firrnados conjuntamen- 
te poi* el Presidente y el Tesorero del Consejo Directivo o quie- 
I-PS haran sus veces, y en todos 10s casos en que se actde por 
deleyacihn, siempre se reaueririi la firnia conjiinta de ldos per- 
F D n  as, para 10s iii:siiios: fines. 

Art.  18: Se cre'a una Comisi6n dp Vigilancia integrada por 
circc personas que pueden no ser socios de la Asociacih, elegi- 
dos por la Asainblea General 0rdinar:a por un period0 de un 
aiio, para mantener m a  estr;cta vigilancia e inspeccidn de Ias 
act:v:c?ades de la Asociacihn v en especial de ias funciones t k -  
nicaF y administrativas. tanto del Consejo Directivo como de 
tod'as 'as Comisiones Y ComitQs que marltenga la Asociacihn, 
con fpciiltad de crit;car y awsorar, y cuando lo considere perti- 
Rente concurrir a las reuniones del Consejo Directivo para ex- 
poner sus rmntos de vista, con amplia facultad para impugnar 
[rente 2, la Aslaniblea General Ordinaria 3 Extraordinaria las 
eleciitcr'aF de las 1)ersonas 1 1  organia~~os  de la Aeociacicin. No 
sc copsiderar:i xilido el info~me anual que presentar5 a la Asam 
f)'lel>i (;enera1 CI Conseio Dirwtivo, sino va precedido del in- 
t oiwic de I'a (kii i isihn de Vcilancin. 

CAPITITIA VI 

,l'I'RIR~TCION~S 13E 1.0s WNCIONARIOS IIIRECTIVOS 

Articulo 19. El Presidente del Consejo Directivo tiene la 
presentacitin legal y oficio de la Asociaci6n y como tal repre- 
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senta a la AsocjaciBn en justicia con la facultad de nom-bl-ar y 
revmar abogados con la aprob'acibn del Consejo Directivo, para 
eJercer las acciones y procecimientos que intente la Asociaci6n 
sr que slgan contra ella pudiendo convenii- la retribucidn de ta- 
les abogados y apoderados. E1 Presidente del Consejo Directivo 
tiene atribuciones DaFa firninr en nombre 9 representaciSn del 
ConsejQ Directivo y de las -4sambleas Generales, las convoca- 
tofas. gctos y documentos que emanen de kstas; presidir las 
reuniones del Consejo Directivo y de las Asambleas Generales: 
firmar junto con el Secretario o auien hag'a sus veces todas las 
actas y firmar junto con el mesorero todos 10s libramientos. do- 
cw~iantos y actm que imp'iquen deeombolsos de dhero,  en la 
forma prescrito en estos estatutos. 

Articulo 20. El Secretar'o firniara conjuntamente con el 
Presidente o quien haga PUS veces, las actas, extractos de actas 
o otras certificaciones que pueda eiiiitir la Asociacidn, y sera 
resnonsable direct0 de 10s archivos. libros de actas de la ASQ- 
c;aciiin. 

Art%ulo 21 .-El Tesorero firniarh conjuntamente con el 
Presidente o quien haga sus veces 10s retiros de fondos, des- 
cargos y dernAa libramientos que iiiipliquen desemboko y ser6 
respor!sable de 10s va!orcs y dineros de la Asociacihn. 

Articulo 22.-Los miembros del Concejo Cirectivo, de la 
Com;si6n de Vigilaneia, de 10s Comitbs o Comisiones Fspecia- 
les. asi como 10s miemhros, socioa protectores y donantes de la 
Asoci'aci6n. solamente son resnonsables frente a terceros e011 

la pkr+la de 10s fondos o capitales que hagan aportado a la 
Asociaci6n v 10s ldirectivos y apodcg-ados solo responden de la 
tiel ejepucidn de su rriandato y no contraen ninguna obligacicin 
parsonql ni s9lidaria mlativamente a 10s conipromisas de la 
Asociaaihn, sin perjuicio, s'n embargo, de las obligacioues y 
penalidgdes pecuniarias y 1)enales que pongan a SII cargo las 
leyes dmiinicanas. 

CAPITU1,O VI1 

DISPOSICIONES GENERALES 
Al$iculo 23. El aijo sor:al comienza el dia p r ' w m  del 

Articulo 24. La Asociaci6n quedar6 definitivamente pns- 
de julio Y termina el dia t'i1timn del meS de jUni0. 
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tituida con la eleccihn del Primer Consejo Directivo y de la 
Comisidn de Vigilancia, y tan pronto como el Poder Ejecutivo 
dirte el decreto de incorporacih de la misma, para lo mal, por 
el presente 'articulo se le otorga amplio poder a1 Presidente del 
Consejo Directivo para solicitar y obtener la incorporacihn de 
esta a2,cociaci6n, asi coin0 someter la niodificacibn de 10s pre- 
segtes estatutos y hacer -10s dephsitos y publicaciones que es- 
tablece la ley de la materia. 

I Articulo 25.--La disolucicin de la Asocilacibn solamente se 
pgdr3 intentar por ante una Asaniblea General Extramdintaria, 
mediante convocatoria del Consejo Directivo o por escrito, fir- 
mada por las doa terceras partes de 10s socios de la Asoci'acicin, 
y la resolucibn que decida la disolucibn de Iiquidacicin de la 
Asociaci6n no ser& vBljda si no es aprobada por las tres cuar- 
tas partes de 10s miembros de I'a Asociaci6n. La Asamblea que 
decreta la liquidacihn deberh resolver que 10s fondm disponi- 
b!es netosl Sean destinados o entregados para fines educaeiona- 
le3 o caritativos y fines perseguidos por esta Asociacicin. 

Articulo 26.-Todas las cuestiones relativas 'a1 sistema ad- 
ministrativo, contable, nornlas de crkdito y de operacidn, etc., 
deber6n ser reglamentaidas pOr el Consejo Directivo. 

Art.  2.-Dichas modificaciones s e r h  efectivas tah pronto 
coin0 la jndicada Asociacibn realice Ita publicacibn y el depb 
sit0 a que se refiere el articulo 4 de la citada Ley NQ 520. 

DADO en Santo Doming0 de Guznihn, Distrito Nacional, 
Capital de la Rep6blica Dominicana, a 10s dos dfas del mes de 
enero del mil novecientos sesenta y ocho, a5os 1249 de la In- 
dependencia )' 105Q de la Restauracidn. . 

JOAQUIN BALAGUER 


