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RES

Pecreto N© 1951, qu> aprueba modificaciones introducidas en los esta-

tutes seciales de la Asociacién Accién Pro-Educacién y Cultura, Ine.
(APEC).
(G. O. N° 9080, del 4 de Mayo de 1968)

JOAQUIN BALAGUER
Pre51dente de 1a Reptblica Dominicana

NUMFRO 1951

| VISTA la instancia que por via de la Procu1adur a Gene-

ral de’ 1a Reptblica ha elevado al Poder I’Jecutwo la Asocia-

cién Pro-Educacién y Cultura Inc. en el sentido de que sean

N aprobadas Jas modificaciores introducidas a los estatntos so-
ciales de diciia asociacién por la Asamblea General Fxtraor-v
dinaria celebrada el dia 7 de septiembre de 1967;

I

VISTOS los documentos gue acompafian dicha instancia;

VISTAS las disposiciones de la Ley N® 520, de fecha 26
de julio de 1920, sobre Asociaciones que no tengan por obfeto
un beneficio pecuniario;

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el ar-
ticulo 55 de la Constituciéon de la Repiiblica, dicto el siguiente

DECRETO:

Art. 1.—Quedan aprobadas las siguientes modificaciones
introducidas a los estatutos sociales de la Asociacién Acci6n
Prg-Educacién y Cultura, Inc. (APEC), por la Asamblea Ge-
neral Extraprdinaria, de fecha 7 de septiembre de 1967:

CAPITULO I
- NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

Articulo 1. La Asociacién se denominara “ACCION PRO
EDUCACION Y CULTURA INC” (APEC), y usara en todas
sus cartas v: documentos un sello que entre dos circunsferen-
cias dird: en la parte superior “ACCION PRO EDUCACION
Y CULTURA, INC”, (APEC); en la inferior, Santo Domisigo, .
R. D, y en la central el emblema consistente en una toga 8o-+

bre un librg abierto que divd AD MELI REN MUNDUM,
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T.a Asociacién se regira por las ieyes, por estos Fstatutos
Vv pur su reglamento.

Articulo 2.—FEl objeto de la Asoc1ac1on ‘es facilitar medxos
educativos para la preparacién y superacién téenica y vocacio-
nal de jovenes.y adultos que lo capaciten, en tiempo -rYazona-
bel para realizar las actividades industriales, comerciales y de
distribucién de bienes que son indispensables para un Tapido
desarrollo del bienestar socio-econémico de la Reptublica: Po-
minicana; y en general, estimular las actividades docentes,
_cientlflcas y culturales del pa‘s, asi como realizar cualqmer
ctra cbra de interés educacional y social.

v De toda organizacion que pueda ser constituida por ini-
ciativa v bajo el patrocinio econémico de la Asociacién, segiin

lo prescrito en el articulo 2 de estos Estatutos, Accion Pro
" Educacién y Cultura, Inc. (APEC): a) sera miembro de su
cuerpo directivo; b) deberd recibir informes periddicos acerca
de sus actividades; ¢) tendra acceso a los libros y registros;
.d) serd consuitada antes de la disolucién de la misma y sera
la que tome la decisién final, y e) se hara cargo de los fondos,
si los hubiere. Co ETER

Articulo 3. El domic'lio de la Asociacién se estabIeCe en
1a c¢'udad de Santo Domingo, Distrito Nacional, y el asiento
social estara en el sitio que disponga el Consejo Directivo,
- pudiendo éste establecer y mantener oficinas en cualqcier otro
lugar del pais y del extranjero.

Articulo 4. La duracién de la Asociacién es indefinida y
solo podra disolverse por acuerdo de las tres cuartas paites
de los miembros reunidos en Asamblea General Extraordi-
narta.

Esta Asamblea General Extraordinaria serad expresamente
- convocada para dicho fin y se le avisara a cada miembro, por
correo certificado con un mes de antelacion; tampién se pu-
blicara la convocatoria con el motivo de la reunién en uno de
los diarxos pr‘nCIpales de Santo Domingo.

~ CAPITULO II o
DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS.Y OBLIGACIONES

Art'ctlo 5. Son soecios activos. de. 1a Asociacién de pleno
derecho, todas aquellag personag fisicas que al momento de in«
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corporar los presentes estatutos figuran comho socios activos,

y todas aquellas personas fisicas que fueren aceptadas poste-
riormente como tales.

Parraf I—~Serén socios protectores, todas aquellas per-
sonas-fisicas ¢ morales que de algin modo contribuyan a los

objetivos de la Asociacién, previa aprobacién del Consejo Di-
rectiva

’ P‘nmfo II.—F1 Consejo de Directores es el tnico orgn-
‘mismo de la Asociacién capacitado para demdlr sobre lag soll-
cifudes de sceios activos o protectores. b

Pirrafo JJ1-—Para ser socio activo de esta Asociacién se
exije- '
Ser manor de edad, gozar de buena reputacién moral

y ser cuandoe menos socio de alguna institucién deportiva, ro-
creativa, cuitural, religiosa, similares o conexas a las migmas.

Panafe JV--las solicitudes para ser socio deberin sor
dirigidas al Consejo de Directores, y estardn acompaiadas,
‘cuando mencs, de una recomendacién verbal o escrita de un
socio activo de ia Asociacién.

Articuly 6.— La condicién de sociy se perdera:

a) Por la expulsién decretada por la decisiéon motivada
del Consejo de Directores.

b) Ipsofacto, por la faita de pago de las cuotas que ests
blecera el Reglamento de la Asociacién.

Lrticulo 7.—Unicamente a los gocios de la Asoc’acién se
les reconoce el derecho de participar en las deliberaciones de
las Asamblpas, con facuitad de elegir y ser electos para desem-
pefiar cargps de sus 6rganos direct'vos. Los socios estan en la
obligacion ¢le actuar ¥ cumplir Jas disposiciones de los presen-
tes Fstatutps Reglamentos y Resoluuones dictados por lgs or-
sanos directivos, desempefiar 'as com’siones y funcioneg que
se les as1gpen, pagar con puntualidad las cuotas que se { jan;
asistir don regularidad a las sesiones de los organismos irec-
tives o aug- ‘pertenecen, y contribuir en forma dec'dida a la
realiracion, de los fines obJet1v0s de la Asociaci om.

Parrafo I.——La aceptac’én de la solic'tud de socio getivo
liga v obliga al solicitantes con los LEgtatutos, el Reglamento



y las Resolucioniés dél Consejo de Duectores, de las Asambleas
Gémerates de la L&sociamon

o , CAPITULO III
EONDO q»()(‘IAL Y FONDOS ESPECI ALES

Art’culo 8~I’ E1 fondo social de la Asociacién estara inte-
grade por las cuotas de ingreso de los socios, que. se fijan

- en:la eantidad de RD$100.00, asi como por las ¢uotas fijas men-

stiales que establezcan los Reglamentos debidamente ‘aproba-

- «dds por la Junta de Directores, asi como los donativos Yy apor-
-.tegde cualquier naturaleza que sean previamente aceptados

par el Consejo Directivo de 1a Asociacién.

' Parrafo I.—Podran crearse fondos especiales con :los apor-
tes, denativos o fideicomisos que personas fisicas o morales
tengan a bien constitt’r en manos de la Asoc’acién que sean

aceptadas por el Consejo Directivo por ajustarse a sus fines y
objetivos.

- Parrafo {1.—Podréan aceptarse donaciones en naturaleza y
en efectivo del Gobierno Dominicano, asi como de institucio-
nep hac'onales y extranjeras que quieran coadyuvar al logro ]

‘de los fines de esta Asociacién.

Art'cul> 9—Ni los fondos scciales, ni los fondgs especia-
leg seran reirgresados a auienes los hayan aportado, atn en el
capo de que el contribuyente perdiese su condicién de socio;
expepto cuando en el momento de aceptar la aportgcién o do-
ngeién, se hub’esen pactado las ocndiciones para su gevolucion.

' Parrafo IL—Unicamen'e podra resolverse sobre la dispo-

s'gion fina' del patrimonio de la Asociacion mediante resolu-
c’qn acatada por las tres cuartas partes de sus soc’ps.

CAFITULO TV
DE LAS A%AMBLFA\) GIENERAL ES “

Articuto 10.--DIVISION DE LAS ASAMBLI'AS (IFNI -
RALLS. Tstas se dividen cn Ordinarias'y E xtmorgmarub y
se constituyen con la mi‘ad mas uno de los socios de la Aso-
(‘i;}cum Soran pres'd’das por su Presidente o por quien haga
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sus veces, Sus decisiones obligan a todes los-soeios, ‘inclusive
a los ausentes no representados. Unas. y: otras edtan: sometidas
a las disposiciones estatutariag indicadas més adelante.

! Articulo 11.—ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Es
aquella que habra de celebrarse el segundo lusies’ del mes de

Agosto de cada afio en el sitio y a la hora que indique el Con-
sejo de Directores, P

Parrafp I.—Convocatoria: Sera firmada por: el Presidente
del Consejo Directivo o quien haga sus veces, mediante aviso
publicado en uno de los diarios nacionales de mayor circula-
cién con dlez y cinco dias de antelacién a la fecha -en. que ha-
bra de celebrarse la Asamblea correspondiente,.

Parrafo II: Atribuciones:

ey

a) Elegir cada aifio los miembros del Consé]o Dxrect’ vo y
de la Comisién de Vigilancia;

b) Conocer y tomar las disposiciones de lugar sobre el
informe del Consejo Directivo;

-~

c) Conccer y decid'r del presupuesto de 1ngteso y egre-

sos de la Asociacién, que deberda ser presentado por su Con-
sejo Directivo;

d) :Aqmenﬁar o disminuir lag facultades dadas por estos
"s'atutoe ¢! Consejo Directivo.

e) Elag'r los miembros de las d'stintas comisiones. -

Articulo 12.—Asamblea General Extraordinaria. Serén las
‘que se celgbren en horas o fechas distintas o aquellas en que
deba reun‘yse y deliberar la Asamblea General Ordinaria y que
concrean de asuntcs diferentes a 'os ind’cados en el pdrrafo
T del Art. 11 de estos Estatutos.

Varrafo 1-—Convocatorias. Seran firmadas por el Presi-
dente del foncelo Dircetivo o per la mayoria de Tos miembrs
del Comit¢ de Vigilancia, med'ante acto firmado por ellos y
«pa ron yn aviso publicade en uno de los diarios nacipnales
de mayor;c'ren'acién con diez y ¢'nco dias de aute’ac'én en
que habra de celebrarse la Asamblea correspondientg,
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- Art’culo 13.—DISPOSICIONES COMUNES A TODAS
LAS ASAMBLEAS: Todos los socios tienen el derecho de ha-

cerse representar en las Asambleas Generales por medio de un
mandatario, quien debera ser mxembro de la Asociacién.

: Parrafo I: —No se limita el nimero de representaciones que
nueda ostentar un socio cualquiera en las Asambleas Generales.
Sola bastara la presentacién de un poder firmado, el que debe-
ra ser presentado en momento de figurarse el quorum.

I 7 ’ r
~ Parrafo 1I.—De toda Asamblea General se formara una
némina que contenga los nombres de los socios presentes y re-
presentados, al igual que de todas las resoluciones aprobadas.

Parrafo III.—En toda Asamblea General, sélo se podra co-

nocer de los asuntos figurados en el orden del dia correspon-
diente.

. Péarrafo IV.—En caso de que no se retina la mayoria indi-
cada en el art'culo 10 de estos Estatutos, se procederd u cele-
~ brar una nueva Asamblea Jdentro de los quince (15) dias si-
gulentes a la fecha en que debié celebrarse 1a Asamblea Gene-
ral correspondiente.

Fsta Asamblea se celebrara con el ntimero de socios que
concurren y estén representados. En esta Asamblea no podra
tratarse nada fuera de lo indicado en el orden del dfa de la Asam
b'ea Or'ginal.

Parrafo V.—Cada socio tendrd derecho a un voto y los
acqerdos o resoluciones ge tomaran por el voto de la mayoria.
“n'caso de empate, el voto del Presidente es decisivo.

Parrafo VI.—Las celiberaciones de las Asambleag se com-
prgbardn por ac'os inscritos en un registro debldameqte gellado
poy autoridad competente y deberan ser firmados por el Presi-
dente, el Secretario y tres miembros de 1a Asouaqon de los
prqsentes

Parrafo VII.-Las copias 0 extractos de las actas de las
Asamh'eas Generales haran fe, cuando estén firmadas por el
Presidente y el Secretaro o quienes hagan sus veces, y lleva-
rén el cello de la Asociacién.

Parrafo VIIL—E! orden parlamentaro y cualqyiera otras
disposicicnes relativas a la condicién de los debates y delibera-
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ciones de las Asambleas, serdn establecidos por el Reglamento
que para tal efecto dicte el Consejo de Dlrectores

CAPITULO V|

* - DEL CONSEJO DIRECTIVO Y LA COMISION
DE VIGILANCIA

Art’culo 14.—La direccién y administracién de la Asocia-
cion estaran a cargo de un COnbe]o Directivo compuesto por
trece miembros titulares y trece miembros sustltutos elegldos
anualmente por la Asamblea General Ordinaria. '

Articulo 15.—Los miembros del Consejo Dlrectlvo elegl-
ran de su seno un Presidente, un Primer y Segundo Vice-Presi-
dente. un Secretario, y un Vice-Secretario; un Tesorero y un

Vice-Tesorero, y 10s seis socios m'embros restantes seran voca-
les.

Pérrafo L—El Consejo Directivo se reunird cuando menos
una vez al mes y podra reunirse extraordinariamente cuantas
veces fuere necesario, mediante eonvocator a del Presldente 0
de seis de sus miembroOs.

Parrafo II—F1 quérum requerido para las deliberaciones
sera de siete miembros y los acuerdos se tomardn por mayo-
ria de votos de log presentes.

Parrafo III.—En caso de renuncia, ausencia definitiva o
incapacidad de uno de los "miembros que integren el Consejo
Directivo sera sustitu’do por su suplente vla vacante del su-
plente sera llenado por el Consejo Directivo.

Parrafo IV.—Toda persona que haya ten"do la investidura

“de Presidente de la Asociacion pasara a ocupar el cargo de Rast

Presidente por un periodo ne menor de dos abos, teniendo voz
v voto en las deliberaciones de la Junta de Directores.

Articulo 16.—FE1 Consejo Directivo esta investido. de los po-
deres mas extenses para actvar a nombre de la Asociaciop v
e]ecutar todos los actos v operaciones de admlmstracmn y de
disposicior’ relativas al objeto de la Asociaciin, con exclusién
so'amente de Jos actos reservados expresamente a la Agamplea
General o a la Comis’én de Vigilancia. E1 Consejo Directivo
ticne especialmente los siguientes poderes, los cuales no deben
congiderarse limitativos:
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. a) Representa a la Sociedad en su vida interna y en su
vida externa.

_ b) Formula las reglamentaciones necesarias a los fineg sn-
clales.

; ¢) Formula el presupuesto de ingresos y egresos de la Aso-
ciacién,

d) Nombra y revoca a todos los empleados, obreros y de-
mag personas que prestan servicios a la Asociacién, sefialan-
doles su remuneracién, asi como otras condiciones de su admi-
stén o despido.

e) Recibe y paga toda suma en capital, intereses y acceso-
rios y efectiia el despésito o retiro de todo titulo, pieza o docu-

“mento de cualquier oficina publica o privada.

f) Resuelve 1o necesario sobre las donaciones, aportaciones
o contribuciones de cualquier naturaleza que ofrezcan los miem-
bres, terceras perscnas, instituciones, ete.

g) Determinar la colocacion del capital social, y los fondos
especiales con sujecién a las normas de crédito y de inversion
que reglamentara libremente.

h) Puede tomar y otorgar inscripciones de hipotecas y
privilegios y adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos
mobiligriog e inmobiliarios.

1) Se hace abrir cuentas corrientes y de depésitos en las
instituciones bancar'as o en empresas comerciales o indusiria-
les y retira total o parcialmente los fondos de las mismas.

j) Toma a préstamo por cuenta de la Asociacién los valo-
res qug cree convenientes, bajo las condiciones que mas conpven-
gan, ppdiendo dar en prenda y en hipoteca, como garantia de
tales préstamos, los b’enes muebles e ‘nmuebles pertenecientes
a la Agociacién.

k) Fermula y presenta a la Asamblea General Ordjnaria
un informe detallado de gu labor, acompanado de estados finan-
cieros, estados descriptivog de la ejecucion del presupuesfo de
ingresgs v egrescs ocurr’dos durante el aiio, as” como ung ex-
posicién de las actividade: vealizadas y por realizar por dicho
Consejo Directivo; todo Jo cual deberd ser previamente presen-




-tado para estudio y dictamen a la Comisié én de Vlgzlanma, Ia

cual debera a su vez presentar a la misma Asamblea que conoz-
ca del asunto, su informe escrito,

1) Convoca las Asambleas Generales, fija el orden del dia
para las mismas y ejecuta todas las decisiones de éstas.

1) Designa Comités o Comisiones Especiales para estu-
diar, ejecutar y admin'strar cualquier actividad determinada
que el Conscjo Directivo resuelva llevar ‘a cabo, pudiendo dele-
gar en ellos colectivamente o en favor de determinada persona
los poderes que considere pertinentes. Dichos Comités podran

estar integrados por personas que no sean miembros de la Aso-
ClaClQn

Articulo 17: El retiro de fondos y valores, los cheques
contra las cuentas bancarias, deudores y depositarios, asi como
los finiguitos v descargos deberan estar firmados conjuntamen-
te por el Presidente y el Tesorero del Consejo Directivo o quie-
res hagan gus veces, v en todos los casos en que se actile por
delegaciin, siempre se requerira la firma conjunta de dos per-
sonas, para los msmos fines.

Art. 18: Se crea una Comision de Vigilancia integrada por
cinco personag que pueden no ser socios de la Asociacién, elegi-
dos por la Asamblea General Ordinaria por un periodo de un
afo, para mantener una estricta vigilancia e inspeccién de las
act’vidades de la Asociacién v en especial de las funciones tée-
nicas v administrativas, tanto del Consejo Directivo como de
todas las Comisiones y Comités que mantenga la Asociacién,
con facultad de crit'car y asesorar, y cuando lo considere perti-
nente concurrir a las reuniones det Consejo Directivo para ex-
poner sus puntos de vista, con amplia facultad para impugnar
trente a la Adamblea General Ordinaria o Extraordinaria las
ejecuterias de las personas n organismos de la Asociacién. No
se considerara valido el inferme anual que presentard a la Asam
hlea General el Consejo Directivo, sino va precedido del in-
rorme de 1a Comisién de Vigilancia.

CAPITULO VI
ATRIBUCIONES DE LOS FUNCIONARIOS DIRECTIVOS

Articulo 19. El Presidente del Consejo Directivo tiene la
presentacion legal y oficio de Ja Asociacién y como tal repre-
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senta a la Asociacién en justicia con la facultad de nombrar 'y
revocar abogados con la aprobacién del Consejo Directivo, para
eJercer las acciones y procedimientos que intente la Asociacién
Y que sigan contra ella pudiendo convenir la retribucién de ta-
les abogados y apoderados. El Pregidente del Consejo Directivo
tiene atribuciones para firmar en nombre y representacién del
Consejo Directivo v de las Asambleas Generales, las convoca-
tor‘as. actos y documentos que emanen de éstas; presidir las
reuniones del Consejo Directivo v de las Asambleas Generales:
firmar- junto con el Secretario o quien haga sus veces todas las
actas y firmar junto con el Tesorero todog 10s libramientos. do-
cumentos v actcs que imp'iquen desembolsos de dinero, en la
forma prescrito en estos estatutos.

Articulo 20. El1 Secretar'o firmara conjuntamente con el
Presidente o quien haga sus veces, las actas, extractos de actas
o otras certificaciones que pueda emitir la Asociacién, y serd

regponsgable directo de los archivos, libros de actas de la Aso-
ciacién.

Art‘culo 21.—E] Tesorero firmara conjuntamente con el
Presidente o quien haga sus veces los retiros de fondos, des-
cargos v demas libramientos que impliquen desembolso y sera
respon:sable de los valores y dineros de la Asociacién.

v

Articulo 22.—Los miembros del Consejo Dlirectivo, de la
Com’'sién de Vigilaneia, de los Comités o Comisiones Fspecia-
les, asi como los miembros, socios protectores y donantes de 1a
Asociacién, solamente son responsables frente a tercercos con
la pérdida de los fondos o capitales que hayan aportado a la
Asociacién y los directivos y apodgrados solo responden de la
fiel ejepgucion de su mandato y no contraen ninguna obligacion
persongl ni solidaria relativamente a los compromisos de la
Asociacién, sin perjuicio, s’n embargo, de las obligaciones y
penalidpdes pecuniarias y penales que pongan a su Cargo las
leyes dominicanas.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES GENERALILS

Articulo 23. Tl afio social comienza el dia pr'mero del mes
de julip v termina el dia 0'timo del mes de junio.

Articulo 24. La Asociacién quedard definitivamente cons-
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tituida con la eleccién del Primer Consejo Directivo y de la
Comisién de Vigilancia, y tan pronto como el Poder Ejecutivo
dicte el decreto de incorporacion de la misma, para 10 cual, por
el presente articulo se le otorga amplio poder al Presidente del
Consejo Directivo para solicitar y obtener la incoerporacién de
esta Asociucién, asi como someter la modificacién de los pre-
sentes estatutos y hacer -los depésitos v publicaciones que es-
tablece la ley de la materia.

, Articulo 25.—1L.a disolucién de 1a Asociacién solamente se
podra intentar por ante una Asamblea General Extraordinara,
mediante convocatoria del Consejo Directivo o por escrito, fir-
mada por las dos terceras partes de los socios de la Asociacion,
v la resolucién que decida la disolucién de liquidacién de Ia
Asociacién no serd valida si no es aprobada por las tres cuar-
tas partes de los miembros de la Asociacién. La Asamblea que
decreta la liquidacién debera resolver que los fondos disponi-
bles netos sean destinados o entregados para fines educaeiona-
les o caritativos y fines perseguidos por esta Asociacién.-

Articulo 26.—Todas las cuestiones relativas 'al sistema ad-
ministrativo, contable, normas de crédito y de operacién, etc.,
deberan ser reglamentadas por el Consejo Directivo.

Art. 2—Dichas modificaciones seran efectivas tah pronto
como la indicada Asociacién realice Ia publicacién y el depos-
sito a que se refiere el articulo 4 de la citada Ley N° 520.

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
Capital de la Reptblica Dominicana, a los dos dfas del mes de
enero del mil novecientos sesenta y ocho, afios 124° de la In-
dependencia v 105° de la Restauracion.

JOAQUIN BALAGUER



