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JOAQUIN BALAGUJER
Presidente de la Republica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el art‘cu-
lo 55 del Acto Institucional;

PROMULGO la presente Ley, v mando que sea publicada
en la Gaceta Oficial, para su conocimiento y cumplimiento.

DADA en Santo Doniingo, Distrito Nacional, Capital de
Ia Republica Dominicana, a los treinta dias del mes de sep-
tiembre del afio mil novecientos sesenta y seis, afios 123° de la

Independencia v 1042 de la Restauracion.

JUOAQUIN BALAGUER

Ley N2 29, que modifica varios articulos de la Ley N¢ 1808, del 30 de
diciembre de 1948, sobre Seguros Sociales.
(G. O. N? 9007, del 5 cde Octubre de 1966}

EL CONGRIESO NACIONAL
En Nombre de la Reptblica
1A DADO LA SIGUIENTE LEY:

NUMERO 29

Art. 1.—-Se modifican les articulos 15, 16, 18, 19 v 20 de
Ia Ley N9 184¢, schre Seguros Socisles. de fecka 30 de di-
ciembre de 1948 v todas sus modificaciones, para que en lo
sucesivo rijan con el siguiente texto:

“Art. 15.--La diveccion administrativa, financiera y tée-
nica del Tustituto Dominicano de Seguros Sociales estara a
cargo de un Consejo Directivo que durara en sus funcicnes un
peri/()dO de dos afics, cuyos mierabrog podran ser designados
para un nnevo periodo de jgual duracion. Dicho Consejo Di-
rectivo se compondra de la siguiente mancera:

a) Dor el Ministro de Trabajo que lo presidira o por el
Viceministro del ramo en nuien él delegue sus atribuciones;

1) DNos renressntantes del Gobierno Dominfeano v sus res-



pectivos suplentes que seran designados por el Poder Ejecu-
tivo;

¢) 'Ires representantes de los asegurados designados por
las organizaciones mayoritarias de trabajadores, que al mis-
me tiempo designardn tres suplentes de 10s mismos;

d) Tres representantes patronales designados por las or-
ganizaciones paironales maycritarias, que wsimismo designa-
ran tres suplentes de los mismos;

e) Por el Director General del Instituto que tendra voz
pero sin derechio g voto;

f) Por ¢l Secretario General doi irstituwo que fungira de
Sccretario de! Consejo Directivo, sin voz ni voto. En sus labo-
res e)l Secretario podra hacerse asistir de un Secretario Au-
xiliar designado por el Director General.

I.a calidad de orgunizaciones inayveritarias tanio patrona-
les como 19hHorales, sera determinada por el Ministerio de
Trabajo.

Los miemlros del Counsgejo Directivo, cual que fuere la
fecha de su designacion, cesan un.formemente en el ejercicio
de sus funciones gl final dei periodo de das anos para el cual
fueron designados.

1,05 cargos de miembros y suplentes del Consejo Directi-
vo son honorificos, percibiran dieta cuvo monto fijard el Con-
sejo Directivo sin que la misma pueda exceder de RD$25.00

’

por sesién
(K/?os micmbros del Consejo que desempefien cargos remu-
rerados del Estado o de sus instituciones autonomas, no de-
vengaran dichas d'etas cuando las sesiones se celebren en ho
ras que correspondan al horaric de las oficinas ptblicas, y
tengan efecto en el lugar de su residencia,

T.og suplentes podran asistir en esta calidad a todas las
sesiones del Consejo. sin voz ni voto v sin derecho a dieta cuan-
do cstén presentes 10s miemhbres titulares, para lo cual ge leg
~~xtenderd igual convocatoria aue ‘a lnos miembros titulares.

i1 Consejo Directivo podrd deliberar validamente cuando




—T779—

a las sesiones asistan por 10 menos cinco de sus miembros,
siempre que entre lo mismos estén representados los secto-
res gubernamental, patronal y laboral.

A falta del Ministro y del Viceministro de Trabajo las se-
sicnes serdn presididas por el miembro presente de mas an-
tigua designacion preferentemente, o por el de mayor edad.

De cada sesion se redactara acta, la que se someterd a la
deliberacion del Consejo Directivo en la proxima sesion, para
fines de aprobacién. Cuando havy sido aprobada serd firma-
da por el Presidente v por el Secretario. Estos funcionarios
sugcribiran ademas todas las Resoluciones del Consejo Direc-
tivo cuando consten en documentos separados.

A los miembros titulares v suplentes del Consejo Direc-
tivo les seran remitidas copias de las actas de las sesicnes del
mismo, dentro de los cinco dias de haber sido aprobadas di-
chas actag”.

“Art. 16.—FE1 Consejo Directivo tendra las siguientes atri-
huciones:

a) Dictar los reglamentos para la ejecucion de las leves
sobre Seguros Sociales;

h) Aprobar o enmendar el presupuesto de ingresos v
evresns gl afio Fiseal auce le someta el Director General, asf
como las aplicaciones, reducciones y transferencias de sus par-

tidac:

¢) Autorizar Jlas erogaciones de fondos;

d) Distribuir los fondos en funcion de los riesgos cubier-
tos v de sus previsiones financieras y constituir e invertir, de

conformidad con 1o dispuesto en el Capitulo IV de la presente
lev, las reservas técnicas;

e) Conocer v decidir sobre los informes de las opera-
ciones administrativas, financieras, econémicas y téenicas que
Je rinda el Director General, as’ como las recomendaciones
e ¢ste le haga;
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f) Autorizar al Director para que en su calidad de man-

datario legal del Instituto czlebre los contratos necesarios para

la ejecucién de sus fines;

g) Conocer en grado de ‘apelacion las decisiones o dispo-
siciones del Director General cuando sean recurridas poe log
patronos o asegurados:

h) Establecer por med:o de reglamentos, el estatuto so-
hre el personal, que incluira derechos v deberes, responsabili-
dades, sanciones, herario, licencias, viaticos y vacaciones. Ei
pericdo de vacaciones anuales de dos semanas podra ser au-
mentado tomando en cuenta el tiempo de servicio de log em-
pleados;

1Y Resolver todos les asuntos «ue de acuerdo con la ley v
I6s reglamentos se someten a su conocimicnlo;

j) Tiiar los sueldys de log funcionarios y empleados del
Instituto segun los cargos a desempenar y las atribuciones de
los mismos siempre de acuerdo con las recomendaciones del
Director General.

Parrafc 1.-—121 Consejo Directivo se veunira ordinariamen-
te por 1o menos des veces al mes v extraordinariamente cuan-
do lo convoque sn Presidence o por lo menos tres de sus miem-
bros. La Convocatoria se hara por via telegrafica o por la via
escrita mas rapida disponible, con no nienos de 24 horag de
antelacion v expresara el Ingar, Ja hora v el objeto de la sesidn.

Parrafo II.-—Los acuerdos se tomarin por mayoria de
votos, entendiéndose por mavoria mas de la mitad de los

“miembros presentes en la reunién. En caso de empate el Pre-

sidente 0 guien haga sus veces tendra voto decisivo”.

—
“Art. 18- F1 Divector Gceneral es o] mandatario legal de
1a Institucidn v la representa en todas sus gestiones y an'e
teda clase de autoridades, v ejerce en uombre el Consejo Di-
rectivo ia Direccién v coordinacion inmediata de todas las
dependencras y servicios, feniendo a su cargo las siguientes

atribuciones-
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a) Organizar, reglamentar y supervigilar las dependen-
clas administrativas v técnicas y los servicios asistenciales, asi
como las oficinas de distritos y regionales;

b) Designar todos los funcionarios y empleados de la
Institucion, excepto el Secretario General, asi como efectuar
las promociones de los mismos en razén de sus méritos, ca-
pacidad de trabajo, tiemno de servicio y otras facuilades de
los candidatos, y su remocién por faltas cometidas, incompe-
tencia para sus funciones o reajuste presupuestario que se
haga neceario en la estructura econdémica del Instituto;

¢) Ejecntar v hacer ejecutar las decisiones dei Conscjo
Directivo;

d) Someter en la primera quincena del mes de diciembre
de cada aiio, al Consejo Directivo, el Presupuesto paru el nue-
vo ano fiscal, la planta de sueldos de los empleados, 10s pro-
yvectos de reglamentos de lag dependencias v de las prestacio-
nes, asi como las minutas de los contratos (iie deban cele-
brarse:

e) Preparar v presentar al Consejo Directivo dentro de
los primeros quince dias de cada mes un informe del movi-
miento del mes anterior, de los ingresos y gastos, del curso de
las inscripciones, de las distribuciones de las prestaciones, asi
como de todas ias ‘actividades propias del Instituto;

f) Preparar y presentar al Consejo Directive dentro de
los cuarenta y cinco d’as siguientes a la terminacion de cada
ejercicio, la Memoria v el Balance Anual;

2) Conceder licencias v permisos a los funcionarios y
empleados haste por 15 dias;

h) Resolver las controversias que susciten los asegura-
dos y patronos con motivo de la aplicacion de la ley v sus re-
glamentos, sin perjuicio de lo previsto en el apartado g) del
articulo 16;

i) Evacuar las consultas que le formulen y suministrar a



—782—

los poderes publicos y especialmente a los miemhros del Con-
sejo Directivo, las informaciones que suticiten;

1) Etectuar compras hasta la suma de tres mil pesos oro,
de utcnsilios, material gastable, enseres de oficina, eqgiuipo mé-
dico vy otros gastos indispensables afines con las actividades
de la Institucion, debiendo someterlas g concurgo cuaundo me-

nos de tres concursantes, cuando sean de un valor mayor de
RD$500.0¢.

Parrafo.—El Director General v los Inspectores del Ins-
tituto Dominicano de Seguros Sociales tienen capacidad legal
para tealizar todas las investigaciones que fueren necesarias,
con vhjeto de comprobar la sinceridad de las declaraciones,
cuentas, estados, relaciones, nominas v otros datos suministra-
dos al Instituto por log patronos, pudiendn en consecuencia
examinar documentos ptiblicos v privados, asi como log ar-
chivos v libros de Ja Direccion General de Impuestos sobre la
Renta y de la Direccion General v Colecturias de Rentas In-
ternag, de la Direccion General v oficinas regionales de la Cé-
dula de Identificacién Personal, instituciones bancarias, ofici-
nag de sociedades o empresas comerciales, industriales, agri-
colas, de transporte v de servicios. Log datos e informaciones
nrecedentemente especificados no podran ser negados por los
funcionarios a2 quienes se les reauieran y una vez obtenidos no
podran ser usados para fines extrafios a las atribuciones del
Tnstituto, bajo pena de ser anlicadas a los funcionarios y em-
pleades que violen en ung v otro aspecto esta disposicion, Tas
sancinnes contenidas en el apartado d) del articulo 83 de l1a
presente lev.

“Art. 19.-—Fn caso de auvsencia o impedimento, reempla-
zard al Director General el Secretario General, quien sera
nombrado por el Poder Ejecutivo v quien deberd reunir las
sigiientes condiciones:

a) Ser dominicano en pleno ejercicio de sus dernchos ci-
viles v politicos;

b) Habker cmmplido la ndad de veinticinco anes;

¢) Ser abogado ¥ tener conccimientos adecuados 2n ma-
1eria de Seguridad Social;
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“Art. 20.—Las funciones del Secretario (leneral .con lds
que le atribuye el Reglamento Interno del Instituto Domini-
cano de Seguros Sociales.

Art. 2—La presente ley modifica, en cuante sey necesa.
rio, cualquier otra disposicion legal que le sea contraria.

\ DADA en la Sala de Sesiones del Senado de la Reptiblica,
Palacio del Congreso Nacicnal, en Santo Domingo, Distrito
Nacional, Capital de 1a Republica Dominicana, a los veintitin
dias del mes de septiembre del afio mil novecientos sesenta y
seig, anos 123° de la Independencia v 104° de la Restauracién.

; Rodolfo Valdez Santanz,
i Presidente.
Yolanda Pimentel de Pérez,
Secretaria.

Antonio de Js. de Moya Urena,
| Secretario.

i

, DADA en la Sala de Sesiones de la CAmara de Diputados,
Palacio del Congreso Nacional, en Santo Domingo, Distrito
Nacional, Capital de 1a Republica Dominicana, a los veint'-
ocho d‘as del mes de septiembre del afio mil novecientos se-
genta y seis, afios 123° de la Independencia y 104° de la Res-
tauracion.
‘ Patricio G. Badia Lara,
i Presidente.
, Domingo Porfirio Rojas Nina,
f Secretario.
Caridad R. de Sobrino,
Secretaria.

JOAQUIN BALAGUER
Presidente de la Repiblica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articu-
1o 55 del Acto Institucional,

PROMULGO 1a presente Ley, vy mando que sea publicadn
en la Gaceta Oficial, para su conocimiento y cumplimiento,



Y

DADA en Santo Domingo, Distrito Nacivual, Capital de
la Reptiblica Dominicana, a los cuatro dias del mes de octu-
bre del afio mil novecientos sesenta y seis, afios 123° de 1a In-
dependencia y 104° de la Restauracion.

) JOAQUIN BALAGUER

ey N° 30, que ordena transferencias por la suma de RD$21,610.48
d’entro del Fondo General de la Ley de Gastos Piblicos para el afio 1966.
(G. O. N© 5008, del 8 de Octubre de 1966)

EL CONGRESO NACIONAL
: En Nombre de la Republica
| HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

NUMERO 30

| ARTICULO UNICO.—Se ordenan las siguientes transfe-
rencias dentro del Fondo General de la Ley de Gastos Publi-
cos para el aiio 1966:

DEL: TITULO 1I

PODER EJECUTIVO

1

CAPITULO I
r PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

G10320 OFICINA NACIONAL
, DE PLANITICACION RD$ 5,500.00
| 01-Servicios Personales RD$5,500.00

CAPITULO 2
| MINISTERIO DE INTERIOR Y POLICIA

G12120 OFICINA DEL MINISTRO RDI. 1,400.00
01-Servicios Personales RD$4,400.00




