
,JOAQUIN RALAGTJER 
I’residente de la Republica Dominicana 

I h  ejercicio de las atribuciones que me confiere el articu- 
lo Lj del Acto Institucional; 

I’ROMUAW la preseiiic Ley, y mando que sea publicada 
en la Gaceta Oficial, pai’a su conocimiento y cumplimiento. 

LIXIIA en Santo Donimgo, Ilistrito Nacional, Capital de 
la Rep~%hca nominicana, a 10s treirrta dias del mes de sep- 
tieinbre del aiio mil novecicntos sesenta y seis, aiios 12SQ de la 
Independencia y 1010 de la Restauracibn. 

J OAQUIN BALRGIJER 



pectivos suplentes que ser6n designados por el Poder Ejecu- 
tivo ; 

c )  'Ires reimseiitaiites de 10s asegurados dssignados ~ { J Y  

' as  organizaciones mayoritarias de trabajadores, que a1 mis- 
ma tiempo designartin tres suplentes de !os mismos; 

d)  T'res representantes patronales designados por las or- 
Xanizaclones paironales iiiaycritarias, que dsimisino designa- 
,An tres suplentes de 10s mismos; 

e) l'or el Director General del Iiistituto que tendrri voz 
pero sin dereclro a voto; 

f )  Poi el Secretario General d.1 h.stitiq,o que fungirii de 
Swretario del Consejo IXrectivo, sin voz ni voto. En sus hbo-  
?'PS e! Secretai-io podrt'i hacerse asistir de uii Secretario i lu -  
liliar. designado por el Director General. 

T,a c'aatid~l de orgaiiizaciaiies iclaycrif,ari;i s tar!b) patr ona- 
16s coin0 la'iorales. sera deteriiiinada por el RIinisterio de 
Trabajo. 

Los iiiieml ros del Corseio n rectivo, cuai qu.: fueie ;a 
fecha de su designaciho, cemn un,forineinente en el ejewicio 
IC siis fnncioncs a1 final (lei pei'iodn de dos aiios para el cud  
fueron designados. 

%b, c:xrgos de mieiiibros p sup'entes del Consejo l l i r  ccti- 
vo SOH honorificos, yercibirin dieta cuyo qionto fijar& el Con- 
scio 1)irectivo sin que la iiiisma pueila esceder de RI1825.00 

sicin. F T.os inicinhros del C o n ~ e i o  que dcsenipefiirn rai'gos rernu- 
;>t>ix(?os drl Estado o de siis instituciones authomas,  no de- 
vrn$ar.An clirh:3c d'ettis c u m d o  las sesiones se celehren en l i ~  
ras que correspondan a1 hor'ario de las oficinas pfiblicas, y 
te1jFaRn efcrto e? c! lugar de si1 residencia. 

T,os sii~;l~iites podrhn asistir en estn c.alj(l:id a todas 1% 
w r i o n p s  del C o n \ p j o  s in  voz 11; voto y sin d t ~ e c l i o  a dieta cum- 
~o c s t h  ] ) r ~ c p ! i t e ~  10: niiprnhl-cs titiilares, para lo cual se k s  

T w , t e r n  : ~ I I ~ I  cnnvncatoria que P 10s miemhros titulxres. 

i 2 1  f ' i ) 1 i w j r \  ~ I I  cvt i i  n pnd i4  dclilm-Rr vhlidamente ruandn 



a las sesiones asistan par lo iiienos iinco de SUP iiiiembros, 
siempre que entre 19 Inisinos r s t h  representados 10s aecto- 
res guhernamental, patronal y labor‘al. 

A falta del Ministro y del \rice~nirzistro de T ~ a b a j o  Ins se- 
sicnes ser&n presididas por el miembro presente de i :&~ an- 
tigua designacicin preferentemente, o por el de mayor &ad. 

I)e chda sesi6n se red.zctar8 acta, la que Se someter6 a la 
delibei*acirin (le1 Consejo Llirectivo er? la pi:6xinia sesidn, para 
fines de aprolxci6n. Cuanclo hays sido aprobada serh firma- 
r1a por el Presidente y por el Secretario. Estos funcionarios 
snecril)ir&n sldemjs todas 18s Resoluciones del Consejo nirec- 
livo cnando corsten en docruinentos separados. 

A 10s init.11ibi-o~ t‘itulares .T’ sup~entes del Consejo Direc- 
tivo les serAn reinitidas copias de Ins nctas de las SeFiCilM del 
misiiio, dentro de 10s cinco dias de babel* sido aprohadas di- 
chas aetas”. 

Art. 16. -El Consejo Directive tendrA las siguientes atri- 4 6  

Iiuciones : 

(1) Distrihuir 10s fond% en fuiici6n de 109 riesgos citbier- 
tT;s y de sus pi*evisiones financieras y constituir e invertir, de 
cciiforniidad con lo dispuesto en el Capitulo I P  de la presente 
ley, Ins reservas tccnicas; 

e) Conocey v decidir fobre 10s informes de las Gpera- 
ciones administrativas, financieras, econbmicas y tdcnicas que 
l e  rinda el Director General, as; como las Yecomendaciones 
!7i’r M e  le haga; 



f )  Autorizar a1 Ilirecta- para que en s71 calidad de man- 
datario legd del Instituto c?!ebre 10s contratos necesarios para 
la ejtcucibn de sus fines; 

g )  Conocer en grado de ‘apelac+itin las decisiones o disyo- 
siciones del Director General cuando Sean recurridas p3r 10s 
pt ronos  o asegurados : 

h)  Establecer por medm de reglamentos, el estatuto so- 
1 ) i . t .  el personal, que incluirh derechos y deberes, responsabili- 
dades, sanciones, horario, licencias, viiiticos y vacaciones. €31 
periado de vacaciones anuales de dos semanas podr6 ser au- 
mentad’o tornando en cuenta el tiempo de servicio de 10s em- 
pleados : 

i i  Resolver todos Ics asuntos flue de x u e r d o  1‘011 la Icl” y 
IGS rcplameiitos se sumeti.2 a su cmocimLnlo; 



a) Organizar, regIameritar y supervigilar las dependen- 
cias adininistrativas y t k n i c a s  y 10s servicios asistencialef, asi 
c ~ m o  las oficinas de distritos y regionales; 

b) Designar todos 10s funcionarios y einpleados de 1s 
InstituciOn. except0 el S e a  rtario General, asi como efectuar 
las promociones de 10s iiiisinos en raz6n cle sus mhritos, ca- 
;lacidad de tnba jo ,  tiem:)o de servicio y o t r a  facuitndes dt; 
10s candidatos, y su remoci6n por faltas cometidas, i i ~ c o i i i p -  
tencia para s i i s  funciones o reajuste presupuestario que ?e 
hag;,? neceario en la estructnra econbmica del Instituto; 

c) Ejcciitai- v !iacer e jecutai. las decisiones del Conscjo 
nirectivo ; 

rl) Soiiicter en la priiiiera uuincena del niep r?e t l iciwbre 
de ckda aiio, a1 (;onsejo Pirectivo, el I'resnpuestn pard el nixe- 
vo afio fiscal, la planta de sueldos de 10s empleados, 10s pro- 
yecios de reglaiiientos de lae dependcncias ;: de IP,?s prestacio- 
nes, asi coin0 13s minutas. de 10s contratos qlie clebsn cele- 
hr'a rsc' : 

e)  Preparai :: prcsevtar a1 Consejo Directivo dentro de 
10s prinieros quince clias de cads me5 un informe del movi- 
inierlto del n:es ariwrior, de 10s ineresos 1' gaFtos. del curso de 
las inscripcioiies, de ] as  clistrjhnciones cle las prestaciones, asi 
como de todas ;as activida les propias del Instituto ; 

f )  Preparar p preeentar a1 Conseio Tlirectivn dentro (1% 
10s cuarenta y cinco d'as siguientes cl la terminaci6ii de cada 
ejercicio, la hlsinoria y el l+alance Xniial; 

.=.) Conceder licencias y permisos a 10s' funcionarios y 
empleados hast? por 15 dias; 

11) Resolver las controversias que susciten 10s asegura- 
dos y patronos con niotivo de la aplic'aci6n de la ley p sus re- 
glamentos, sin perjuicio de lo previsto en el apart'ado g )  del 
articulo 16; 

i )  Evacuar las consultas que le formulen y suministrar a 



10s poderes publico5 y especialm~nte a 10s miembros del Con- 
sejo I)ii-t-ctivo, las informaciones que suiiciten; 

j )  Efectuar compras hasta la sunla de tres mil Ijesos oro, 
de utensilios, material gastable, enseres de oficina, ec,idDo mi.- 
dico y otros gclstos indispensables afines con las actividwdes 
de la Institu~~,6ii, debiendo eoiiieterlas a conciwso cuando me- 
nos de tres wncursantes, ruando sean de un V,ilor mayor de 
RDs500 OC. 

I’tirrafo.--F11 Director Genera1 10s Inspectores del Ins- 
tjtiito Jhminicano de Seguros Sociales tienen capacidad legal 
para realizar todas las investigaciones que fueren necesarias, 
c’cn dhjeto de cornprobar la siiic*eridad de 13s declaraciones, 
c uentas, estaclos, relaciones, r h i i n a s  y otros datos suministra- 
dog a1 Instituto por 10s pztronos, pudiendn ei; coiieecuenrja 
examinar clocuniectos pi~bllcos p privados, asi coino 10s ar- 
T.hivos y libros de la nireccihn General de I[mpuestos sobre la 
12wm p dc la Direcci6n Gcneral y Colecturias de Rentas In- 
t e r n a ~ ,  de la Direccj6n General v oficinas regionaies de la C6- 
dnla de Identificacih Pers~nal ,  instituciones baiicarias, ofici- 
I‘RP de wciedades o pml)resas conlercjales. industriales, a q i -  
coIay, d e  transyoite T’ d e  aervieios. T,os datos e inforrnaciones 
I)! ecedenteiiiente especificados no podr An ser ncgados por 10s 
fllncjonarios a quienes se les renuieran y una vez obtenidos no 
nodrhn Ser usados para fines extvafios a las atr.ihuciones del 
Instituto, haio pena de ser anlicadas a 10s funcionarios y em- 
nle~?c.s q ~ i t  violen en iino -, otro asperto esta disnosici6n. lhs 
sailc;ones wntenidas en el aiiartado d)  de1 a ~ t i c ~ l o  83 de la 
prcwnte lev. 



'*Art. 20.-Las funciones del Secretario (fenerai r m  1as 
que le atribuye el Reglamento Interno del Instituto Domini- 
can0 de Seguros Sociales. 

~ r t .  'L.-La presente ley rnodifica, en cutlnto sea n,xcsa. 
rio, cualquier otra disposici6n legal que le sea contraria. 

D.4DA en la Sala de Sesiones del Senado de la Rep6blica, 
Pdacio del Congrcso Nacimal, efi Santo Domingo, Ilistiito 
Nacional, Capital de la Repdblica Dominicana, a 10s veinti6n 
dias del rries de septiembre del aiio mil novecientos sesexta y 
seis, afios 123" de la Independencia y 104" de la Restauracicjn. 

Rodolfo Valdez Saritank, 
I Pr esiden te. 

Yolanda Pimentel de Pkrez, 
Secretaria. 

Antonio de Js. de Moya Urefia, 
Secretario. 

D.4D.l en la Sala de Sesiones de la Chmara de Diputados, 
Pa1ac;o del Congreso Nacional, en Santo Doniingo, Distrito 
flacional, Capital de la Rep6blic'a Dominicana, a 10s vein1 - 
ocho d'as de] mes de septiembre del afio mil novecientos se- 
Senta y seis, aiios 123" de la Independencia y 1040 de la Res- 
tauraci6n. 

I Presidente. 
, Domingo Porfirio Rojas Kina, 

Secretario. 

' Caridad R. de Sobrino, 
Secretaria. 

Patricio G. Badi'a Lara, 

JOAQUIN BALAGUER 
Presidente de la Repilblica Dorninicana 

En ejercicio de las ~ t r i h ~ ~ c i o n e s  que nie cnnfiere el artictl- 

PROhllTI,GO la presente Ley, y mando qiie sea puhlicacln 

10 5.5 del Acto fnstitucional, 

en  la Gaceta Oficial, para su conocimiento y cumplimiento. 



-7Q+ 

IIAD.1 en Santo I)onlingo, Distrito K a c i ~ a 1 ,  Capital d& 
l a  Repfiblica Dominlcana, a 10s cuatro dias del rries de O C ~ L I -  

hre del aiio mil novecientos sesenta y seis, aiios 223'? de la In- 
dependencia y 1MP de la Restauracidn. 

I JOAQUIN BALAGUER 

NO 30, que ordena tiansferencias poi- la suma de RD$Zl,Sl0.48, 
dentro del Fond0 General de la Ley de Gastos Ptiblicos para el afio 1966. 

( G .  0. No 5008, del 8 de Octubre de 1966) 

EL CONGRESO NACIONAL 
En Nombre de la Republica 

HA DADO L.4 SIGUIENTE LEY: I 

NUMERO 30 

1 ARTICULO UNIC0.-Se orderian Ias siguientes trmsfe- 
reiicias deiitro del Fondo General de la Ley de Gastos Phbli- 
cos para el Z&O 1966: 

DEL : 

1 

I 

1 

G10320 
: 

I 

I43121 20 

TITULO I1 
PODER EJECLITIVO 

CAPITULO I 
PRESIDENCIA DE LA IW'URLICA 

OFICINA NACIONAL 
DE PLANIPICACION RD$ 5,500.00 
01-Servicios Personales RD$5,500.00 

CAPITULO 2 
MINlSTERrO b E  INTERIOR Y POLICIA 

OFICINA D h L  MINISTRO RDL 4,400.80 
01-Servicios Personales RD.4t4,400.00 

, ,  I . . ._ 


