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siguientes a la fecha de su vigencia, toda existencia en el pa{s
de bebidas alcohdlicas de procedencia extranjera en noder de
los mayoristas, almacenistas, detailistas v particulares, debera
ser declarada en la Direccion General de Impuesics Internos,
a fin de que el titular de esa oficina ovdene a sus inspeciores,
aplicar, sin costo alguno, a cada botelia o envase de estas be-
bidas un sello de identificacion, el cual llevard impresa la frase
“En exigtencia”.

Parrafo: Asimismo_se hace obligatoria, dentro del mismo
plazo de 72 horas, antes sefialado, la declaracién de hebidas
zlcohodlicas en transito hacia la Republica Dominicana y las
depositadas en los almacenes de las aduaras. Estag bebidas
se consideraran en existencia para 1os fines de esta ley, v a
medida que el importador vaya recibiendo esas bebidas debera
informarlo a la Direccion General de Impuestos Internos, a
fin de que el titular de esa oficina, ordene, en virtud de los
documentos presentados al efecto, la aplicacidon de los sellos
de identificacion correspondientes.

DADA Y PROMULGADA en el Palacio Nacional, Santo
Domningo, Distrito Nacional Capital de la Repiblica Domini-
cana, a los dieciocho dias del meg de junio de mil novecientos
sesenta y seis, afios 123° de 1a Independencia y 103° de la Res-
tauracion,

Publ’quese en la Gaceta Oficial v en un peridodico de am-
plia circulacion en el territorio nacional, para su conocimiento
y cumplimiento.

HECTOR GARCIA GODOY

NOTA: La presente I.ey fue publicada oficialmente en los
diarios “El Caribe” y “Listin Diario”, de fechas 20 y
21 de Junio de 1966, respectivamente.

Ley N9 260, que modifica los zrticules 15, 16 y 18, y restablece los
articulos 19 v 20 de la Ley sobre Seguros Sociales N© 1896,
(G. 0. N© 8990. del 22 de Junio de 1966)

HECTOR GARCIA GODOY
Presidente Provisional de la Repuablica Dominicana
En Nombre de 1a Republica

VISTO el articulo 2 de! Acto Institucional’
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DICTO LA SIGUIENTE LEY:
NUMERO 260

Art. 1.—Se modifican los ‘articulos 15, 16 y 18 v se resta-
blecen los articulos 19 y 20 de la Ley N° 1896, sobre Seguros
Sociales, de fecha 30 de diciembre de 1948, para que en lo su-
resivo rijan del siguiente modo:

“Art. 15.—La direccion administrativa, financiera y téc-
»ica del Iustituto Dominicano de Seguros Sociales estara a
cargo de un Congejo Directivo que durara en sus funciones un
neriodo de dos afos, cuycs miembros podrin ser designados
rera un nuevo perfodo de igual duracion. Dicho Consejo Direc-
1ivo se compondra de la siguiente manera :

a) Por el Ministro de Trabajo que lo presidira o por el
Viceministro del ramo en quien é] delegue sus atribuciones;

h) Dos representantes del Iistado y sus respectivos su-
plentes que seran designados por el Poder Ejecutivo;

c¢) Tres representantes de los asegurados designados por
las, organizaciones mayoritarias de trabajadores que al mismo
tiempo designaran tres suplentes de los mismos;

d) Tres repregentantes patronales designados por las or-
panizaciones patronales mayoritarias, que asimismo designa-
ran tres suplentes de 10s mismos;

e) PPor el Director General del Instituto (ue tendra voz
pero sin derecho a voto;

f) Por el Scerctario General del Ingtituto que fungira de
Secretario del Consejo Directivo, sin voz ni voto, En sug labo-
res el Secretario podra hacerse asistir de un Secretario Auxi-
t'ar designado por el Consejo.

[.a calidad de organizaciones mayoritarias tanto patro-
nales como laborales, sera determiinada por el Ministerio de
Trabajo.

I.os miembros del Consejo Directivo, cual que fuere la
fecha de su designacién, cesan uniformemente en el ejercicio
de sus funciones al final del periodo de dos anog para el cual
fperon designados; este periodo concluird para el Consejo Di-



—455—

rectivo nombrado en virtud de la Ley N° 23, del 27 de septiem-
bre de 1965, el dia 27 de septiembre de 1467.

I.os cargos de miembrog y suplentes del Consejo Directi-
vo son honorificos, percibiréan dieta cuyo monto fijara el Con-
sejo Directivo sin que la misma pueda exceder de RD$25.00
por sesion.

Los miembros del Consejo que desempefien cargos remu-

nerados del Estado o de sus instituciones auténomas, no de-
vengaran dichas dietas cuando las sesiones se celebren en ho-
ras que correspondan al horario de las oficinas publicas, y
tengan efecto en el lugar de su residencia.

Los supientes podran asistir en esta calidad a todas las
eesiones del Consejo, sin voz ni voto y sin derecho a dieta, pa-
ra lo cual se les extendera igual convocatoria que a los miem-
Lrog titulares.

El Consejo Directivo podra deliberar validamenie cuando
a las sesiones agistan por lo menos cinco de sus miembros,
siempre que entre los mismo estén representados los sectores
estatal, patronal vy Jaboral,

A falta del Ministro v del Viceministro de Trabajo las se-
siones seran presididas por el miembro presente de mas anti-
gua designacion preferentemente. n pur e! de mayor edad.

De cada sesion se redactara acta, la que se sometera a la
deliberacidon del Consejo Directivo en la préxima sesion, pare
fines de aprobacion, Cuande hava sido sprobada sera firmada
por el Presidentc v por o1 Secreiario. Fstos funcionarios sus-
cribiran ademds todas las Resoluciones del Consejo Directivo
cuardo consten en docummentos separados.

A los miembros tituiares y suplentes del Consejo Directi-
vo les serdan remitidas copiag de las actag de las sesinneg del
mismo, dentro de los cinco dfas de haber sido aprobadas dichas
actas”,

“Art. 16— I3 Comnseio Directive tend—a lee siguientes
wtribuciones:

a) Organizar, reglamentar v supervigilar las dependen-
clas adininistrativas y tcenicas v log servicios asistenciales, asf
como las oficinas de distritos v regicnales;
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b) Dictar reglamentos para la ejecucion de las leyes del
Seguro Social;

¢) Desigunar el Secretario General, los demas funcionarios
y empleados de la Institucion, fijar los sueldos, 'asi como efec-
tu»1 lag promociones de los mismos en razén de sus méritos,
capacidad de trabajo tiempo de servicio y otras facultades de
los candidatos, y su remocién por faltas cometidas, incompe-
tencia para sus funciones o reajuste prestipuestario que se ha-
ga necesario en la esiructura econdémica del Instituto, cida la
opinion del Director Generzl;

\ d) Aprobar o enmendav el presuvuesto de ingresos y
cgresos del ano fiscal que le someta el Director General, asi
como las aplicaciones reducciones y transferencias de sus
partidas;

e) Antorizar lag erogaciones de fondos;

f) Distribuir los fondos en funcién de los riesgos cubier-
tuos y de sus previsiones financieras y constituir e invertir, de
conformidad con lo dispuesto en el Capitulo IV de la Ley N°
1896, Ias reservas fécnicas;

g) Conocer .y decidir sobre los informes de las operacio-
nes administrativas, financieras, econdmicas y técnicas que le
rir.da el Director General, asi como las recomendaciones que
éste le haga;

h) Autorizar al Direcicr pura que en su calidad de man-
datario legal del Instituto celebre 10g contratos necesarios para
la rjecucion de sus fines;

i) Conocer en grado dec apelacién las decisiones 0 dispo-
siciones del Director (General cuando sean recurridas por los
interesados;

j) Llamar cuanlas veces le inzgue necesario a cualguier
funcionario o empleado del Instituto, a sus sesiones, para que
rinda infovime;

k) Establecer por medio de reglamentos, el estatuto so-
bre el personal, que incluird derechos y deberes, respansabili-
di:des, sanciones, horario, iicencias, viaticos y vacaciones. El
periodo de vacaciones anualeg de dos semanas podra ser au-
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mentado tomando en cuents el tiempo de servicio de los em -
pleados;

1) Resclver todos los asuntos que de acuerdo con la ley y
Ius reglamentos se sometan a su conocimiento.

Parrafo I—El Consejo Directivo se reunira ordinaria-
Irente por lo menos dos veces al mes y extraordinariamente
cuande lo convoque su Presidente o por lo menos tres de sus
miembros. l.a convocatoria se hara por via telegrafica u otra
escrita mas rapida disponible, con no menos de 24 horas de
untelacion y expmesara el lugar, 1a hora v el objeto de la se-
sidn. '

Parrafo 1I.—Los acuerdos se toiaran por mayoria de vo-
tos, et tendiédndose por maveria mas de la mitad de los miem-
Liros pregentes en la reunién. En caso de empate, el Presidente
0 quien haga sus veces tendra voto decisivo.”

“Art. 18.—Fl Director General es el mandatario legal de
la Institucidon y la representa en todag sus gestiones v ante
Z.da clase de autoridades, y ejerce en nembre del Consejo
INirectivo la direccién y coordinacién inmediata de todas las
dependencias y servicios, teniendo a su cargo lasg siguientes
atribuciones:

a) Ejecutar y hacer ejecutar las decisiones del Consejo
Directivo; :

D) Someter en la primera quincena del meg de diciembre
de cada ano, al Consejo Directivo, el presupuesto para el nue-
vo afio fiseal, la »lartz de sueldos de los empleados, log pro-
yuctog de reglamentos de las dependencias v de las prestacio-
nes asf como las minutas de los contratos que deban celebrar-
se; C asmy

¢) Preparar v presentar al Consejo Directivo dentro qe
los primeros aninece dfas de cada mez un informe del movi-
mierts del mes anferior, de log ingresos v gastrs, del curs) de
1as inscrinciones, de 'as atribuciores de Joe nveetgciones, asf
ciivo de todas las actividades propias del Instituto;

dA) Preparar v presentar al (onseje Directive dentro
de 15s cuarenta v cinco dias siguienteg a la terminacion de
cady ejercicio, la Memoria y Balance anual;
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e) Conceder licenciag y permisos a los funcionarios y em-
pleados hasta por 15 dias;

f) Resolver lag controversias que suscitenn 1os asegurados
v patronos con motivo de la aplicacion de la ley y sus regia-

mentos, sin perjuicio de los pievisto en el apartado i) del
articulo 16;

g2) Evacuar las consullas que le formulen y suministrar
a los poderes publicos y especialmente a log mismbros del Con-
?&-egg Dl?‘eLtIVO, ]as informaciones que sqQligiten;

‘s’i n‘xk-v. -
. “n

e

h) Efectuar comprdq hifsta la.suma de tres mil pesos oro,
de utensi'ios, material gasta bk\ ’ensexeb de .oftcina, equipo

¥

snedico v ofros gastos md]spensables afines con lag actividades = .

de 1a Insti*ucion, debiendo someterlas a concurso cuando me-
nos de tres concursantes, cuando sean de un valor mayor de

ED$500.00.

Parrafo.—El Director General y 1os Inspectores del Segu-
o J0cial tienen capacidad ‘egal para realizar todas las inves-
igaciones que fueren necesarias, con objeto de comprobar la
~eeridad de las declaraciones, cuentas, estadog, relaciones,
nor:inas vy otros datos suministrados al Instituio por los pa-
tronos, pudiende en consecuencia examinar documentos pia-
Lilcos v privados. asi como los archivos y libros de la Direceion
General de Impuestos Internos y de las Colectur‘as de Rentas
Internas, de 1qa Direccién General v oficinas regionales de la
Cédula de ldentificacion Personal instituciones bancarias, ofi-
citeg de sociedades o empresas comercmle% industriales, agri-
colas, de transporte v de servicios. Los datos e informaciones
niocedentemente especificados no podrén ser negados por los
furcionarios a quienes se les requieran y una vez obtenidos no
nodréan ser usados para fines extraflos a las atribuciones del
]..; .ituto, bajo pena de ser aplicadas a log funcionarios y em-
nlesdog que violen en uno u otro aspecto esta disposicion, las
<a. ciones contenidas en el apartado d) del articulo 83 de la
presente Ley.”

1
i
¢
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“Art. 19— En caso de ausencia o impedimento, reempla-
zard al Director General el Secretaric General, quien debhera
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reunir las mismas condicicnes exigidas para ser Director Ge:
neral.”

“Art. 20.—Las funciones de Secretario General son las
que le atribuye el Reglamento Interno del Instituto Domini-
cany de Seguros Sociales.”

Art. 2—L.a presente ley modifica, en cuanto sea necesario,
ctalquier otra disposicion legal que le sea contraria.

DADA Y PROMULGADA, en el Palacio Nacional, Santo
Domingo, Disfxito Nacional, Capital de la RepGblica Domini-
csna, a 1os veinte dias del meg de junio de mil novecientos
sesenta v seis, anos 123° de la Independencia y 103° de la
Restauracion,

Publiquese en la Gaceta Oficial para su conocimiento y
ctimplimiento.

¥

HECTOR GARCIA GODOY

I.ey N9 261, que concede amnislia plena y total, a todos los chéferes y
conductores que a la fecha de la presente ley tengan pendientes en la
Direccidn General de Impuzstos Internos o en los Tribunales de la Re-
publica, sometimientos por violactén a la Ley sobre Transito de Vehiculos

HECTOR GARCIA GODOY
Presidente Provisional de la Repiblica Dominicang
En Nombre de la Reptablica

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articu-
lo 2 del Acto Institucional,
DICTO LA SIGUIENTE LEY:
NUMERO 261
Art. 1.—-Se concede amnistia plena y total a todos los

choferes y conductores que a la fecha de la presente ley ten-
gan pendientes en la Direccidon General de Impuestos Internos



