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Res. No. 237-98 que aprueba el contrato suscrita entre el Estado Dominican0 y el 
seiior Luis Gdmez Brissbn, sobre la venta de una porcidn de terreno en Los Cerros de 
Arroyo Hondo, Distrito Nacional. 

(C.  0.9988, del 13 de julio de 1998). 

EL CONGRESO NACIONAL 
En Nombre de la Republica 

VISTO el Inciso 19 del Articulo 37 de la Constitucih de la Rephblica. 

VISTO el contrato de venta de inmueble suscrito en fecha 23 de mayo de 
1086. entre el ESTADO DOMINICANO y el seiior LUIS GOMEZ BRISSON. 

R E S  U E L V E: 

UNICO: APROBAR el contrato de venta del inmueble suscrito en fecha 23 
dc mayo de 1986, entre el ESTADO DOMINICANO, debidamente representado por el 
Administrador General de Bienes Nacionales, General de Brigada, E. N., RAFAEL A. 
YEGE ARISMENDY de una parte; y de la otra parte, el seiior LUIS GOMEZ BRISSON, 
por medio del cual el primer0 traspasa al segundo una porci6n de terreno con kea  de 
843.75 metros cuadrados, dentro de la parcela No.38-parte, del Distrito Catastral No.4, del 
Distrito Nacional, (Solar No.3, Manzana “N’, del plano particular), sector Arroyo Hondo, 
valorada en la suma de RD$25,3 12.50, que copiado a la letra dice asi: 

ENTRE CONTRATO No.621 

EL ESTADO DOMINICANO, debidamente representado en este acto por 
el Administrador General de Bienes Nacionales, General de Brigada, E. N., RAFAEL A. 
YEGE ARISMENDY, dominicano, maybr de edad, casado, funcionario pliblico, de este 
domicilio y residencia, provisto de la CCdula de Identificacih Personal No.67309, serie 
Ira., quien actlia en virtud de las disposiciones contenidas en el poder de fecha 20 de mayo 
de 1986, expedido por el Poder Ejecutivo que lo faculta para el otorgamiento del presente 
documento, de una parte; y de la otra parte, el seiior LUIS GOMEZ BRISSON, dominicano, 
mayor de edad, casado con la seiiora ROSA DOLORES BATLLE DE GOMEZ BRISSON, 
comerciante, domiciliado y residente en la calle Euclides Morillo No.84, sector Arroyo 
Hondo, de esta ciudad, provisto de la CCdula de Identificacih Personal No.46925, serie 47, 
se ha convenido y pactado el siguiente. 

C O N T R A T O  
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PRIRIERO: EL ESTADO DOMINICANO, representado como sc ha 
itidic;itlo m5s arriba, VENDE, CEDE Y TRANSFIERE, con todas las giirnntias i lc 
tlcrcclio. lihrc de cargas y gravhenes. en favor del seiior LUIS GOMEZ BRISSON, 
quieti ,iccpra el inniueble que se describe a continuxion: 

“Una porcion de terreno con irea de 843.75 metros cuadrados. 
dentro de la Parcela No.38-parte, del Distrito Catastral No.4, del 
Distrito Nacional, (Solar No.3, Manzana “N”, del plano particular), 
ubicada en el sector Arroyo Hondo; con 10s siguientes linderos y 
medidas: AI Norte, calle del Paseo del Arroyo, por donde mide 
70.00 metros: al Este, Solares Nos.4 y 5, por donde mide 46.00 
metros; al Sur, Solar No.7, por donde mide 20.00 metros; y al 
Oeste, Solar No.2, por donde mide 28.50 metros. 

SEGUNDO: El precio convenido y pactado entre las partes para la presente 
\ ctit;~. ha hido por la suma de RD925.3 12.50 (VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS DOCE 
PESOS CON 50/100), o sea a ruz6n de RD$30.00 el metro cuadrado, pagadero en la 
\igiiicntc forma: la  stima de RD$7,593.75 (SIETE MIL QUWIENTOS NOVENTITRES 
PESOS CON 79100). como inicial, equivalente a un 30% del valor total, pagada seglin 
cotista en e l  recibo No.172430. de fecha 22 de mayo de 1986, expedido por el Colector de 
licntas Internas de esta ciudad, por lo que el ESTADO DOMINICANO otorga en fnvor 
del  sclior LUIS GOMEZ BRISSON, formal recibo de descargo y carta de pago en fortnil 
Icgd; y el resto o sea la cantidad de RD$17,718.75 (diecisiete mil setecientos dieciocho 
p e w s  con 75/00) en 107 mensualidades consecutivas de RD$164.06 (CIENTO 
SESENTICUATRO PESOS CON 06/00) cada una y una mensualidad de RD$164.33 
(CIENTO SESENTICUATRO PESOS CON 33/00). 

TERCERO: EL VENDEDOR Y COMPRADOR convienen por el presente 
contrato, que el saldo insoluto devengari u n  interes de un 8% (OCHO POR CIENTO) 
;I11 Llal. 

CUARTO: Se establece por este acto que en cas0 de que el COMPRADOR 
p;igarc itnil (I)  o nibs anualidades por adelantado, se libera del pago del 8% (OCHO POR 
C I ENTO). 

QUINTO: Es convenido, que en cas0 de demora por parte del 
COMPRADOR en el cumplimiento de su obligaci6n de cubrir cualquier cuota fija dentro 
tlc 10s quince ( 15) dias que sigan a cada vencimiento, CI pague al VENDEDOR un I c/n 
( I  I N 0  POR CIENTO) de interCs por cada mes en retraso sobre el monto de la(s) cuota(s) 
;itr;~axIa(s) calculada(s) al dia de pago, a titulo compensativo y sin necesidad de 
iiitcrvencion judicial alguna. Queda entendido que esta obligaci6n es independiente del 
p g o  de su deuda principal mis 10s intereses. 

SEXTO: Queda expresamente convenido entre las partes, que el inmueble 
objeto del presente contrato quedari gravado con un privilegio del VENDEDOR no pagado 
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en favor del ESTADO DOMINICANO, por la suma de RD$17,718.75 (DIECISIETE MIL 
SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS CON 75/00), de conformidad con lo dispueto por 
cl Articulo 2103 del C6digo Civil. En consecuencia el seiior LUIS GOMEZ BRISSON 
autoriza y requiere del Registrador de Titulos del Distrito Nacional, la inscripci6n del 
referido privilegio. 

SEPTIMO: Se establece por rnedio del presente acto, que el 
COMPRADOR asumiri la responsabilidad de cualquier reclarnacion o dernanda en 
relaci6n con el derecho de propiedad de las rnejoras que se encuentran edificadas o se 
edificaren en el futuro en la porci6n de terreno objeto de este caso. 

OCTAVO: EL ESTADO DOMINICANO justifica su derecho de propiedad 
sobre el inrnueble objeto del presente contrato, en virtud del Certificado de Titulo 
Ndm. 16213, expedido a su favor por el Registrador de Titulos del Distrito Nacional. 

NOVENO: Queda establecido que el presente contrato deberi ser sometido 
id Congreso Nacional para fines de aprobaci6n, en vista de que el inmueble a que el mismo 
sc contrae tiene un valor que excede de la surna de RD$20,000.00 de conformidad con lo 
dispuesto por el Articulo 55, Inciso I G  de la Constitucion de la Reptiblica. 

DECIMO: Las partes aceptan todas las estipulaciones del presente contrato 
y para lo previsto en el rnisrno se rerniten al derecho corntin. 

HECHO Y FIRMADO en dos (2) originates de un mismo tenor, uno  para 
ciida una de las partes contratantes. En Santo Domingo de GuzrnBn, Distrito Nacional, 
Capital de la Republica Dorninicana, a 10s veintitrks (23) dias del mes de mayo del ai50 mil 
novecientos ochenta y seis (1986). 

I’OR EL ESTADO DOMINICANO 

RAFAEL A. YEGE ARISMENDY, 
General de Brigada E. N., 

Adrn, Gral. de Bienes Nacionales. 

LUIS GOMEZ BRISSON, 
COMPRADOR 

YO, LIC. FABIOLA MEDINA GARNES, Abogado-Notario Pliblico de 10s del N6rnero del 
Distrito Nacional, CERTIFICO Y DOY FE: Que las firmas que anteceden, puestas en mi 
presencia por 10s seiiores, General de Brigada, E. N., RAFAEL A. YEGE ARISMENDY Y 
LUIS GOMEZ BRISSON, son las rnisrnas que acostumbran usar en todos sus actos, tanto 
pilblicos corno privados. En Santo Doming0 de Guzrnin, Distrito Nacional, Capital de la 
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Republica Dominicana, a 10s veintitrCs (23) dia del mes de mayo del atio mil novecientos 
ochenta y seis (1986). 

LIC. FABIOLA MEDINA GARNES, 
Abogado-Notario Pliblico. 

DADA en la Sala de Sesiones de la Cimara de Diputados, Palacio del 
Congreso Nacional, en Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Capital de la 
Republica Dominicana, a 10s treinta (30) dias del mes de octubre del atio mil novecientos 
noventisCis, aiio 153 de la Independencia y 134 de la RestauraciQ. 

HCctor Rafael Peguero MCndez, 
Presidente 

Lorenzo ValdCz Carrasco 
Secretario 

Julio Ant. Altagracia Guzmin 
Secretario 

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en 
Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Capital de la Repliblica Dominicana, a 10s 
cuatro (4) dias del mes de marzo del aiio mil novecientos noventa y siete aiio 154 de la 
Independencia y 135 de la Restauracih. 

Amable Aristy Castro 
Presiden te 

Enrique Pujals 
Secretario 

Rafael Octavio Silverio, 
Secretario 

LEONEL FERNANDEZ 
Presidente de la Republica Dominicana 

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de la 
Constitucih de la Repfiblica. 

PROMULGO la presente Resolucidn y mando que sea publicada en la 
Gaceta Oficial, para su conmimiento y cumplimiento. 
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Desputs de haber decidido adoptar diversas proposiciones relativas ii la 
:itlministrnci6n del trabajo: cometido, funciones y organization, cuestion que constituye el 
cuarto punto del orden del dia de la reunion, y 

DespuCs de haber decidido que dichas proposiciones revistan la forma de uti 

coii\wiio internacional, adopta, con fecha veintistis de junio de mil novecientos setenta y 
ocho. c‘I presente Convenio, que podri ser citado como el Convenio sobrc la 
Adiiiinistracicin del Trabajo, 1978: 

ARTICULO 1 

A 10s efectos del presente Convenio: 

a )  la expresi6n “administraci6n del trabajo” designa las actividades de 
1‘1 xlministracion publica en materia de politica nacional del trabajo; 

b) la expresi6n “sistema de administracidn del trabajo” comprende 
iodos 10s 6rganos de la adininistracion publica - ya Sean departamentos de 10s ministerios u 
organismos publicos, con inclusion de 10s organismos paraestatales y regionales o locales, o 
ciidquier otra forma de administracih descentralizada - responsables o encargados de la 
;iclministracion del trabajo, as: como toda estructura institucional para la coordinacih de 
1;is actividades de dichos 6rganos y para la consulta y participacion de 10s empleadores y de 
lo t r h j a d o r e s  y de sus organizaciones. 

ARTICULO 2 

Todo Miembro que ratifique el presente Convenio podra delegar o confiar, 
C . ~ I I  arrcglo a la legislaci6n o a la prrictica nacionales, determinadas actividades de 
adniini~traci6n del trabajo a organizaciones no gubernamentales, particularmente a 
organizaciones de empleadores y de trabajadores o - cuando fuere apropiado - a 
rcpresentantes de 10s empleadores y 10s trabajadores. 

ARTICULO 3 

Todo Miembro que ratifique el presente Convenio podri considerar 
tlctcrminadas actividades pertenecientes a su politica laboral nacional como cuestiones que, 
coii arreglo a la legislacicin o a la prrictica nacionales, se regulan mediante negociaciones 
directas entre las organizaciones de empleadores y de trabajadores. 

ARTICULO 4 

Todo Miembro que ratifique el presente Convenio deberi garantizar, en 
f‘oi-ma apropiada a las condiciones nacionales, la organizaci6n y el funcionamiento eficaces 
c i i  su territorio de un sistema de administracicin del trabajo, cuyas funciones y 
rcsponsabi lidades est& adecuadamente coordinadas. 
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ARTICULO 5 

I. Todo Miembro que’ratifique el presente Convenio deberi establecer 
poccdiiriicntos apropiados a las condiciones nacionales para garantizar, dentro del sistema 
(IC administracion del trabajo, la consulta, la cooperaci6n y la negociaci6n entre las 
;iuforidades pliblicas y las organizaciones mis representativas de empleadores y de 
rrahajadores, o - cuando fuere apropiado - 10s representantes de 10s empleadores y de 10s 
I i-;ihjadores. 

2 .  En la medida en que sea compatible con la legislaci6n y la prictica 
nxionalcs, estos procedimientos deberin aplicarse a nivel nacional, regional y local, asi 
como de 10s diferentes sectores de actividad econbmica. 

ARTICULO 6 

I. Los organismos competentes dentro del sistema de administracicin 
tlcl trahqjo deberin, seglin sea apropiado, tener la responsabilidad de la preparacicin, 
;itlministraci6n, coordinacion, control y revisi6n de la politica laboral nacional o el derccho 
(IC participar en esas actividades, y ser, en el imbito de la administraci6n pliblica, 10s 
intrumentos para la preparaci6n y aplicacih de las leyes y reglamentos que le den efecto. 

2. En particular, y tiabida cuenta de las correspondientes normas 
i nrcrnacionales del trabajo, estos organismos deberin: 

a) participar en la preparation, administracibn, coordinacion, control y 
revision de la politica nacional del empleo, de conformidad con la 
legislaci6n y la prktica nacionales; 

b) estudiar y reexaminar periodicamente la situaci6n de las personas 
empleadas, desempleadas o subempleadas a la luz de la legislacion y 
la prictica nacionales relativas a las condiciones de trabajo, de 
empleo y de vida profesional, setialar 10s efectos y abusos en tales 
condiciones y presentar propuestas sobre 10s mCtodos para 
remediarlos; 

c) poner sus servicios a disposici6n de 10s empleadores y de 10s 
trabajadores y de sus organizaciones respectivas, en las condiciones 
que permitan la legislacion y la prictica nacionales, a f in  de 
promover - a nivel nacional, regional y local, asi como de 10s 
diferentes sectores de actividad economica - consultas y cooperacion 
efectivas entre 10s trabajadores y organismos pliblicos y las 
organizaciones de empleadores y de trabajadores, asi como entre 
estas liltimas; 



d) brindar asesoramiento tknico a 10s empleadores y trabajadores y a 
sus organizaciones respectivas que asi lo soliciten. 

ARTICULO 7 

A f in  de satisfacer las necesidades del mayor ndmero posible de 
trabajadores, cuando lo exijan las condiciones nacionales, y en la medida en que la 
iidministraci6n del trabajo no haya abarcado ya estas actividades, todo Miembro que 
ratifique el presente Convenio deberi promover, gradualmente si fuera necesario, la 
nmpliaci6n de las funciones del sisterna de administraci6n del trabajo, a fin de incluir 
iictividades, que se llevarian a cabo en colaboraci6n con otros organismos competentes, 
relativas a las condiciones de trabajo y de vida profesional de determinadas categorias de 
trabajadores que, a efectos juridicos. no se pueden considerar personas en situaci6n de 
empleo, tales como: 

a) 10s pequeiios agricultores que no contratan mano de obra exterior, 10s 
aparceros y categorias similares de trabajadores agricolas. 

b) las personas que, sin contratar mano de obra exterior, est& ocupadas 
por cuenta propia en el sector no estructurado. sedn  lo entienda tste 
la prictica nacional; 

c) 10s miembros de cooperativas y de empresas administradas por 10s 
trabajadores; 

d) las personas que trabajan sedn  pautas establecidas por la costumbre 
a las tradiciones comunitarias. 

ARTICULO 8 

En la rnedida compatible con la legislaci6n y la prktica nacionales. 10s 
organismos competentes dentro del sistema de administraci6n del trabajo deberh 
contribuir a fonnular la politica nacional relativas a las cuestiones intemacionales del 
trabajo. participar en la representaci6n del Estado por lo que respecta a tales cuestiones y 
contribuir a preparar las medidas que en ese terreno hayan de tomarse a nivel nacional. 

ARTICULO 9 

A fin de coordinar adecuadamente las funciones y responsabilidades del 
sistema de administraci6n del trabajo en la forma que determinen la legislaci6n y la pk t ica  
nacionales. el ministerio del trabajo u otro organismo comparable debera disponer de 
medios para cerciorarse de si 10s organismos paraestatales que tienen a su cargo 
determinadas actividades especificas de administraci6n del trabajo, y todo organismo 
regional o local en que tales actividades se hayan delegado, achlan de acuerdo con la 
legislaci6n nacional y respetan 10s objetivos que les han sido sefialados. 
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ARTICULO 10 

1. El personal del sistema de administracih del trabajo deberi estar 
integrado por personas que esttn debidamente calificadas para desempeiiar las actividades 
qbe les han sido asignadas, que tengan acceso a la formaci6n que tales actividades 
requieran y que Sean independientes de influencias extemas indebidas. 

2. Dicho personal deberi tener el estatuto, 10s medios materiales y 10s 
recursos finadcieros necesarios para el desempeiio eficaz de sus funciones. 

ARTICULO 11 

Las ratificaciones formales del presente Convenio s e r h  comunicadas, para 
su registro, a1 Director General de la Oficina Internacional del Trabajo. 

ARTICULO 12 

1.  Este Convenio obligari finicamente a aquellos Miembros de la 
Organizacidn Internacional del Trabajo cuyas ratificaciones haya registrado el Director 
General. 

2. Entrari en vigor doce meses desputs de la fecha en que las 
ratificaciones de dos Miembros hayan sido registradas por el Director General. 

3. Desde dicho momento, este Convenio entrarl en vigor, para cada 
Miembro, doce meses desputs de la fecha en que haya sido registrada su ratificacih. 

ARTICULO 13 

1 Todo Miembro que haya ratificado este Convenio podrl denunciarlo 
a la expiracidn de un periodo de diez aiios, a partir de la fecha en que se haya puesto 
inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro, al Director General 
de la Oficina Intemacional del Trabajo. La denuncia no surtirl efecto hasta un aiio despuCs 
de la fecha en que se haya registrado. 

2. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio y que, en el plazo 
de un aiio desputs de la expiracidn del periodo de diez aiios mencionado en el pirrafo 
precedente, no haga us0 del derecho de denuncia previsto en este articulo, quedarl obligado 
durante un nuevo periodo de diez aiios, y en lo sucesivo podrl denunciar este Convenio a la 
expiraci6n de cada periodo de diez aiios, en las condiciones previstas en este articulo. 
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ARTICULO 14 

1. El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo notificarh 
a todos 10s Miembros de la Organizaci6n Internacional del Trabajo el registro de cuantas 
ratificaciones, declaraciones y denuncias le comuniquen 10s Miembros de la Organizachn. 

2. AI notificar a 10s Miembros de la Organizaci6n el registro de la 
segunda ratificaci6n que le haya sido comunicada, el Director General llamarfi la atenci6n 
de 10s Miembros de la Organizacih sobre la fecha en que entrarh en vigor el presente 
Con ven i 0. 

ARTICULO 15 

El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo comunicarh al 
Secretario General de las Naciones Unidas, a 10s efectos del registro y de conformidad con 
el Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una informacidn completa sobre todas 
las ratificaciones, declaraciones y actas de denuncia que haya registrado de acuerdo con 10s 
articulos precedentes. 

ARTICULO 16 

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Administracih de la 
Oficina Internacional del Trabajo presentarh a la Conferencia una memoria sobre la 
aplicacihn del Convenio, y considerarh la conveniencia de incluir en el orden del dia de la 
Conferencia la cuesti6n de su revisi6n total o parcial. 

ARTICULO 17 

I .  En cas0 de que la Conferencia adopte un nuevo convenio que 
iinplique una revisi6n total o parcial del presente, y a menos que el nuevo convenio 
contenga disposiciones en contrario: 

a) la ratificacih, por un Miembro, del nuevo convenio revisor 
implicarh, ipso jure, la denuncia inmediata de este Convenio, no 
obstante las disposiciones contenidas en el Articulo 13, siempre que 
el nuevo convenio revisor haya entrado en vigor; 

b) a partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo convenio revisor, 
el presente Convenio cesarh de estar abierto a la ratificacih por 10s 
Miembros. 

2. Este Convenio continuarfi en vigor en todo caso, en su forma y 
contenido actuales, para 10s Miembros que lo hayan ratificado y no ratifiquen el convenio 
revisor. 



-1009- 

ARTICULO 18 

las versiones inglesa y francesa del texto de este Convenio son igualmente 
autknticas. 

DADA en la Sala de Seiiones de la Cimara de Diputados, Palacio del 
Congreso Nacional, en Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Capital de la 
Republica Dominicana, a1 primer ( I )  dia del mes de octubre del aiio mil novecientos 
noventa y uno, aiio 148 de la Independencia y 129 de la Restauracih. 

Norge Botello, 
Presidente 

Nelly PCrez DuvergC 
Secretaria 

Eunice J .  Jimeno de Nuiiez 
S ecretari a 

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en 
Santo Domingo de GuzmBn, Distrito Nacional, Capital de la Repbblica Dominicana, a 10s 
diecisCis ( I  6) dias del mes de mayo del aiio mil novecientos noventa y cinco, aAo 152 de la 
Independencia y 132 de la Restauracibn. 

Enrique Pujals 
Secretario 

Amable Aristy Castro 
Presidente 

Rafael Octavio Silverio 
Secretario 

LEONEL FERNANDEZ 
Presidente de la Republica Dominicana 

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Articulo 55 de la 
Constituci6n de la Repbblica. 

PROMULGO la presente Resolucih y mando que sea publicada en la 
Gaceta Oficial, para su conocimiento y cumplimiento. 
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DADA en Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Capital de la 
Republica Dominicana, a 10s ocho (8) dias del mes de julio del aiio mil novecientos noventa 
y ocho, aiio I55 de la Independencia y 135 de la Restauracidn. 

Leone1 Fernandez 

Ley No. 239-98 que concede una pensidn del Estado en favor del seiior Lidio Sdcrates 
Ferreras F. 

(G. 0.9988, del 13 de julio de 1998). 

EL CONGRESO NACIONAL 
En Nombre de la Rephblica 

Ley No. 239-98 

CONSIDERANDO: Que el seiior Lidio S6crates Ferreras F. ha ejercido 
varias posiciones en la administracidn pJblica por mis de treinta aiios, entre otras, la de 
Sindico del municipio de La Descubierta, en el period0 constitucional de 1990-1994. 

CONSIDERANDO: Que el seiior S6crates Ferreras sufre de fuertes 
quebrantos de salud que le imposibilitan trabajar para llevar a1 hogar el sustento de su 
familia y,  menos alin, cubrir 10s gastos causados por su enfermedad. 

CONSIDERANDO: Que el seiior Sdcrates Ferreras carece de recursos 
necesarios para el sostenimiento de las necesidades mis perentorias de una familia. 

VISTO el Articulo 10 de la Ley No.379, del 1 1  de diciembre de 1981, sobre 
Pensiones y Jubilaciones Civiles del Estado. 

HA DADO LA SIGUIENTE LEY: 

Articulo .l- Se concede una pensi6n del Estado por la suma de seis mil 
pesos (RD$6.000.00) en favor del seiior Lidio Sdcrates Ferreras F. 

Articulo .2- Dicha pensidn sera pagada con cargo a1 Fondo de Pensiones y 
Jubilaciones Civiles del Estado de la Ley de Gastos Pliblicos. 

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional, en 
Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a 10s 


