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c) Con ocho o m5s matrfculas . . . . . . . . . . . . . . . RD$ 125.00 

DADA y PROMULGADA por el Triunvirato, en el Palacio 
Nacional, Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la 
Repdblica Dominicana, a 10s cuatro dfas del mes de diciembre 
del mil novecientos sesenta y tres; aiios 1200. de la Independen- 
cia y 1010. de la Restauracibn. 

Publiquese en la Gaceta Oficial y en un peri6dico de amplia 
circulaci6n Nacional, para su conocimiento y cumplimiento. 

Emilio de 10s Santos 

Ram6n TaDia Espiiial Manuel E. Tavares EspzillaL 

KOTA: La preseiiie Ley fue publicada oficialn~eiite 10s dia- 
nos “El Caribe” y “Listin Diario”, el dia 5 de diciem- 
bre de 1963. 

Ley No. 80, que deroga y sustituye varios articulos de la Seccih  Sexta del Libro 
Sdptimo de CBdigo de Trabajo. 

G. 0. No. 8814, del 7 de diciembre de 1963 
Rephblica Dominicana 

EL TRIUNVIRATO 
En Nombre de la Repdblica 

NUMERO: 80 

HA DADO LA SIGUIENTE LEY: 

UNIC0.- Se derogan y sustituyen 10s articulos 420, 421, 
422, 423, 424, 425, 426, 427, 428, 429, 4.30, 431,432 y 433 
de la Secci6n Sexta del libro SCptimo del C6digo de ‘Trabajo, 
para que en lo adelante rijan asi. 



Art. 420.- En la Se'rf-tctth Je  E,stado de Trabajo funcionari 
un ComitC Nacional d t  - , , & i + ~ ~ ~ ~  integralo de la manera siguiente: 

Por un Presideiite j =. ,**i:les, Iiotiili.ddos por el Poder Eje- 
cutivo; y 

Por 10s Vocales e s ~  ntacidn de patronos 
i !  .:on el plrrafo I del y trabdjadores, sear: 

articulo No. 425. 

Pirrafo 11.- Los rnieriibros del ConritC tecibirixi el sueldo que 
se les asigne en el presupuesto ilacioriiiL, :xccpto i o 3  Vocales que 
percibirgn por cada sesibn a ( I : I ~  ,tsi*fCjri :ri:a :laPt;!, :a axial les serl 
asignada por el Poder Ejecutivo, 

Pirrafo 1V.- 'Pocia vak ante de iir) tnienibro grabernamental 
del ComitC, seri cubmra p'i I >  p c ~ m i d  que designc. e! Poder Eje- 
cutivo. 

ernpleados 
administrativos que requiera, nornl~ados por el Podes Ejecu tivo. 

Art. 422.- bl ('ornite reda:ldra r.glanlento inteiior y lo 
someteri a1 Poder Ejecurivo para ;ti aprobacn&i, g;or vl'a del 
Secretario de Estado de Trabajo, quieri C , O ~ . F B  hacei las reconren- 
daciones que considere pertinentes. 

Art. 421 .- JA Goinit\ :Eiid?A ~ l n  Sm-etav  ; 'i 

. A. 423.- El Coinit6 estara enc;argado de fjjar tarifas de sala- 
rios minimos para 10s trabajadores de todas las actividadcs econb- 
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micas, incluyendo las agrfcolas, comerciales, industriales o de 
cualquier otra naturaleza que se realicen en la Repdblica, asi 
como la forma en que estos salarios deban pagarse. Dichas tarifas 
pueden ser de caracter nacional, regional, provincial, municipal, 
para el Distrito Nacional o exclusivamente para una empresa 
determinada. 

Art. 424.- Las farifas de salarios mfnimos en cada actividad 
econ6mica ser6n reGisadas de oficio por el ComitC por lo menos 
una vez cada 3 aiios. En ningtin cas0 el ComitC conoceri de la 
revisi6n de las tarifas que le Sean sometidas por 10s patronos o 
trabajadores antes de haber cumplido un ail0 de vigencia. 

Piirrafo.- Sin embargo, si despuCs de estar vigente una resolu- 
ci6n, alguna de las partes demuestra con documentos que su apli- 
caci6n le 0s pejudicial y que dicho perjuicio afecta la economia 
nacionb el Ccmitt? .;uede, previa justificacion, proceder a revi- 
sar la misma antes del plazo ya indicado, pudiendo modificarla en 
lo que respecta a la o a las partes interesadas. 

Art. 425.- Cuando el ComitC determine fijar o revisar la tari- 
fa de salario minimo de una cualquiera actividad econhiica, el 
presidente de ese organism0 proceder6 a solicitar de 10s patronos 
y trabajadores de esa actividad, asf como de sus respectivas orga- 
nizaciones si las hubiere, mediante constancia de recibo expedido 
por &os, que le sometan sus respectivos candidatos para 10s 
cargos de vocales especiales del ComitB Nacional de Salarios que 
conoceri! de la fijaci6n o revisih de la tarifa que es aplicable a 
dicha actividad econ6mica. 

Pgrrafo I.- Recibidas en la Oficina del Comitt las recomenda- 
ciones de candidatos en el plazo que se haya fijado, el presidente 
nombrarii uno o dos vocales especiales para formar parte del 
ComitC de entre 10s candidatos recomendados por 10s patronos o 
sus organizaciones, y un ntimero igual de entre 10s candidatos 
recomendados por 10s trabajadores o sus organizaciones. 

PArrafo 11.- Si alguno de 10s vocales designados no tomare 
posesih en la fecha sefialada o si ocurriere alguna vacante, el 
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presidente nombrari el sucesor de entre 10s restantes candida- 
tos sometidos por la parte patronal o por la parte obrera, segixn 
corresponda. 

Phrrafo 111.- De no haber recomendacih alguna o de no ser 
suficientes las recibidas, el presidente queda facultado para hacer 
una o mis veces nuevas solicitudes en la misma forma indicada 
anteriormente, o para designar el vocal especial o 10s vocales 
especiales que Sean necesarios de entre 10s patronos y 10s emplea- 
dos o trabajadores representativos de dicha actividad econ6mica. 

PArrafo 1V.- El vocal o 10s vocales especiales designados en 
representacibn de 10s trabajadores, recibirin por cada sesi6n a 
que asistan, la dieta que les asigne el Poder Ejecutivo. 

Art. 426.- Los vocales especiales en representacibn de 10s 
trabajadores y de 10s patronos cesarin en sus funciones a1 empe- 
zar a regir la tarifa de salario minimo aplicable a la actividad 
econ6niica de que se trate, previa celebraci6n de audiencias 
o consultas adecuadas, acopio de datos, estadfsticas o informacio- 
nes que puedan ayudarle, y tomando en cuenta: 

a) La naturaleza del trabajo; 
b) Las condiciones, el tiempo y lugar en que se realicen; 

c) Los riesgos del trabajo; 

d) El precio corriente o actual de 10s articulos producidos; 

e) La situacibn econ6mica de las empresas en esa actividad eco- 
n6mica; 

f) Los cambios en el costo de la vida del trabajador, asi como 
sus necesidades normales en el orden material, moral y cul- 
tural: 

g) Las condiciones de cada regibn o lugar; y 

h) Cualesquiera otras circunstancias que puedan facilitar la 
fijaci6n de dichos salarios. 
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Art. 427.- Con el prop6sito de preparar la tarifa de salario 
minimo para cada actividad economica, el ComitC podri estable- 
cer clasificaciones por ocupaci6n, o grupos de ocupaciones. 

TambiBn podrti establecer clasificaciones por regiones o zonas 
o por categorfas o clases de la actividad econ6mica de que se 
trate, cuando a su juicio tal diferenciacibn sea aconsejable y 
siempre que no se conceda ventajas de competencia a otras 
zonas, regiones o categorias de la misma actividad econ6mica. 

Art. 428.- Para el cumplimiento de sus funciones el ConiitC 
Nacional de Salarios debe reunirse cuentas veces sea necesario. 

Sus atribuciones son las siguientes: 

a) Solicitar, cuando lo considere necesano, la opinion cis fun- 
cionarios u organismos oficiales o semioficiales, teniendo 
ademis facultad para invitarlos a las reuniones del ComitC; 

b) Convocar a Aas sesiones pfiblicas en que se discuten tarifas 
de salarios para que asistan con voz, per0 sin VOIO, a :i yxe- 
sentantes de 10s patronos y trabajadores de La at ziuiiidii l  

econ6mica bajo consideracih, asi como de sus respectivas 
organizaciones si las hubiere; 

c) Ordenar su traslado a cualquier lugar de la Repfibfica, 
cuando fuere necesario, o enwar tres o ni8s de sus miem- 
bros para el acopio, f:ii ~ U ~ X I I C J ,  piiblica, de datos o infor- 
maciones indispensables, a 8 riidcion de que siempre entre 
10s miembros enviados, hays por lo inenos un representante 
de 10s patronns, iiiiC. de IC: trabajadores y uno del inter& 
pliblico, respectivamtc :e ; 

d) Obtener de las oficiiirrs p6blicaT Io. datos r inforrnacioiies 
que Sean necesariob p2i.1 su 1 a ~ w  
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nbminas, constancias de salarios y horas de labor, lista de pago, 
estado de activo y pasivts, est,idc de ganacias y perdidas y libros 
de contabihdad. Estos datns ? inforniacioncs no podran ser usa- 
dos ni revelados para fines extranos a las iabores del Comite; 

El Presidente del Comite tendri derecho a exigir de dichas 
oficinas, la presen t x i b n  de esta infonnacihn; 

D Fijar las tarifas d i  calario m i n i r ~  \), nlcdiante la redacci6n de 
re soh ci or i es ; 

g,) Enviar a1 Secretario de Estado de Trabajo, para su aproba- 
cibn, Ias resoluciones relativas a tarifas; 

h )  hiotificar dichas resoluciones a 10s patronos y trabajadores 
mediarite entrega de una copia a 10s representantes respec- 
tivos, asi  como a1 pfiblico en general mediante su publica- 
ci611 en u n  perihdico de circulaci6n nacional en la RepGbli- 
ca; e 

i )  Conocer nuevamente de las tarifas que les Sean devueltas por 
el Secretaria dt: Fjst3do de I‘rabajo. 

iirL 423. -- Tanto  10s trabajadores c,mo 10s patronos o cual- 
quirr otra parte interesada, podrlin dingme por escrito a1 Secre- 
tano de &tad:) tie Trahaio fi,jcittndole objeciones debidamente 
i *’(>i’, &is a fas tarifas J c  ~ a l a n r x  niinimos recornendadas por el 
t y o T t i : i i  - w t i i !  (!<> 1‘7s 1 ? d f 2 ~  i colitar de !a fecha en que Csta 

)Idd 3 pubi1cariCr en ai11 y:i,’dico de circulacicin 
. 1 3 ( le  cadu 
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ni puede ser objetada, per0 debe ser refrendada por el Secretario 
de Estado de Trabajo. 

Art. 432.- Las resoluciones que Qjan tarifas de salarios mfni- 
mos despuds de ser aprobadas definitivamente, se publicartin en 
un peri6dico de circulaci6n nacional y en la Gaceta Oficial. Salvo 
disposici6n en contrario contenida en dichas resoluciones, las 
mismas serin obligatorias quince (15) dias despuCs de una de 
dichas pu blicaciones. 

Art. 433.- Dichas resoluciones deberin ser fijadas de manera 
permanente en lugar visible del sitio donde se realicen 10s 
trabajos sujetos a su aplicaci6n. 

DADA y PROMULGADA por el Triunvirato, en el Palacio 
Nacional, Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la 
Repitblica Dominicana, a 10s cinco dias del mes de diciembre 
de mil novecientos sesenta y tres; a o s  1200. de la Independen- 
cia y 101 0. de la Restauracidn. 

Publfquese en la Gaceta Oficial y en un peribdico de amplia 
circulaci6n nacional, para su conocimiento y cumplimiento. 

Emilio de 10s Santos 

Ram6n Tapia Espinal Manuel E. Tavares Espaillat 

Nota: La presente ley fue publicada oficialmente en 10s diarios 
“El Caribe” y “Listfn Diario”, el dfa 6 de diciembre de 
1963. 


