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49, i'nciso 39 de la Constitudi6n de la Repdblica, dicto el siguien- 
te 

DECRETO:  

UNIC0.- Se otorga a la Doctora Mercedes G. Sosa Perdo- 
nio, el exequatur de ley para que pueda ejercer en todo el terri- 
torio de la Repfiblica la profes ih  de Abogado, de acuerdo con las 
Ieyes y reglamentos de la materia. 

DADO en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Ca- 
pital de la Rep6blica Dominicana, a 10s seis dias del mes de 
Rgosto del aiio mil novecientos cincuenta y cuatro, aiios 1119 de 
la Independencia, 919 de la Restauraci6n y 259 de la E r a  de 
Trujilo. 

H E C T O R  E .  T R U J I L L O  MOLINA.  

Decreto No. 70, que sprueba 10s Estatutos para regir la organizaci6n y d fun- 

(G. 0. No. 7734, del 26 de agosto de 1954) 
cionamiento de 10s Colegios de Profesionales Universitarios. 

HECTOR BZENVENIDO TRUJILLO MOLZNA 
Presicltwte de  la Repiiblica Dominicam 

NGmero: 70 
CONSIDERANDO: Que la Asamblea General de la Confe- 

rleraci6n Nacional de Coleg'ios de Profesionales Universitarios 
dict6 el 26 de julio de 1954 10s Estatutos para regir la organiza- 
cj6n y el funcionamiento de 10s Colegios de Profesionales Uni- 
versitarios ; . . .  

VISTA la solicitud elcvacla a1 Poder Ejecutivo en fecha 30 
de julio de 1954 por 10s seiiores Presidente y Secretario de !a 
mencionada Confederacibn ; 

VISTAS las disposiciones de la Ley No. 3796 del 3 de abrjl 
de 1954 y de 10s Estatutos de la Confederaci6n, votados el dia 
21 de junio de 1954, aprobados por el Poder.Ejecutivo por De- 
creto No. 32 del 16 de julio del mismo aiio; 
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E n  ejercicio de la atribuciian que me confiere el articulo 
$9, inciso 39, de la Consti tucih de la Repfiblica, dicto el siguiente 

DECRETO: 

Art .  1.- Quedaii aprobados 10s Estatutos para regir la 
organizacih y el funcionamiento de 10s Colegios de Profesio- 
nales Universitarios, dictados por la Asamblea General de la 
Confederacih Nacional de Colegios de Profeeionales Universi- 
tarios con fecha 26 de julio de 1954, cuyo texto es el siguiente 

LA ASAMBLEA GENERAL 
DE LA CONFEDERACIOW NACIONAL DE COLECIOS DE 

PROFESIONALES UNIVERSITARIOS. 

Vista la ley que instituye 10s Colegios de Profesionales Uni- 
rersitarios y la  Confedcracih Nacional de Colegios de Profesio- 
tiales Universitarios, No. 3'796, promulgada el dia 3 de abril 
de 1954 p publicada en la edici6n No. 7679 de la Gaceta Oficial 
rorrespondiente a1 dia 10 del mismo mes; 

Vistos 10s estatutos de la Confederaci6n Nacional de Co- 
legior: de Profesionales TJniversitarios, votados por la Asamblea 
General de la Confederacibn el dia 21 de junio de 1954 y apro- 
bados por el Poder Ejecutivo por Decreto Na. 32, del 16 de julio, 
publicado en la edici6n No. 7722 de la Gaceta Oficial correspon- 
Gente a1 dia 25 de julio de 1954, . .. 

ha dictado 10s siguientes 

Estatutos 
para regir la organizaci6n y el funcionamiento de 10s 

Colegios de Profesionales Univereitarios. 

_. 
FLNES 

Art. 1,- Tal como lo determilin en sit  articulo 5 0  la lei, 
que instituye 10s Cole,ios de Prnfesionalzs Universitnrios y !a 
Ccnfederacih Nacional de Cdegios de Profesionalecs Universi- 
tarios (No. 3796, promulgada el ilia 3 de abril de 1954 y publi- 
mda en la Gaceta Oficial No. 7679, del dia 10 del mismo mes), 



lo Colegios de Profesionales Universitarics prapenderitn a !a 

a)  Enaltecer y rodear de! mayor prestigio las profesiones 
universitarias, procurando que Sean ejercidas con decoro y e- 
ficiencia y con sujecci6n a las leyes y a las reglas de la dtica pro- 
Eesional ; 

b) el perfeccianarniento de la cultura de sus miembros; 
c) eatimular la produccirin nacional cientffica, artistica y 

4iteraria y su difusi6n; 
d!) cooperar con *las autoridades nacionales, provinciales jr 

iriunicipales en el desarrollo y estabilidad de las institucio- 
nes publicas; 

e )  Tamentar el cultivo de ,buenas relaciones entre sus miem- 
bros, asi como entre colegios y asociaciones de la misma indole 
en el extranjero, y otras entidades, organismos e instituciones 
nacionciles o extranjeras ; 

f )  pramaver la solidaridad y asistencia mutua entre si is 
rniembros, asi como el seguro social entre 10s mismos; 

g )  defender la Constitucih, las leyes y las instituciones 
democraticas de la Repiiblica ; 

h) Pcooperar con la Confederacicin en todos aquellos actos 
o cuestiones de interds nacional o profesional que aquella o lafi 
autoridades propicien ; 

i)  realizar cualquiera otra gesti6n que tiencla a la mayor 
cficacia de la ley que 10s instituye, de 10s estatutos y de las re- 
glas de 6tica profesional. 

La enumeracicin que antecede no es limitativa, y no excluyc 
la realizaci6n por 10s Colegios de actividades encaminadas i. 
ciialesquiera otros fines similares. 

3ae gs kaci6h de 10s siguienkes Cines: 

* 

Art. 2.- Tal como lo dispone en su articulo 69 la misma ley, 
para la consecucih de 10s fines que se seiialan en el articulo 
anterior, cada Coledio pondrb en practica cualquier ges t ih  que 
tienda a la m9yor eficacia de sus funciones, y particularmentc 
las siguientes : 

a)- La adopci6n de reglas de 6tica profesional a las cua- 
Ies hsn de sujeiarse sus miembros; 

b) la prbdica constante encaminada a obtener que la con- 
ducts de sus miembros en au ejercicio profesional, como en SII 

vida misma, reaponda ct las reglas de 6tica adoptadas que enal-. 
teacan el prestigio de h clase; 

t 



d -485- 

c) propiciar la celebracih de actos culturales, estudios in- 
dividuales o colectivos y otras medidas similares para el per- 
i'eccionamiento de la cultura de sus miembros; 

d)  intercambio de intelectuales del pais o del exterior que 
pueda resultar provechoso para 10s mismos fines, asi como la 
Pnrmaci6n de bibliotecas y centros de estudio ; 

e) estimular el conocimiento de la produccibn artistica 
cientifica y literaria en forma de libros, folletos, revistas, pe- 
ri6dicos o por cualquier otro medio ; 

f )  propiciar la celebracih de concursos de caracter cienti- 
fico, artistic0 o literario. 

CAPITULO I1 

DE LOS MIEMBROS 
Secci6n primera 

De 10s miembros activos 

Art. 3.- Cada Colegio de Profesionales Universitarios ps- 
'tar6 integrado por todas las personas domiciliadas dentro dz 18 
divisi6n territorial a la cual corresponda aquel, que posean UR 

iitulo expedido por la Universidad de Santo Domingo, o por el 
sntiguo Instituto Profesional, o, previa validaci6n conforme R 

la ley, por una Universidad extranjera, que las haga aptas para 
vl ejercicio de cualquiera de las profesiones siguientes : 

* 

Abogado 
Notario 
Mbdico 
Farmacbutico 
Cirujano Dentjsta 
Partero 
Vet er inar i o 
Ingeniero 
Arquitecto 
Agrimensor 

I.- Cuando en lo sucesivo se hiciere necesaria la pose3:in 
de u n  titulo universitario para el ejercicio de alguna profesiin 
que actualmente no lo requiera, 10s individuos que la ejerzaii 
quedaran de inmediato obligados a incorporarse a 10s Co- 
iegios de Profesionales Universitarios. 

I 
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11. Cuando un individuo ejerza mfts de una profesi6n cuyo 
ejercicio est4 subordinado a la posesi6n de un titulo universita- 
rio, le bastar5 con una sola inscripci6n como miembro del Co- 
legio, y al amparo de ella podrh inscribirse en las secciones que 
correspondan a cada una de las profesiones que ejerza, siempre 
uue recna las condiciones legales para su ejercicio. 

Art. 4.- Corresponde la calidad de miembros activos d s  
cada Colegio a 10s profesionales universitarios determinados en 
el articulo 3, que de acuerdo con la ley no tengan impediment0 
&uno que 10s imposibilite para el ejercicio de sus respectivas 
profesiones, y que se hayan inscrito como miembros a1 consti- 
tuirse el Colegio o posteriormente hasta la fecha en que entren 
en vigor estos estatutos; asi como a 10s que obtengan su inscrip- 
ci6n en lo sucesivo mediante el cumplimiento de 10s requisitos 
que mas adelante se establecen. 

Art. 5.- Podrftn, sin embargo, ser mjembros activos d3 
Ius Colegios 10s proiesionales que, reuniendo las condiciones 

"rcqueridas por el articulo 3, desempeiien cargos pdblicos incom- 
patibles con el ejerckio de su profesibn, y que se hayan inscrito 
como miembros a1 eonstituirse el Colegio o posteriormente h a s  
ta la fecha en que entren en  vigor estos estatutos; asi como loa 

''que obtmgan su  inscripci6n en lo sucesivo mediante el cumpli 
tniento de 10s requisitos que mhs adelante se establecen. 

I. Estos miembros, en virtud de lo dispuesto por el phrrafc 
iinico del articulo 8 de la ley No. 3796, no estarhn sometidos 'I 
ia jurisdiccih del Conesjo Disciplinario instiuido por la m;sma, 
s: por virtud de la ley estuvieren sujetos a otra jurisdicci6n de 
esa indole. 

* 

Ari-. 6.- Serftn tambikn considerados coma miembros acti- 
vos aquellas p'ersonas que, sin poseer titulo univwsitario, ejer . 
za2 ,  por virtud de antiguas autorizaciones, cualquiera de las 
profesiones enumeradas en el articulo 3, siempre que se hayan 
inscrito came miembros a1 constituirse el Colegio o posterior- 
mente hasta la fecha en que entren en vigor eetos estatutos, o 
que oljtengan su inscripcih en lo sucesivo mediante el cumpli- 
miento de 10s requisitos que m8s adelante de establecen. 

I. L ~ E  personas a quienes se refiere este articiilo e s t h  o- 
hlfgatlas a inscribirse en un registro especial que para t a l  fin 
llevara cada Colegio, y sujetas a la aplicaci6n de la Ley NO. 3796, 
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conforme a su condicih y en cuanto wpcierna a1 ejercicio Ce 
sus actividades. 

Art. 7.- Para ser admitido como miembro activo, el inte. 
resado debe: 

Primero : Presentar a1 Colegio correspondiente a la jurie- 
dicci6n donde tenga su domicilio una solicituu en triplicado, cn 
!as pliegos que para tal fin suministrara la ConfederaciCn Nacio- 
nal de Colegios de Profesionales Universitarios, que contenga 
10s datos siguientes : 

a)  Apellidos. 
b) Nombres. 
e), Nacionalidad. 
d )  Sexo. 
e )  Lugar de nacimiento. 
f )  Fecha de nacimiento. 
g )  Residencia. 
h )  Ntimero y serie de la cedula personal de identidad. 
i )  Profesi6n. 
j) Titulo que lo acredita para ejercerla, si lo tuvieye. 
k)  Universidad u otro establecimiento docente por el cual 

1) Fecha de expedici6n del titulo. 
11) Fecha de revAlicia en la Universidad de Santo lhmingo, 

si procede. 
m)  NQmero y fecha del decreto por el cual el Poder Eje- 

cutivo le hubiere concedido exequatur, y ndmero y fecha 
de la edici6n de la Gaceta Oficial en que fu6 publicado, 
si lo tuviere; o iguales datos respecto de la autoaizacih 
que le hubiere sido coneedida para ejercer la profesi61,. 

n) Si ejerce algdn cargo incompatible con el ejercicio de 
la profesi6n, indicaci6n del mismo. 

fi) Direcci6n postal. 
0) Lugar y fecha de la solicitud. 
p) Firma del solicitante. 

Segundo: Pagar  cinco pesos or0 (RD$5.00) en efectivo a1 
Tesorero, mediante recibo que expedirii gste, por concept0 de 
cuota de admisi6a. 

. Art. 8.- Los profesionales que se hubieren inscrito. cou 
anterioridad a la fecha en que entren en vigor estos eetatutos,. 

? fu6 expedido el titulo. 
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diberitn llenar y entregar 10s pliegos de solicitud de inscripcih 
y pagar la cuota de admisi6n a que se refiere el articulo ante- 
rior, en un plazo de quince dias contado desde esa fecha. 

Art. 9.- La Junta Directiva conocera de cada solicitud de 
inscripci6n en la primera sesi6n ordinaria que celebre despu4s 
de su  presentacih, y la admitira si la encontrare ajustada a las 

iriario. Si se cornprobaren en alguna solicitud deficiencias que 
puedan ser subsanadas por el solicitante, se le devolverd a 6ste 
para que asi lo haga. 

I disposiciones legales y estatutarias, rechazindolas en cam con- 

Art. 10.- De toda solicitud aceptada el Secretario tomarti 
la debida constancia en 10s registros del Colegio, y anotara en 
10s tres pliegos de la solicitud el nfimero y el folio del registro 
y la fecha de inscripch, con su firma. 

Art. 11.- Cuando una solicitud fuere rechazada, se le comu- 
nicard por come0 certificado a1 solicitante con indicaci6n del 
motivo, y se anotar6 en 10s pliegos de la solicitud la fecha de 
la resolucicin, de la Junta Directiva y el motivo por el cual se 
rechaz6. 

I. El solicitante podrii apelar de esta decisi6n ante el Co- 
mitk Ejecutivo Nacional dentro de 10s treinta dias de la fecha 
en que le sea comunicada. El Comti6 Ejecutivo Nacional cono- 
cera de la apeIaci6n dentro de 10s treinta dins de haberla recibi- 
do, y debera fallar dentro de 10s treinta dias que sigan a su co- 
nocimiento, comunicando su decisih por correo certificado al 
interesado y a1 Colegio correspondiente. 

11. Si el fallo del Cornit6 Ejecutivo Nacional confirmare la 
decisidn del Colegio correspondiente, el interesado podra final- 
mente recurrir a la Asamblea General de la Confederacih 
dentro de 10s treinta dias de habkrsele comunicado. La Asam- 
blea General conocerd del recurso en su mas pr6xima reuni6n. 
Su fallo serh final e inapelable y le serS comunicado por correo 
certificado a1 interesado y a1 Colegio correspondiente. 

Art. 12.- Tanto de las solicitudes aceptadas como de las 
rechazadas, cada Colegio deberd conservar en sus archivos do8 
ejemplares y remitir el tercero a1 Cornit6 Ejecutivo Nacional, 
dentro de 10s diez dias que sigan a la resoluci6n que hubiere re- 
caido respecto de tales solicitudes. 
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t 'Art. 13.- A cada miembro activo se le expedirh una certi- 
iicacibn, firmada por el Presidente y por el Secretario del Co- 
legio, que indique el ntimero de su inscripci6n y la secci6n o las I 

secciones a que pertenece. Esta certificacih s6lo sera valida 
por seis meses, y asi se expresara en ella. A1 final de ese periodo, 
s!' el miembro de quien se trate continuara en el goce de sus de- 
rechos como tal, se prorrogarii la validez de la certificacih con 
un nuevo plazo de seis meses, o se le expedira una nueva, f asi 
sucesivamente. 

I. La certificaci6n a que se refiere el presente articulo ser- 
vira para acreditar la calidad de miembro activo del Colegio 
de quien la posea, y su  presentacibn podra ser exigida para tat 
fin por 10s funcionarios que deban intervenir en actos relativos 
a1 ejercicio de su profesih. 

Art. 14.- Todo miembro activo de un Colegio que traslade 
EU domicilio a la jurisdiccih de otro Colegio podra solicitar de 
aquel en el cual se encuentre inscrito que se le d6 de baja, y soli- 
citar su inscripci6n en el Colegio correspondiente a su nuevo do- 
micilio, sin necesidad de pagar cuota de admisibn, ni las cuotas 
ordinarias ya pagadas siempre que se encuentre a1 dia en el 
pago de sus cuotas a1 Colegio a1 cual pertenecia, de lo cual se 
le expedira la debida constancia. 

I. El  Colegio a1 cual pertenecia el profesional de quien sc 
trate comunicarh la baja y solicitud de traslado a1 Comit6 Eje-3 
cutivo Nacional de la Confederacih Nacional de Colegios de 
Profesionales Universitarios, y el Colegio a1 cual ingrese comu- 
nicarb a1 mismo organism0 su incorporacih cuando 6sta se 
produzca. 

. 

Art. 15.- Los miembros activos gozaran de 10s siguientes 
derechos : 

a) El de participar con voz y voto en las asambleas. 
b) El de elegir y el de ser elegidos para 10s cargos directivos 

del Colegio y de las secciones que lo integran. 
c) El de hacerse expedir una certificacih que acredite su 

calidad. 
d)  El de participar en 10s estudios, trabajos, concursos y 

todo g6nero de actividades cientificas o de inter& profesional 
del Colegio, y contribuir con sus propios estudios, informes, 
ponencias e iniciativas. 
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I e )  El de utilizar 10s locales, bibliotecas, arckiaas y dras 

pertenencias y servieios del Colegio, sujetgndose a las disposi- 
cbnes y reglamentaciones pertinentes. 

bibhteca y 10s archivos del Colegio, con sujecicin a las regla- 
mntaciones y mediante el pago de 10s derechos correspondien- 
tes: 

- - -  g) El de obtener del ColeLio la defensa y la asistencia a que 
hubiere lugar en cuanto a1 ejercicio de sus derechos como pro- 
fesional. y como colegiado. 
4i.h) El de ser oido por 10s funcionarios y organismos del 

Cialegio y de la'Confederaci6n en todo asunto de que deban co- 
nwer  Bstos y que le afecte de manera directa y personal. 

Art. 16.- Son deberes de 10s miembros activos: 

a) Asistir con puntualidad a todas las asambleas y reunio- 
nes para las cuales fuere convocado, y participar con su opini6n 
y.su voto en las deliberaciones, esforzandose poi- el mejor cum- 
$i.miento de las leyes, 10s estatutos y otras disposiciones que se 
refieran a la colegiaci6n de profesionales y por la mas cabal 
rmlizaeibn de 10s fines que 10s inspiran. 

. f )  El de obtener copias, extractos o certificaciones de fa ' 

* .  . 

1 

. b-) -Acatar y cumplir las disposiciones de la ley, de 10s es- 
tatqtos 6 2  la Confederacih y de 10s Colegios, de 10s organismos 
yduneionarios dirigentes y disciplinarios de Bstos. 

.. ,-c.) Observar rigurosamenie las reglas de Btica profesional. 
" 2  d) Cumplir con puntualidad y diligencia las comisiones y 1  

encargos que les fueren encomendados por 10s organismos y ' 
funcionarios competentes. 

de acuerdo con la ley y 10s estatutos. 
pagar puntualmente las cuotas que les Sean impuestas 

Art: 1'7.- La calidad de miembro activo se pierde: 

a) Por condenacih judicial o disciplinaria definitiva e 
jp&vdeable u 'otra  sanci6n que imposibilite para el ejercicio de 
la profesi6n por mas de un aiio. 

. .  

* b) Por renuncia aceptada por la Junta Dirzctiva. 
i 

rt. 18.- Los derechos de 10s miembros activos quedarhn 
suspendidos : . - .  
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a )  Por licencia concedida por la Junta Directiva, cuando 
I;: rolicite un miembro que se ausente de la Republica pdr mSs de 
seis meses. 

b)  Por suspensi6n tcmporal del ejercicio de la profesih 
' por no mas de un aiio, pranunciada poi- el Cons2jo Disciplinario 

de confarmidad con el articulo 13 de la Ley No. 3796, del:3 de 
dbril de 1954, o por cualquiera otra autoridad compenteuite. : 

e )  Por falta de pago de las cuotas correspondientes a sei3 
meses, dentro del plazo sciialado para efectuar el pago. 

-* .. . 

Art. 19.- El Presidente de cada Colegio deberS comunicar 
todos 10s casos de pkrdida o de suspensi6n de 10s derechos dc; 
cualquiera de 10s miembros activos a1 Presidente de la Confede- 
raci6n, dentro de 10s cinco dias de la fecha en que ocurrieroir. 
El Presidente de la Confederaci6n la comunicara a su vez, den- 
tro de 10s cinco dias de haber recibido el aviso, a las autoridg- 
des a las cuales corresponda fiscalizar el ejercico de la profe- 
ei6n que ostente el miembro cesante o suspendido. 

Art. 20.- La p5rdida o la suspensi6n de 10s derechos cor110 
mkmbro activo del Colegio implicn, por virtud de lo dispuesto 
cn el articulo 22 de la Ley No. 3796, del 3 de abril de 1954, la im- 
posibilidacl de ejercer la profcsih,  defiiiitivamente en el primer 
caso, y por el tiempo que dure la suspensihj en el segunao:" 

I. La auspensi6n d? 10s derechos no implica suspensi6n de 

I 

(os deberes, except0 en el cas0 de licencla. ._ 
~ .. - 

Art. 21.- Todo miembro activo que haya quedsdo suspen- 
dido en el ejercicio de BUS derechos como tal por la causa pi'e- 
vista en el iriciso c) del Art. 18 podr.4 rehabilitarse en cualquier 
fiempo, mediante el pago de todas I r s  cuotas adeudadas a1 tiern- 
110 de pronunciarse la suspensihn, miis cinco pesos por derqchf) 
de rehabilitacihn. ,_.. 

S5cci6n segunda .' 
*" ' 

" I  - 
~ , *  De 10s miembros honorariog. - . .-. 

Ar'. 22.-- De acuerdo con lo que dispone el Art. 9 d e l a  Ley 
No. 3796, cada Colegfci padr5 designar miembros honorari'os 

. a las personcs que se hayan distinguido por haber prestado se'r- 
vicios notables a la Patria o a laahurnanidad. . * (  ~. + -  
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I. A todo miembro honorario se le expedirh un diploma quc 
lo acredite como tal, del cual se tomarh nota en el registro co- 
rrespondiente. 

Art. 23.- Los miembros honorarios gozarhn de 10s mismos 
derechos que 10s miembros activos, con excepci6n de 10s indica- 
cios en el inciso b) del articulo 15. 

Secci6n 111 

De loa registro de miembros 

0 

Art. 24.- En cada Colegio se llevarbn tres registros, en !i- 
bros sellados y autorizados por el Presidente y el Secretario y 
que estargn a cargo de este filt,imo, a saber: 

a )  Un registro en el cud se asentarhn el n6mero de ins- 
cripcidn, 10s apellidos, nombres, profesih, fecha de ingreso .:,’ 
fecha y causa de la cesaci6n de eada miembro activo que ejerm 
una de las profesiones indicadae en el articulo 3 en virtud de 
un titulo universitario ; 

b) Un registro especial en el cual se asentaran 10s mismos 
datos indicados en el inclso a)  respecto de 10s miembros activos 
que ejerzan, por virtud de antiguas autorizaciones, profesiones 
de las indicadas en el articulo 3. 

c) Un rekistro de honor en el cual se asentaran, in extenso 
las resoluciones por las cuales se designen miembros honorarios 
del Colegio. 

Art. 25.- AdemAs de 10s libros de registro previstos por €1 
articulo que antecede, en cada Colegjo se Hevarh un registro in-  
dividuaI de cada miembro en tarjetas selladas y autorizadas DO** 

el Presidente y por el Secretario que estaran tambikn a cargo 
de bste, y en 10s cuales se asentaran 10s mismos datos que en 10s 
libros, y ademis la fecha y las crlusas de suspensi6n en que in- 
curriere cada mlembro y la fecha en que se hubibra reintegrado 
en el ejercicio de sus derechos, 

, 
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CAPITU1,O 111 

DE LOS ORGANISM'OS Y FUNCIONARIOS DE 
LOS COLEGIOS 

Secci6n I 

De la Asamblea 

Art. 26.- I a Asamblea estark integrada por 10s miembroi; 
aetivos. 

Art. 27.- La Asamblea se reunirii ordinariamente Gos ve- 
ces al afio, en 10s meses de Enero y Julio, y extraordinariameiite 
cuantas veces iuere necesario. 

Art. 28.-- La ccnvocatoria ser8 hecha por el Presidente, en 
virtud de acuerdo de la Junta  Directiva, y deber6 hacerce con 
no menos de tres dias de antieipacih.  

Art. 29.- La Asamblea podra constituirse y de!ibw-a?- 
vdiciamente eon la presencia de m6.s de la mitad de 10s miem- 
bros aetivos del Colegib. Si a la primera convocatoria no se r ew 
nicre este numero, se hara una segunda convocatoria y entonee.; 
constituirh quorum la presencia de m8s de la cuarta parte del 
nirmero de miembros activos. 

t 

Art. 30.- La Asamblea serh presidida por el Presidentp de 
la Junta Directiva, y aetuara como Secretario el de dicha Junk!. 

Art. 31.- IJos acuerdos de la Asamblea se adoptaran por 
e l  voto favorable de mSs de la mitad de 10s miembros presentcs. 

I. Estos acuerdos se consignaran en actas, que seran fir.. 
rnaclas por el Presidente y el Secretario. 

Art. 32.- (h-responde a la Asamblea, en sentido general, 
oriental- ]as actividades del Coiegio y propencis a1 cabal cumpli.. 
miento de 10s fines que la ley seiiala a 10s Colegios de Profesio- 
nales Universitarios. 

Art. 33.- Corresponde especialmente a la Asamblea : 
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l o ,  elegir cada dos afios, en la reuni6n ordinaria del mes 
de julio, de entre 10s miembros activos, 10s funcionarios de la 
Junta Directiva y 10s delegados a la Confederacih Nacional 
de Colegios de Profesionales Universitarios que deban ejercer 
sus funciones durante 10s dos alios sikuientes. 

29, llenar las vacantes que owrran  entre 10s funcionarios 
de la Junta Directiva y entre 10s delegados a la Confederacih. 

30, presentar a la consideracih de la Confederacidn, por 
.conducto de 10s delegados que representan a1 Colegio ante la 
misma, las reformas que considere oportuno introducir en 10s 
wtatutos de 10s Colegios, asi como cualesquiera otras medidas 
que estime provechosas para la mas cabal realizacidn de 10s 
prop6sitos que han inspirado las disposiciones relativas a la 
colegiaeijn de 10s profesionales unversitarios. 

49, desijinar miembros honorarios. 
59, votar anualmente el presupuesto de ingresos y egresos 

del Colegio para el aiio siguiente, y someterlo a la aprobaci6n 
rle la Asamblea de la Confederacih. 

69, votar, cuando hubiere lugar, transferencias de fondos 
y otras modificaciones en el presupuesto del Colegio, y presen- 
iarlas a la aprobacicin de la Asamblea de la Confederaci6n. 

7 9 ,  conocer, en su reuni6n ordinaria del mes de enero, del 
informc que anualmente deberb rendirle la Junta  Directiva a- 
cnrca de las actividades realizadas durante el aiio anterior y del 
movimiento de ingresos y egresos operados durante el mismo 
periodo. 

Secci6n I1 

De la Junta Directiva 

Art. 34.- La Junta Directiva estar i  compuesta por un 
Preridente, un Primer Vicepresidente, un Segundo Vicepresi- 
dente, un Secretarto, un Vicesecretario, un Tesorero, un Vice- 
tesorero, y dos vocales, que seran elegidos por la Asamblea ca- 
da dos aiios en su reuni6n ordinaria del mes de julio y entraran 
cn el ejercicio de sus funciones el dia primer0 de Akosto del 
aiiio de su  eleccirin. 

I. Cuando el nfimero de miembros activos del Colegio exctf-. 
(:a de cincuenta, el niimero de 10s Vocales se aumentara a razcin 
de uno por cada cincuenta miembro adicionales, sin que en nin- 
g6n cas0 escedan de seis, sea cual fuere el nfimero de miembros. 
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11. Cuando ocurran vacantes la Asamblea elegirii en la fecha 
mAs pr6xima que sea posible a quienes deban cubrirlas hasta la 
terminacibn del period0 bienal en curso. 

Art. 35.- La Junta Directiva celebrara sesiones por lo 
menos una vez a1 mes, mediante convocatoria que hara el Pre- 
aidente. 

I. Para  la celebracicin de sesi6n constituira quorum la prs- 
sencia de cinco de sus miembros, con ta l  de que entre estos se 
encuentren el Presidente o uno de 10s Vicepresidentes. 

Art. 36.- Los acuerdos de la Junta  Directiva seran adop- 
lados por el voto favorable de mas de la mitad de 10s miembros 
presentes en la sesi6n. El voto del Presidente sera decisivo en 
caso de empate. 

Art. 37.- Los acuerdos se consignarhn en actas, que debe- 
rAn ser firmadas por el Presidente y el Secretario o quienes ha- 
gan sus veces. 

Art. 38.- Corresponde a la Junta Directiva dirigir la mar- 
cha de 10s asuntos del Colegio, a justhdose a la ley, a 10s esta- 
tutos y disposiciones de la Confederacih Nacional de Colegios 
de Profesionales Universitarios, y a estos estatutos, dictando a1 
efecto cuantas mididas y resoluciones estime convenientes para 
el mejor funcionaniiento y progreso de la institucihn, y resolver 
sobre todos 10s asuntos que no est& atribuidos a otros organis- 
:nos o funcionarios. Esta investido especialmente de las siguien- 
tes atribuciones : 

9 

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales que 
rigen la colegiacih profesional, 10s estatutos de la Confedera- 
eidn y todas las disposiciones que de ellos se deriven, 10s 3- 

cuerdos y fallos del Consejo Disciplinario asi como las disposi- 
ciones de &os estatutos, las resoluciones y acuerdos de la asam- 
blea, 10s de la propia Junta Directiva y 10s de cualesquiera otros 
organismos o funcionarios competentes. 

2. Establecer las oficinas y servicios del Colegio y disponer 
todo lo relativo a s u  funcionamiento. 

3. Nombrar y remover el personal auxiliar que fuere nece- 
sario para las labores del Colegio. 

4. Crear las comisiones permanentes o especiales que fue- 
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ren necesarias, y reglamentar su organizacihn, sus atribuciones 
y su  funcionarniento. 

5. Evacuar por si misma, o asesorada por las secciones o 
por las camisiones u otros organismos que corresponda, o ha- 
cer evacuar directamente por kstos, las consultas que le fueren 
dirigidas y 10s informes que le fueren solicitados por las ins- 
tituciones y funcionarios p6blicos. 

6. Obtener de cada una de las secciones y comisiones infor- 
mes reiativos a1 cumplimiento de 10s fines para 10s cuales hail 
sido instituidas ; ejercer la m8s cuidadosa vigilancia para ello, 
por mediacibn del Presidente o de cualesquiera otros funciona- 
rios u organismos o quienes comisione para ta l  f in;  dictar cuan- 
tas medidas estime 6tiles para el mismo propcisito, y dar  cuenta 
de 10s resultados a la Asamblea, con las recomendaciones que 
juzgue pertinentes. 

7. Denunciar a1 Comit6 Ejecutivo de la Confederacib to- 
dos 10s casos de ejercicio ilegal de profesiones liberales de 10s 
wales tenga conocimiento, a fin de que el citado organism0 
pueda adoptar las medidas que Sean pertinentes. 

8. Disponer cuanto fuere cle lugar con respecto a las publi- 
caciones que haya de editar el Colegio a cualesquiera de las sec- 
ciones que lo integren. 

9. Presentar anualmente a la Asamblea una memoria de 
Ins actividades realizadas y del movimiento de ingresos y egre- 
xos durante el aiio anterior. 

* 

Secci6n Tercera 

Del Presidente 

Art, 39.- Corresponde a1 Presidente de la Junta Directiva: 

1. Cumplir y hacer cumplir dentra de 10s limites de su ju- 
risdicci6n, las disposiciones legales que rigen la colegiaci6n pro, 
fesional, 10s estatutos de la Confederacih y de 10s Colegios y 
todas las disposiciones que de ellos se deriven, asi como las reso- 
luciones y acuerms de la Asamblea, 10s de la Junta Directiva, 
!os del Consejo Disciplinai*io y 10s de cualesquiera otros organis- 

2. Convocar las reuniones de la Asamblea y de la Junta  
lJirectiva, de acuerdo con lo dispuesto en estos estatutos, y pre- 
mos o funcionarios cQmpetentes. 

, 
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parar, con la cooperaci6n del Secretario, el osden de kts m t o s  
que deban ser tratados en ellas. 

3. Dirigir las deliberacianes de acuerdo con las prhcticas 
parlamentarias usuales. 

4. Comunicar a quien corresponda 10s acuerdos que fueren 
adoptados y velar por su fie1 ejecuci6n. 

5. Firmar la correspondencia y, conjuntamente con el Se- 
cretario, las actas de la Asamblea y de la Junta  Directiva, 

6. Nombrar el personal de las comisiones, cuando no lo hu- 
biere hecho la Junta Directiva, 

7. Presidir las comisiones cuando asista a sus deliberacio- 
nes. 

8. Vigilar el funcionamiento de todos 10s organismos, fun- 
cionarios, oficinas y servicios y del personal auxiliar del Cole- 
gio ; dictar las disposiciones pertinentes para el mejor encauza- 
triiento de las labores e informar de todo ello a la Junta  Directi- 
va y a la Asamblea. 

9. Representar a1 Colegio, a la Asamblea y a la Junta Di- 
rectiva en todos 10s actos p6blicos o privados y en el ejercicio de 
toda clase de diligencias, acciones, reclamaciones, recursos o 
procedimientos, tanto respecto de 10s miembros y de 10s funcio- 
narios y organismos dirigentes del Colegio y de la Confederacih, 
como de 10s organismos y funcionarios del Estado y de 10s ter- 
ceros en general ; suscribir en representacih de aquellos orga- 
nismos todo g6nero de actos, contratos y documentos, 

10. Presidir las reuniones y actos que celebren 10s organis- 
mos del Colegio. 

11. Preparar, de acuerdo con el Tesorero, y de conformidad 
con las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias per- 
tinentes y con las sesoluciones de la Asamblea y de la Junta Did 
rectiva, el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos 
ael Colegio, asi como 10s proyectos de modificacih del mismo, 
para ser presentados a la consideracibn del Comit6 Ejecutivo 
Nacional de la Confederacibn. 

+ 

12. Ordenar las compras de equipos, mobiliarios, y otros 
bienes, de acuerdo con la ley, con 10s estatutos y disposkiones 
de la Confederacih y con 10s presentes estatutos. 

13. Ordenar lss erogaciones que deba efectuar el Tesorero, 
ae conformidad con el presupuesto, y firmar 10s cheques con- 
juntamente con el Tesorero. 



“98- * 
~ 14. Visar las copias, certificaciones y extractos de actos 

v otros documentos que deba expedir el Secretario. 
15. Resolver todas las cuestiones urgentes y dar cuenta de 

su actuaci6n en la primera reuni6n que celebre la Junta Directi- 
va. 

16. Ejercer todas las demiis atribuciones que resulten de la 
ley, de 10s estatutos y disposiciones de la Confederaci6n y de 10s 
presentes estatutos. 

17. Preparar, con la cooperaci6n del Secretario y del Teso- 
rero, la Memoria aiiual de las actividades del Colegio y del movi, 
miento de ingresos y egresos que debe ser presentada a la Asam- 
blea. 

Secci6n Cuarta 

De 10s Vicepresidentes 

Art. A0.- Corresponde a 10s Vicepresidentes : 

1. Sustituir a1 Presidente en el ejercicio de BUS funciones, 
en el orden de su designacih, en cas0 de impediment0 temporal 
o definitivo. 

2.- Prestar a1 presidmte su asistencia en el ejercicio de- 

3. Desempeiiar, por delegaci6n del Presidente, las atribu- 

f 

las atribuciones de Bste. 

ciones que 6ste les indique. 

Secci&n Quinta 

Del Secretario y del Vi- 
secretario 

Art. 41.- Corresponde a1 Secretario: 1Q- Asistir a1 Pre- 
sidente en la preparacih de la convocatoria y el orden del dia 
para  cada reuni6n de la Asamblea o de la Junta Directiva y pre- 
parar adecuadamente para su conocimiento 10s asuntos que de- 
ban ser tratados en‘ella. 

2. Redactar y firmar conjuntamente con el Presidente laa 
actas de las reuniones de la Asamblea y de la Junta  Directiva. 

3. Preparar la correspondencia y 10s demAs documentos 
oficiales del Colegio. 

, 
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4. Conservar ordenadaniente, bajo su nesponsabilidd, el 
archivo, 10s registros y documentos del Colegio. 

5.  Ejercer la direcci6n y vigilancia inmediatas de las ofi- 
c h a s  y del personal auxiliar; disponer con la conformidad del 
Presidente las medidas administrativas que fueren necesarias 
i u r a  la mejor organizacih de las oficinas y del personal ; y dar  
cuenta a1 Presidente de cualquier irregularidad que observe. 

6. Recibir, verificar y registrar las solicitudes de inscrip- 
ci6n de Miembros; remitir a la Confederaci6n las copias co- 
rrespondientes ; llevar y mantener al dia, bajo su responsabiii- 
dad, 10s registros de inscripcih requeridos por estos estatutos. 

7. Llevar el censo de profesionales universitarios de la jti- 
risdicci6n del Colegio, de acuerdo con las disposiciones que dic- 
ke el Comith Ejecutivo Nacional y las de cualquier otro orga- 
nismo o funcionario competentes. 

8. 1,levar 10s expedientes indivjrluales d2 cada miembro de: 
C'o!egio, de acuerdo con 1as disposiciones que para tal fin dicte 
la Confederacih. 

9. Expediy las copias. certificaciones y extractos de 10s ac- 
tm  y 10s documentos a su cargo n que htlbiere lugzr, con el visto 
bueno dcl Presidente. 

la Memoria que anualmente clebe presentar la Junta Directiva 
E, la Asamblea. 

11. Ejercer cualesquiera otras atribuciones que resulten de 
13 ley, de 10s estatutos y djsposiciones de la Confederacidn, de 
estos estatutos o de disposiciones de la Asamblea o de la 
Junta Directiva. 

$ 10. Redactar y firmar, conjuntamente con el Presidente, 

Art. 42.- Corresponde a1 Vices2cretario : 
' 

I. Prestar s u  asistencia a1 Secrctario en el ejercicio de las atri- 
imciones que corresponden a hste. 

2. Sustituir a1 Secret3rio en el ejercicio de sus funcionfs en 
cas0 de imped'mento temporal o definitivo. 

Secc ih  Sexta 

Del Tesorero y del Vicetesorero 

Art. 43.- Corresponde a1 Tesorero : 
1. Percibir toitos 10s ingresos que correspondan a1 Colegio 

y requerir el pago de 10s valores que se adeuden a Qste. 

., , , .. ~ .,_ . . , , . , I. . I ,  
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2. Expedir roil su firma 10s recibos y documentos de descar- 
go correspondientes a 10s ingresos que reciba. 

3. Gposi ta r  en el Banco que designe la Junta Directiva 
40s fondos a su cargo, pertenecientes a1 Colegio ; revisar y apro- 
bar u objetar, conjuntamente con el Presidente, 10s balances y 
estados de cuentas, y realizar todos 10s demhs actos y diligen- 
cias que a tales cuentas se refieran. 

4. Efectuar, conjuntamente con el Presidente y bajo la res- 
ponsabilidad personal y solidaria de ambos, las remesas de 10s 
valores que correspondan a la Confederacih, de acuerdo co:i 
la3 disposiciones legales y estatutarias y dentro de 10s plazos 
seiialados para ello. 

5. Efectuar las compras de equipo, mobiliario y otros bie- 
nes que ordene el Presidente. 

6. Tramitar y conservar ordenadamente, de conformidad 
con las disposiciones .pertinentes, 10s comprobantes y toda la ’ 

documentaci6n relativa a 10s ingresos, ekresos, derechos, obli- 
gaciones y bienes del Colegio. 

7. Efectuar las erogaciones que ordene el Presidente de 
:iIsuerdo con el Prcsupues to. 

8. Custodiar y conservar, bajo su responsabilidad, todos 10s 
bienes pertenecientes a1 Colegio y hacer inventario anual db.! 
lus mismos. 

9. Establecer y llevar a1 dia, bajo su direcci6n y responsa- 
bilidad inmediatas y con s u j e c i h  a las disposiciones legales, re- 
glamentarias y estatutarias pertinentes y con las resoluciones 
(!e la Asamblea y de la Junta Directiva, la contabilidad de 10s 
ingresos, egresos, derechos, obligaciones y bienes del Colegio. 

10. Expedir las cetrificaciones a que hubiere lugar en re- 
laci6n con 10s asuntos a su cargo. 

11. Suministrar a1 Presidente, a la Junta Directiva, a 1:i 
Confederacibn y a cualesquiera otros f uncionarios u organismos 
competentes, cuantos informes le fueren requeridos de confor- 
midad con las disposicioncs legales, reglamentarias o estatuta- 
rias pertinentes. en rdaci6n coil 10s asuntos a su cargo. 

12. Poncr 10s registros y documentos a su catgo a disposi- 
ci6n de 10s organismos y fmcior.arios competentes para 10s exa- 
menes e impeccionee que &os deban practicar de conformidad 
con las disposiciones legaies, reglamentarias o estntutarias per- 
tinentes, y proporcionar 8 dichos organismos, personalmente y 

.t 
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I;or medio del personal bajo su direccih,  todas lax facilidades 
para efectuar tales examenes o inspecciones. 

13. Presentar a la Junta Directiva, en cada s e s i h  ordi- 
naria, un estado demostrativo de 10s ingresos y egresos operados 
durante cada mes y remitir copia del mismo a1 Comit6 Ejecuti- 
vo Nacional de la Confederaci6n. 

14. Presentar a la Junta Directiva, a1 tkrmino de cada aiio, 
un estado general demostrativo de 10s ingresos y egresos ope- 
rados y remitir copia a1 Comit6 Ejecutivo Nacional de la Confe- 
deracih.  

15. Preparar. de acuerdo con el Presidente, y de conformi- 
dad con las disposiciones legales, reglamentarias y estatutariw 
pertinentes y con las instrucciones de la Asamblea y de la Junta 
Directiva, el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egre- 
80s del Colegio, asi como 10s proyectos de modificaci6n del mis- 
M O ,  para ser presentados a la consideracih de la Junta Direct!- 
va y por 6sta a la Asamblea. 

Art. 44.- Corresponde ai  Vicetesorero : 

1. Prestar s u  asistencia a1 Tesorero en el ejercicio de la:; 

2. Sustituir a1 Tesorero en el ejercicio de sus  funciones en 
atribuciones que corresponden a 6ste. 

CRSQ de impediment0 temporal o definitivo. 
b 

Seccicin S6ptima 

De !os Vocales 

Art. 45.- Corresponde a 10s Vocales: 

1. Asistir puntualmente a las sesiones de la Junta Direc- 
tiva, y a las demas reuniones y actos para 10s cuales fueren 
coiivocados, y cor?txibuir con sus opiniones, sus iniciativas y siiq 
votos a la buena marcha de la Instititucibn. 

2. Desempefiar con fidelidad y diligencia las comisiones y 
lrabajos que les Sean encomendados. 

SecciGn Octava 

De las Secciones Profesionales 

Art. 46.- E n  cada Colegio se constituirh una Seccitin dlz 

eada una de las profesiones enumeradas en el articulo 3 de estos 
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estatutos, a la cual estarii atribuida, en sentido general, la mi- 
si6n de propender a la cabal realizaci6n de los fines para los 
cuales han sido instituidos 10s Colegios de Profesionales Univer- 
sitarios, en todo cuanto se relacione con la profesi6n a que corres- 
ponda la Secci6n; propiciar o promover, en lo que se refiere a 
su p r o f e d n ,  la puesta en prdctica de 10s medios de acciones 
que establecen la ley y 10s presentes edtatutos para la realiza- 
ciOn de esos mismos fines. 

Art. 47.- Como atribuciones especiales, cada Secci6n Pro- 
fesional tendra las siguientes : 

a )  Responder a 1as consultas relativas a cuestiones gus 
conciernan a s u  profesi6n, que le Sean dirigidas por cualquier 
organismo, funcionario o inetituci6n del Estado, ya sea directa- 
mente o por mediaci6n de 10s organismo o funcionarios dirigen- 
tk?s del Colegio. 

b) Realizar estudios e investigaciones y producir informes 
o dictjmenes respecto de todas las cuestiones atinentes a su pro- 
Ecsicin, ya Sean de caracter cientifico o de cualquiera otra indole 
que le Sean sometidas. 

c) Emprender por iniciatva propia el estudio de cuales- 
quiera asuntos relativos a su profesih,  con miras a la f o r m a c i h  
de informes, memorias, dicthmenes o proyectos, y dar  cuenta de 
ioe resultados a la Junta Directiva del Colegio, a fin de que 6sta 
gestione la ulterior tramitaci6n a que pueda haber lugar. 

d )  Velar por la adecuada formaclh  y mantenimlento de la 
biblioteca y 10s archivos del Colegio en cuanto se reiacione coil 
su rama profesional. 

e )  Propiciar y estimiilar 10s estudios individuales o colec- 
tivss sobre cuestiones atinentes a su profesibn, y la publicaci6n 
de 10s- mismos. 

* 

Art. d8.- Todas las actividades de 10s Colegios que corres- 
pendan por SLI indole. a una profesi6n determinada, seriin some- 
tidas para su estudio y opini6n a la Secci6n Profesional corres- 
pondiente, antes de ser resueltas por 10s organismos o funcio- 

' narios dirigentes del Colegio. 

Art. 49.- La direcci6n de 10s trabajos de cada Seccicin ' 
c~tnr, i  a cargo de una Mesa Directiva, compuesta por un Pre- 
sidente, un Secretario y dos Vocales, que ser6n elegidos por 10s 
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rniembros de la SecciGn, convocados a1 efecto por la Junta Di- 
rectva del Colegio, y permanecerin en sus funciones dos aiios. 
Cuando el numero de miembros de la Secci6n exceda de 25, sct 
elegirti ademas un Vicepresidente y dos Vocales adicionales. 
Cuando excecia de 50 se elegira un segundo Vicepresidente. 

I. En caso de no haber profesionales suficientes para inte- 
grar  una Seccicin, ksta se formara con 10s miembros que existar,, 
liasta cv.ando pueda completarse. 

11. Las disposiciones de estos estatutos que se refieren a la 
ccnvocatoria, a1 qu6rurn, a la voiacicin, a las actas y demhs pre- 
visones relativas a, 12s deliberaciones de la Junta Directiva, se- 
ran aplicables a la Mesa Directiva de cada Secci6n Profesional, 
en lo que corresponda. Cualesquiera cuestiones no previstas 
Eerh resucltas por la Junta Directiva del Colegio. 

Seccibn Novena 

De las Comisiones. 

Art. 50.- Para la mejor consecuci6n de 10s fines de la co- 
legiacih, la Junta Directiva designara comisiones permanentes 
o especiales, a las cuales se encomendara la prepaparacidn de es- 
tudios, informes y proyectos, o la organizaci6n de actividades, 
de conformidad con las reglamentaciones que dicte la propia 
Junta Directiva. 

' 

Art. 51.- Las comisiones estarhn compuestas por miem- 
bros del Colegio, en el namero que estime conveniente la Junta 
Directiva.. Cada una elegirh de su sen0 a n  Presidente, un Vice- 
presidente, y un Secretario, si hubiere lugar. 

Art. 52.- Habra las siguientes comisiones permanentes 

1.- Comisi6n de r6gimen y administracih interior. 
2.- ComisiGn de hacienda. 
3.- Comisi6n de normas de conducta profesional. 
4.- ComisiGn de publicidad. 
5.- Comisicin de asambleas, congresos, concursos y otros 

6.- Comisi6n de cultura y ampliaci6n de estudios. 
7.- Comisicin de relaciones internacionales. 

actos. 
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I.- La Junta  Directiva puede, en todo tiempo, crear otras 
Comisiones Permanentes y modif icar o suprimir las existentes. 

CAPITULO IV 

De la Hacienda. 

Secci6n Primera 

De 10s Ingresos 

Art. 53.- Cada Colegio percibira 10s ingresos siguientes : 

a )  El product0 de ]as cuotas que deben satisfacer sus 
niiembros, deducida la parte con que debe contribuir cada Co- 
legio a sufragar 10s gastos de la Confederacih. 

b) Los que provengan de las suscripciones y anuncios en 
Ins publicaciones que edite el Colegio. 

c)  Los que provengan de la venta de obras que edite o dis- 
tribuya el Colegio. 

d) Los que provengan de servicios que a 10s colegiados o 
a i  publico preste el Colegio y que por su naturaleza deban se? 
remunerados. 

e)  Las aportaciones y sulssidios que pudiere asignarle el 
dstado. 

f )  Las donaciones o subvenciones que reciba de cualesquierct 
otras entidades o personas. 

g) Las que pudiere percibir por cualesquiera otros medios 
licitos con la aprobaci6n de la Confederacih. 

h )  Los impuestos, contribudones, derechos, recargos u 
ntros ingresos que pudieren ser creados en su provecho de a- 
cuerdo con la ley. 

4 

Art, 54.- Cada miembro activo deberh pagar una cuota 
de seis pesos or0 semestralmente, por anticipado, dentro de 10s 
primeros tres meses del semestre a1 cual corresponda. La falta 
de pago esth sujeta a las sanciones establecidas en el inciso c )  
del articulo 18. 

I.- E n  cas0 de que un miembro se encontrare imposibili- 
tado de pagar BUS cuotas por mala situaci6n econ6mica, la Junta 
Directiva, a pe t ic ih  del mismo o de algiin otro miembro, podrii, 

4 
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despu4.s de camprobar la imposihilidad, concederle pr6rrogu 
del plazo para el pago de las cuotas atrasadas, y aun condmar 
kiltas. La resolucian que a este respecto adopte la Junta Direc- 
tiva sera comunicada de inmediato a1 ComitC Ejecutivo Nacio- 
1131. 

11.- Los miembros activos que ingresen a1 Colegio des- 
puks del primer mes de un semestre, pagaran la cuota corres- 
pondiente a raz6n de un peso por cada mes que falte para ter- 
iriinar el semestre. 

Art. 55.- Las tarifas de precios de suscripci6n a las pu- 
blicaciones que edite el Colegio, de anuncios en las mismas, de 
venta de obras que el Colegio edite o distribuya, y de servicios 
que preste a 10s colediados o a1 pfiblico, deberin ser previamente 
aprobadas por la Junta Directiva, la cual tomara en cuenta, a1 
fijarlas, el resarcimiento de 10s costos y la realizacibn de un 
beneficio razonable, por una parte, y por la otra, 
de no incurrir en especulaci6n o en competencia 
con la indole de la instituci6n. 

I 

Seccion Segunda 

De 10s bienes, derechos y obligaciones. 

Art. 56.- El Colegio puede adquirir bienes y 
sea a titulo oneroso o a titulo gratuito. 

la necesidad 
incompatible 

derechos, ya 

Art. 57.- Los contratos y otros actos juriclicos que engen- 
dren derechos en favor del Colegio u obligaciones a su cargo, 
serhn firmados por el Presidente, ya sea en virtud de las atri- 
buciones que le es t in  conferidas por la ley o por estos estatutos, 
o en virtud de mandato especial que le sea otorgado por acuer- 
do de la Asamblea o por la Junta Directiva, segun el caso. 

Art. 58.- La compra de bienes mobiliarios y la contrata- 
ci6n de servicios pueden ser efectuadas de grado a grado cuando 
ci precio total no exceda de trescientos pesos, y debera efectuar- 
se por concurso en cas0 contrario. 

I. Los concursos se llevaran a efecto en le forma que se de- 
termine por un reglamento especial que debera adoptar la A- 
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Famblea General de la Confederac%n, con las autorizaciones o 
aprobaeiones que hubiere lugar de acuerdo con la ley. 

11.- Las Grdenes de compra seran expedidas por el Presi- 
riente para ser ejecutadas por el Tesorero. 

t 

, Art. 59.- Los contratos de permuta, de arrendamiento, de 
prBstamo, de prenda y cualesquiera otros analogos deben ser 
autorkados por la Junta Directiva. 

Art. 60.- Las donaciones y legados cuyo valor total excc- 
da de cien pesos no pueden ser aceptados sin0 en virtud de a- 
euerdo de la Junta Directiva, con la autorizaci6n del Comit6 
Ejecutivo Nacional de la Confederaci6n y del Poder Ejecutivo. 

Art. 61.- La enajenaci6n de bienes a cualquier titulo debe 
aer autorizada por la Asamblea. 

Art. 62.- Todos 10s bienes del Colegio estarhn bajo la cus- 
todia del Tesorero, yuieri sera responsable de su conservaci6n. 

1.- El Tesorero deberii formar y mantener a1 dia el inven- 
tnrio de 1;s bienes del Colegio, el cual debera ser revisado y 
comprobado por lo menos una vez a1 aiio, en la 6poca y en la 
fdrma que determinen las disposiciones legales, reglamentarias 
o estatutarias pertinentes o las resoluciones de la Asamblea 
c'eneral o del Cornit6 Ejecutivo Nacional de la Cenfederacibn. 

11.- No podrhn descargarse bienes del inventario por de- 
terioro, destrucci6n, pkrdida, rob0 u otra causa cualquiera, sino 
con la aprobaci6n de la Junta Directiva, dada de conformidad 
con .las disposiciones legales, reglamentarias o estatutarias per- 
tiqentes. 

$ 

. .  

SecciGn Tercera 

De la percepcih, la custodia y 

el dep6sito de 10s fonclos 

Art. 63.- Corresponde a1 Tesorero percibir todos 10s in- 
gresos del Colegio y expedir con su firma 10s recibos y documen- 1 

tos de descargo. -. 
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I.- Los recibos y documentos de descargo se expedirbn en 
las formas que determine el Comit6 Ejecutivo Nacional con la 
aprobacl6n que corresponda, y llevaran la firma del Tesorero. 
De cada uno se conservara el ciirrenpondiente talhn, dupllcado 
o registro, y se darb copia o aviso a1 Presidente y a cualquiera 
otro funcionario u organismm que corregponda de acuerdo con 
]as disposiciones legales, reglnmentarias o estatutarias pcrtinm- 
tes. 

Art. 64.- Es obligacih del Tesorero depositar en el banco 
que designe la Junta  Directiva, el primer dia habil que siga a 
PU percepcih,  todos 10s fondos que recaude, sin que p u e h  re- 
tener en caja mas que 10s fondos en suspeii’;io para gastos nie- 
nudos o urgentes. 

Art 65.- Pou diligencias del Presidente y del Tesorerq 
se abrirA y mantendrh cuenta corriente en el banco que designe 
la Junta Directiva, en la c u d  el Tesorero depositarii 10s fondos 
del Colegio, 10s cuales swan retirados por mdio de cheques fir- 
mados por el Presidente y el Tesorero. Estos funcionarios re- 
visarbn 10s estados y balances de dicha cuenta y les darbn su 
:iprobaci6n o les haran 10s reparos a que hubiere lugar. , 

Secci6n Cuarta 

- Do 10s egresos. 

Art. 66.- Los fondos del Colegio s6lo podrbn ser inverti- 
Cos para 10s fines de SLI ins t i tucih,  de conformidad con el 
supuesto y en virtud de 6rdenes regularmente expedidas ‘p6r 
el Presidente del Colegio. 

Art. 67.- Las erogacl’ones se efectuarhn 1-hicamente por rne- 
dio de cheques firmados p ~ r  el Pyeridente y el Tesorero. Los che- 
ques sei& numrados e icdicarhn la particln del presupuesta a la 
cual sea cargacla la erogacih.  y de cada uno 3e conservai‘a 61 co- 
rrespondieiite duplicailo, t a l h  o rclgistro. 

1.- Para el pago de gastos menudos y urgentes la Junta  
Directiva podrb ordenar que dean puestos a disposicih del Te- 
surer0 fondos en suspe’nso reponibles por la suma que dicha 
Junta determine, y qae E O  pcdra exceder de veintkineo pews; 
])or medio de cheques expedidos a favor del Tesorero. 
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11.- Se consideran gastos menudos 10s indispensables para 
el desenvolvimiento corriente de las labores y cuya cuentia no 
axceda de diez pesos; y gastos urgentes aquellos que no Sean 
mscaptibles de someterse sin perjuicio a la tramitacicin ordina- 
ria. 

111,- No se expediran nuevos cheques para reponer la su- 
ma t d a l  autorizada sin0 en presencia de la liquidacih comple- 
ta y correcta de la suma gastada, certificada por el Tesorero y 
acompaiiada de 10s correspondicntes comprobantes. 

IV.- La liquidacibn del balance no gastado de 10s fondos 
concedidos para un aiio deberd ser presentada y certificada en 
igual forma por el Tesorero dentro de 10s quince dias que sigan 
a la terminacibn de ese aiio, 

Art. 68.- El Presidente no ordenarL ninguna erogacih, 
ni  el Tesorero la efectuara. ya sea en la forma ordinaria o con 
cargo a 10s fonuos en suspenso, sino a la vistz de 10s correspon- 
dientes comprobantes debidamente formulados y aprobados. 

Seccih Quinta 
De la contribucibn a 10s gastos de la Confederacih 

Art. 69.- La parte del importe de las cuotas fijadas por 
sus estatutos a 10s miembros de 10s Colegios con que Cstos esta- 
riin obligados a contribuir para sufragar 10s gastos de la Con- 
federacih, sera la que se determine en 10s estatutos de Csta. 

I.- El Tesorero de cacla Colegio debera informar a1 Comi- 
t15 Ejecutivo Nacional de la Confederacih, dentro de 10s pri- 
meros cinco dias de cada mes, el importe exacto de lo recauda- 
do durante el mes anterior por concept0 de cuotas, y remitir 
dentro del mismo plazo el porcentaje de ese importe que co- 
rresponda a la Confederacibn Nacional de Colegios de Profe- 
sionales Universitarios, por cheque expedido a favor de 6sta. 
El Presidente y el Tesorero de cada Colegio son responsables 
solidariamente del fie1 cumplimiento de esta disposici6n. 

' 

Sccicin Sexta 

Del Presupuesto. 

Art. 70.- Corresponde a la Asamblea votar anualment? 
el presuguesto de ingresos y egresos del Colegio que deba regir 
durante el aiio siguiente. 

* 



* -509- 

I.- Para este fin, el Presidente y el Tesorero deberan pre- 
parar, con la neeesaria antelacibn, el anteproyecto de presu- 
puesto y presenfarlo tt la consideracih tie la Junta Directiva, la 
cual, una vez que lo haya aprobado, lo presentara a su vez a l:i 
consideraci6n de la Asamblea. 

Art. 71.- Corresponde igualmente a la Asamblea, median- 
te 10s mismos tramites establecidos en el articulo anterior, votar 
transferencias u otras modificaciones en el presupuesto apro- 
h d o .  

Art. 72.- El Presidente no ordenara ni el Tesorero efec. 
8 tuara ninguna erogaci6n que no est6 regularmente autorizad,; 
y para la cual no haya fondos disponibles en la partida del pra- 
supuesto a que corresponda. 

Secci6n Septima 

De la contabilidad 

Art. 73.- La contabilidad de 10s ingresos, ekresos, bienes. 
tlerechos y obligaciones de cada Colegio, se 1levarA bajo la di- 
recci6n y responsabilidad del Tesorero. 

Art. 74.- Dicha contabilidad estarh sujeta a la vigilancia 
y el control del Contralor y Auditor General de la C8mara d-: 
Cuentas de la Rephblica, y se llevara de acuerdo con 10s sistemai, 
Y regulaciones que 6stos determinen o aprueben y con las ins- 
trucciones y 6rdenes del Comit6 Ejecutivo Nacional de la Cor:- 
fcderaci6n. 

CAPITtJLO V 

Disposiciones generales 

Art. 75.,-- Los cargos en 10s diversos organismos de cada 
C'olegio tendrhn el carhcter de honorific0 y gratuitos, a e x c q -  
ci6n de aquellos a 10s cuales, por la naturaleza de sus actividx 
at's, se les asignc remuneracih en el presupuesto. 

Art. 76.- El alro economico de cada Colegio y de sus or- 
ganismos comenzarA el dia primer0 de enero y terminara el di:~ 
treinta y uno de diciembre del mismo aiio. 
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CAPITULO VI. 

Disposiciones transitorias. 

Art. 77.- nentro de 10s diez dias que sigan a la publica- 
ci6n de estos estatutos, cada Colegio deberb proceder a la elecci6n 
c instalacicin de su Junta  Directiva, mediante convocatoria que 
a1 efecto harh el Presidente de la Junta Directiva provisional 
elegida a1 constituirse el Colegio. 

I.- E n  aquellos Colegios en 10s cuales no se hubiere ele- 
gjdo Junta. Directiva provisional, la convocatoria sera hecha 
por 10s Delegados de 10s mismos a la Asamblea General de la. 
(!onf ederaci6n. 

11.- Copia certificada de1 acta de esa Asamblea serh remi- 
tida a1 Comit6 Ejecutivo Nacfonal, el cual la enviarb a1 Podcr 
Ejecutivo a fin de que Cste pueda otorgar el reconocimiento de 
1s constituci6n del Colegio y ordenar la consiguiente publicaci6n 
en la Gaceta Oficial o en un peri6dico de circulaci6n nacional. 

Art. 78.- Los miembros activos de 10s Colegios que se en- 
cuentren inscritos a1 entrar en vigor estos estatutos, deberhn 
yagar cinco pesos or0 por la cuota ordinaria correspondiente 
a 10s meses de agosto a diciembre del presente aiior Esta cuotn 
deberj  ser hecha efectiva en las Tesorerias correspondientes 
a mbs tardar el dia treinta y uno de octubre del mil novecientos 
cincuenta y cuatro. 

Art. 79.- Tan pronto como haya sido .instslada la J u n k  
Directiva dePinitiva de cada Colegio, se deberb proceder a vo- 
t a r  el presupuesto de ingresos y egresos que deberh regir hastw 
e! 31 de cliciembre de 1954. 

Art, 80.- Estos estatutos, asi como las modificaciones que 
se les hicieren, una vez que hubieran sido aprobados por el Pre- 
eidente de la Repitblica, entraran en vigor despuhs de su publi- 
caciCn en la Gaceta Oficial. 

DA-DOS en la Asaniblea General de Delegados de 10s Co- 
legios Proiesionales Universitarios celebrada en el paraninfo 
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de la Universidad de Santo Domingo, en Ciudad Trujillo, Distri- 
t o  de Santo Domingo, Rep6blica Dominicana, a 10s veintiseis 
dias del mes de julio del afio mil novecientos cincuenta y cua- 
tro.- Lic. Herman Cruz Ayala, Presidente, Ing. Virgilio Pdrez 
Rernal, Secretario. 

Art. 2.- Enviese a la Confederacih Nacional de Co1e;;Sos 
de Profesionales Universitarios, para 10s fines correspondientes. 

DADO en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Ca- 
pital de la Reptiblica Dominicana, a 10s siete dias del mes de 
rgosto del aiio mil novecienbs cincuenta y cuatro, aiios 1110 d2 
la Independencia, 910 de la Restauraci6n y 250 de la E r a  de 
Tru jillo. 

HECTOR B.  TRUJILLO MOLINA. 

Decreto No. 71, que nombra a1 Mayor Tecnico, Guarionex Saladfn, E. N., 
Miembro de la Comision de Aeronhutica 
(G. 0. No. 7737, del 31 de agosto de 1954) 

HECTOR BIEN VENIDO T R  UJILLO MOLINA 
Presidente de En Repfiblieu Dominicum 

N6mero: 71 
VISTO el articulo 8 de la Ley sobre Navegacih A6rea Ci- 

vil, No. 1915, del 28 de enero de 1949; 
E n  ejercicio de la atribucidn, que me confiere el articulo 

49, inciso 50 de la Constituci6n de la Reptiblica, dicto el siguien- 
tc! 

DECRETO: 

Art. 1.- El  Mayor TBcnico en Comunicaciones, Guarionex 
Saladin, 0. G., M. M., E. N., queda designado miembro honora- 
rio de la Comisi6n de Aeronautica en, a d i c i h  a 10s existentes. 

Art. 2.- E l  Primer Teniente Piloto Dario Nicoliis MelQfi- 
dcz JimBnez, A. M. D., queda designado miembro honorario de 
ja misma Comisihn, en sustituci6n del Mayor Piloto Pedro R. 
Ramcin Rodriguez Echavarria, 0. G., M. M., A. M. D., quien fui? 
nombrado recientemente Presidente de dicha Comisih de Ae- 
rontiutica. 


