
Resolucion NO 258, que aprueba el Coxtratc de SupervisiSn y sus AnexoF 
suscrito entre el Estado Dominicano y la firma Haoson-Rodriguez, S. A. 

EL CONGRESO XACIOSAL 

Gn Nombre ae  la. ICepublica 

3UiMEMO 258 

VISTO el iiiciso 19 del Articulo Y 7  de la Constitucih de ial 
Repfiblica ; 

VISTO el Coutrato de Supervision 'i sus ailexus suscrito 
entre el Estado Domlnicano y la firma Iianson-Rodriguez, S,'I,? 
en fecha 17 de julio de 1975. 

R E S U E L V E .  

t'NICc): APROEAR el Coilbrato de Supervlsihi y SLLS 

anexos suscrito entre el Eatado Dcrnlnicano, debdanienk re 
presentado por eI Dr. Joaquin Balaguw, Honorable Presidentti 
Canstitucional cie la Rep~blica y la iirma Hanson-Rocir;,gac Y 

S. A., por su Presidciiti! Ing C. August0 Rodriguez Gallart, E 1- 
&ante el cual esta Bltima qe compro-nete a supervisar 10s t n i  
h j o s  de construccibn de la Presa de Rincbn, sobre el Rio Jim, 
en la Provincia de La Vr~ga, a fin de (;LIE s z  renlicen, de acuercis, 
con 1x3 especificaciones gevra!cs, tcciiicas 1 lp!ktlio:, ~ ' t -  d i s t ~ ~ , o  
definitivo dc la citada obra, asi como 10s t6rminos del C O ~ I ~ ~ ~ ~ ~  

isuscrito con 1% firm2 ronctwctora; yiie copiado a la Ictra diet‘ 
ad : 
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ENTRE : El Escada L)nmir,icano, representado por el Exce- 

guer, dornin:ca,no, soltero, mayor de edad, portador de la c6duls 
de identificacibn personal N'? , de ura parte, y de 
otra parte HANPON-RODRIGUEZ, S. A., represmtada por su 
presidente, Ing. C. Acgusto Rodriguez Gallart, dominicano, ca- 
sado, mayor dr ecJad, pcrtador :a cBdula de identificaci6n 
per:onal NQ 58847, Ser;~! Ira., que tiene su oficina principal 811 
1s ciudad de Santo Dominao, Repdblica Dominicam, quien en 
lo sucesivo sera EL SUPERVISOR. 

.) lentisimo Seiior Presidente de la Itepiiblica. Dr. Joaquin Ba!a- 

, Serie 

POR CUANTO LA CORFORACJON DE RTNCON se pro- 
pone proceder a la construcciiii dn la Presa de Rincrjn, sobre cl 
rio Jima en Ia ProvincSa de  La Vega, obra que denominaremos 
en 10 adelante como LA PRESA; 

POR CUA4VT0 L,!- CORPORANOX 1)E RlNCON hc? soli 
citado a1 SUPERVISOR realizar 10s servicios asiznados en el 
Articulo 2 de er-te docurnento, en rclaci6n con JJA PRESA y el 
SUPERVISOR ha acordaclo realizar dichos servicios en y suje- 
to a 10s t6rminm y lae condiciones de este Contrato. 

.!RTICUT,O f 

Definicionea 

XcApite 1.01.--A meiiw (iue VI contenido lo  inr3ique de uti-a 
manera, 10s tPrminos a continuacibn tienen lcs siguientes sig- 
nificados, donde sear? usados en este Contrato: 



a) El Contrato Lignificara este documento, incluyendo 10s 
ap&ndiceu a.mxos. 

b) Lm servicios signif'icaxan las  laboses de, supervisi6n y 
10s mrvichs pmi'esionales que reiidira el WPERVXSOR. :o 
cx,rdks e5t;i.n descritos especif'icameiite on el Articulo 2 de este 
aommmito. 

c) El Contmtiistz., significar-i la compaika o persona reprc- 
sentante i c  ia mfsma que tendril a bu cargo la construcci6n de 
la Press; de R'nc6n, x 'diante el contrato suscrito cwi el ESTA- 
DO DOMINICANU. 

d) E1 personal de supervisibw significara el personal sii- 

niinistrado por el SUPERVISOR, seiialado en el Anexo I1 y e! 
cual prestarj 10s servicios jndicados en el A ~ ~ ~ c L I ~ Q  2 c:el prt- 
sente ContTato. 

e)  El personal a i p a d o  por la CORPORACIUN DE RIS-  
CON signii-icad el peEonal sefialado en el Anexo I11 y que eo- 
laborarA en Xas labores de supervisihii 

ARTICULO 2 

Obligaciones del Supervisor 

Acapite 2,01.--EI Alcancc de Trdbajo de lw servicius OG- 
ministrados por el SUPERVIHH3 bajo este Cnntrato PP c ! w -  
cribe en el Anexo 1. -4. 



Xcapite 2.04.-E1 SUE'BRVISOR deberzi proveer informer, 
riiensuales del progrew cie 10s trabajoe a la cORPORAGION 
DE BINCON. 

Acapite &06.-EI SUPERVISOR mantendri durante la 
construcci6n de b presa y -psr uii tiempo de .tzewa !{a) h e -  
ses, UII Ingeniero Coordinador entre la Gmsultsi?ia Extranje- 
r:i. Supervisi6n y la Corporaciba de-Riae6n. 

Este Ingeniercj denominado Ingeniero de Codinacicir? ten- 
ura las ,?bligacioues descritas en el Anem I. 

Acapite Z.W.--Sera responsabilidad del Ingeniero Resi- 
dente, asignar y 'dirigir lsts labores del personal designado ,por 
el SUPERVISOR, discutir con, y hwer oumpiir a1 Cvantmtista 
c m  10s t6rm.i'ios contractuales d e  indole tecnica. 

ARTICULO 3 

. -- Obligaciones de la CORPOR ACION BE RINCON 

Achpite 3.01.-La CORPOBACIDN DE 'RINCON Be cdilll- 
promete a suministrar a sus expensas el personal s e m o  en el 
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Anexo 111, el cud colaborarii en lis labores de supervision con 
tl Sul’ERVlS&, nwfitras uure cli mmpo ae sus servicios. 

Achpite ;J.OL.-La CdWM3ACION DE: MNCON nombrara 
un 1ngenier.o representante, yuien tendra a su cargo y respon- 
sabiliuau ias iabora dminiwativ&b; las revisiol1es de 10s V-I - 
iumenes de obras ejecutaaas por el Contratuta; la tramitaci6t; 
de la3 cubicacioiies para I’iues tie pago ue acaerdo a 10s t6rmi- 
1’0s CoricracatiiaLes y t q j  ctecis.ones de indoles administrativas , 
las de relaciones puwicas y la miespretacion y ejecucibn dei 
Contrato, en aqueilo que no sea de la responsabilidad del SU- 
PERVISOR. 

Acapite 3.03.--La COKPClRAGION DE Ri.iKON y e l  S L -  
PERVJSOK se pondr&n de acuerdo para que la primera sum]- 
nistre a1 SUPERVISOR para u80 de todo el personal de 10s 
servicios de supervisi61~ err la medida que las necesidades lo 
I eqmeran, 10s equipos y serviciob aiguientes: 

a) Zransportacion y macteniniiento de 10s vehiculos, 10s 
cuales se estiman consrijtrran en un (1) Station Wagon 
y dos (2) carmonetta. 

* 

b) Alojamiento en el centro de lo, traioajos para 10s inge- 
nieros casados y solteros, los cuales deberan incluir, 
ademas de agua y luz, 10s sexvicios y facilidades que 
10s hagan reairilente habitables. 

c) Mobiliario para eyuipar !OS alojamienbs de loa inge- 
nieros casados y solteros. 

d j Equipo de oficina y gaatw de inantemmiento de oficirm 

e )  Equip0 de laboratorio para concreto en el sitio del puii- 
YeCtO. 

I) Equipo de topografia para dos (2) brigad=. 

g )  Cbmara filniadora de l6mm. de pelkula, y dos (2) cS- 
rnaras de fotografia de 35mm 
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ARTICULO 4 

Propiedad de 10s liiformes y Equipos 

.\I~bpitt. 4.01.-Los orighales de cualquier informe ea veP 
sion fiilal, ciatGs 1 elevan tes tales como mapas, diagramas, pia- 
nos, aatos estziaistkos y materiales pertinentes, compilados du- 
lante ia t,jec:ichi de 10s servicios, beran propiedad de la COB- 
i’ORACIbh GE RINCON. I)-cho material sera ordenado y nr 
ch v a w  poi el SIJPEIidlSOR antes de reiiiitirlo a la CORPG- 
RACION DE RINCON y el SUPERVlSOR tendra permiso a 
retener una copia, en el entendido de que dicho material no se- 
ra Lit!ilZado por el SUPEiiVISOR en prop6sitos distintos al ob- 
j e t 0  cl? este Conwato, sin !a previa aprobacibn de la CORPO- 
RACIOX DE RINCON. 

Aeap-te 4.02.--El SUPERVISOR tendra el derecho, sujeto 
a, la aprobacion de la CORPORACION DE EINCON, de publi- 
car articulos descriptivos con o sin ilustraciones, pertinentes a 
10s servicios. 

Acapite 4.0%TOdOs 10s vehiculos y equipos de laborato- 
via, ingsnieria, mobiliario de casas y de oficina que la CORPO- 
i i  ACION DE RINCON surninis’we a1 SUPERVISOR siguen sien- 
(io propiedad de la CORPORACION DE RINCON y serin de- 
vueltos por el SUPERVISOR, al tCrmi,no de 10s servicios. E1 
SUPERVISOR ejercerk esmero y diligencia en el  cuidado y 
conservach  de 10s vehiculo:, equipos de laboratorio y otros 
I !ems rntregados para su usn. 

E l  Modelo Hidraulicn sei4 propiedad de la GORPORh- 
(- iON DE RINCON. 

Duracion del Cnntrato 

Acaplte 6.01-Este Contraro entrara en vigor a 10s si& 
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(7) d i ~  de la fecha cie ia imua clel mismo y terminara a 10s 
J J  (,lreinta) n z e ~ s  de la l e m a  de inido. 

Acapite 5.02.--Ea caso ae que la construcci6n cie la Presa 
de Xincon uure un cieinyo mayor que tl previsto en este Con- 
trato con-io duracion sei  niisnio, ese tierrip sera ampliado en 
la w d r a a  ri=esar.a a sukl tud  de la CCIi-WJktAG~oN Lli5 RIN- 
CUN, lyrevia negociacion entre l a s  partes. 

ARTICULO 6 

buspensirin, Rewinsids del Cantrato y Establwimiento dc 
Controversias 

Mpite &Ol.-%6cinuon del Contrato por Is CORPORA- 
CION DE J$INCm. 

a) La COGPORACPON RINCON podra resc;ilDdir ?t6- 

te Contrato en cualquier momento notificando por es- 
crito .con .menta  (tiu) dias &e antelacibn. a la €e&a de 
rescisidn al SUPJLRVISOJi, exprewido 10s motivos de 
la rssclsidn. En cas0 de sescision el SUPERVIEi3OR tep- 
ndara con boolos 10s eontratos con los empieados m- 
cionales y sxtranjerosl dentru de ulzl period0 de treinta 
(30) d h .  

En el cas0 de dicha rescisib, a1 SUPl3RVISOR se 18 
pagaran todos 10s costos hasca la fecha de la termin%- 

,&n, .inchyendo 10s gastos O~siortauos a1 SIUPXRVI- 
SOR por la rescsibn del Contrato, Wuy&n$O 10s gas- 
tos de repatnacion del personal extranjero del SUPER- 
VISOE, previa justificadn. 

b) Al recibo de la. notificaci6n por escrito, el SUPERVl- 
SOR tomara la8 medidas i d i a t a s  para terminar ul 
trabajo de una manera rhpida reduciendo 10s gastos a1 
minimo. 
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nacion del Contrato por el SUPER- 
SUPERVISOR no reciba 10s pzgcs 

inta (30) dias despuhs de las fecha3 
, C6mo se especiixa eo el AcBpite 7.01, del pre 
, &$,a falta de pago sera considerada como un ac- 

a, y el SUPERVISOR notificara a la COS-  
PORACIO?l D& RlNCON que si no se corrige dentro de ios 
Gunce (16) dim, despu6s dc dicho period0 de treinta (30) dias, 
el SUPERVISOR puede ierrninar este Contrato, 8111 responsa- 
bilidad y c e s s  inmediatamenOi? 10s trabajos de asesoria que ejn- 
c u b  bajo a t e  Contrato. 

En el caao de dichc terminacibn, a1 SUPERVISOR se le pa- 
gariin todos loa cosbs h a s h  la feoha de termi4nac.6n, ineluyw- 
do 10s gastoe ocasion4M al SUPERVISOR por dicha termina- 
ci6n del Contrato, inauyendo 10s gastos de repatriaci6n del per- 
sonal extranjero del SUPERVISOR, previa justlficacibn. 

de fuerza mayor, 10s trabajos de constru'..- 
o suspenden, la CORPOlcACiBN DE I t l s  
sus costos al SUPEEVISOR. Durante el pe- 

rid0 de cudquier suspensi6n, el SUPERVISOR no i.. "C'LITI'ii l 

en gingug p t p  que no sea necesario. 

kh$ipite 6.Q4.-~nkoversias 

Cualquier controversia que se suscite en relacibn coil 2s:: 

c.iont;rato y que no pueda resolverse mediante acuerdo iiig t~ ic t .  

de sesenta (60) dias, se someter2 a arbitrz- 
este contrato acuerdan aceptar corn0 defini- 

s. Cads parte designarh un Brbi- 
as despuhs de haber recibido la 

de someter a arbitraje el asunto 011 

asi designados seleccionarin . t i  

s dos ya iiombrados dentro de IC:; 
fecha de su nombramiento, En e! w 
no pucdan ponerse de acuerdo el tcr 
lo hnmbrar6 dhntro do  Ins pT6yirii 1 %  
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vehte  (20) dias. Se procedera bajo ias izgks establecidas por 
ios idxtros en cada caso. Los arrsitros investigaran y Uegaran 
d unit rcsolucion s o h ~  la materia en contrmersia, dentro de 
ios treLnta (30) dias desde la Lecha del nombramiento del ter- 
cer arbiiro. La CURPOAACiON DE RINCON y el SUPERVL- 
SO& repartirim 10s gastos de arbitraje en sumas iguales. 

ARTICULO 7 

AcPpite 7,01.-Pago a1 SUPERVISOR 

Tocics 10s pagos quz tiaya de efectuar la CORPORACION 
DE RINCON en curnpliniento de las estipulaciones del pressn- 
te contrato, deberan sex realizados en la proporci6n de un vein.. 
te (20) por c.ento en dblares norteamericanos y un achenta 
(80) por ciento en pesos domniicanos. Se mantendra la paridxi 
entre el peso ciominicano y el d61ar narteamericano. 

Como remuneraci6n por la ejecuci6n de loer aervicios esti- 
;?ulados en el hstictiio 2 dci presente Contrato de acuerdo a 10s 
tPrminos del mismo, la CORPOXACION DE RINCON acuerda 
pagar a1 SUPERVISOR de la siguiente manera: 

Un primer pago, en calidad de avance, con un valor de 
F101206.78 (cienlo un mil doscientos seis pesos con setenta y 
who) a la firma del presente contrato y 1% suma restante de 
$435,000.00 (cuatrocientos treinta y cinco mil), divididos en 
30 (treinta) cuotas que wr&n entregadas en forma de pagoa 
cwia mesl consecutivo, partiendo de la fecha de entrega del avan- 
ce, las cuales s e r b  de un total de $14,500.00 (catorce mil qii-  
::ientos) cada una, hasta la concumencia de la suma menciona- 
da de $435,000.09 (culatrocientoc tre'ata y cinco mil), la cual 
unida rrl avarice, completa el total general del Contrato de $636,- 
206.78 (quinientos treinta y seis mil dowientos seis peso8 m i  



ARTICULO 8 

Factxracion 

Un resumcn i,ti costc i e 10s t * \ ' a : '  os rstk contenido w t s l  
Ancxr, 11 del Contrato. 

Adpite 8.01.-La COEPOKACION DE EITx:LOX pa2:cct-i a i  
SUPERVISOR por sus servicios, de acuerdo con las estipul;l- 
ciones de este Contrato, carno eigue: 

. a) Cost0 del Personal del SUPER'JISOIZ: 

Los serviccros del personal serdn asignados, previa L-tLI. 1 

rizaci6n de la CORPORACIOX DE RINCON a presw- 
tacih de calificaciones, ;- aez5ii iacturados en tanEc\\.: 
mensuales fijas por c a b  uno de 10s ingenieros asigtia- 
dos a1 proyecto. Dichas tarifas hcluyen loa costos t21- 

rectas e indirectos de la f k m .  Los costos ciirectos coils- 
tituyen el salario de cada ingeniero asignado a1 prcr 
yecto. Loe costos iadirectos incluyen beiieiicic;s YOGIJ- 

les, seguroe de accidentes, iqgalia navideiia, bcniB"2.- 
ci6n, vacaciones, preaviso y cesantia, ausencias pc$r t i ix  
feriados locales, licencias por enfemedad, gastos tie d c i -  

ministmcl6n aplicacios a1 proyecto, y hoxx-arius rie 1,i 

firma. La tarifn del personal asignado a1 groyc'cto 2s 

como aigue: 

i 
Ing. de Coordinacihn 

Ingeniero Residente 

Gre6logo 

Ingeniero de Estimaciones 

Ing. Em. Laboratorio Horlnigtit1 

Ingeniero de Topopafia 

Unidad Cos'co/BItz 

1 3,600.00 

1 3,937.60 

1 2,625.09 

1 1,750.90 

1 1,750.00 

1 1,750.00 



-940- 

b) Si el  tiempo de Cunlrato sc ex t i s i e ,  tal como se indica 
en el Achpile G.&?, e1 SUPERVISOR facturara a la 

WRPORACION Di3 RILL'CON el pago de sus servicios 
con base en 10s m:smos co-tos por mes, del ultimo mea 
de duracion del Contrato. 

e )  Cos,to Wnstruccion y Pnieba del NIdelo Hidraulico 

Se reconoce que sera necesaria la construccih de un 
modelo hidritulico a fin de eStUdkdr a priori el funcio- 
nam-cnto hidr8uli:'o del vertedero. Este modelo hidria- 
lico se coiislruirA y se someter6 a prueba en la Repd- 

blica Dominicana, El costo de la construcci6n de dicho 
modelo y el estudio del mismo durante seis (6) meges 

por personal capacitado es de $70.000.00. Dicha sunla 
incluye 10s costw directos e hdirectos del modelo. Los 
costos directos constituyen el salasio durante un aiio 
del personal asignado a1 modelo hidr&ulico, el costo de 
10s rnateriales pars la construcci6n del modelo y el man- 
tenimienlo de las obras y equipos de prueba. h s  costos 

indirectos incluyen 10s beneficios sociales, seguros y 
prestacionzs sociales del per:onal asignado a1 modelo. 
Mediante el eiivio de fscturas mensuales se justifica. 
rhn tcdos lor; gastoa del modelo hidr6ulico. 

(I)  Gltstos Reembolsables 

La CORPORACION DE RINCON, previa autorizaczn 
y a psesentaci6n de factums, pagara a1 SUPERVISOR 
por todos 10s gastos jncurridns al pwsh?' Ins servicim 
detallados a continuaci6n: 

--Consultoria Externa 
Se reconwe que serA necesario utilizar 10s servicios d e  

disefio de la F'resa de Rinc6n durante la constmcci6n 
de la misrna. Estos servirins seran por pedodos de cor- 
ta duracicin. 

10s Consultores Extranjeros que han partkipado en d ?. 

Eos hmorarios de log Consultores seran pagados en d6- 
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detents y ocho), como s u m  para el tiempo de duraci6n del Con- 
trato, 

lares norteamericanos y 10s gastos de viajes y viQticox 
en la Rep6blica Dorminem serh pagados en pesos do. 
minicanoa. Los costos en ddares nortearnerkanos y p- 

sos dominicanos de la Consultoria Externa no mthn fn- 
cluidos en la suma tope indicada en el Acapite 7.01. 

En el Anexo IV indicamos 10s Consultores que podrfan 
ser utilizados. 

--Serb facturados 10s siguieiites gastos : 

l'rmsportacibn, alojamiento y gastos de manutencih 
en el extranjero y en el territorio nacional de1 Cbnsul- 
tor, desde su partida de su residencia hasta su IkgtMa 
a Ia misma, incluyendo sus holzorarios por d&. LoS houlo. 
rarfos por dia no podrAn ser mayores de US$500.%? 
(quinientas dClares norteamericanos) . 

--La8 gastos de viajes y vibticos a EspaEa err que deba 
inmrrir el SUPERVISOR en rel'aci6n con sus servicias. 

--Plmos o Dissfios Adicionales: 

En cas0 de que fuera neeesario real5zar gfanos de dise- 
60, c m o  se ha descrito en el Anexo 1, el SUFERVT- 
SOR fachrarh a la CORPORAGION DE &INCON, de 
acuerdo a la siguiente tarifa por hombre-mes. 

a. Zng. de Diseiios Hidraulicos 1.760.00 

b. Ing. de Estructuras y Fundaciones 1,750.W 
c. Ing. Auxiliar 1,400.00 

t?. Dibujante 760.00 

Lou  planas de disefio definitive relativos 8 las obras 
del contra enibalse ser6n objeto de un contrata Psoeci- 
fico de disefio entre la CORPOE.ACXON DE RINCOX v 
el SUPERVISOR. 
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ARTICULO 9 

Liberacih de Impuestoa 

AtzaDite 9.01.--EI SUPERVISOR y 10s Consultom Extran- 
jeros que lleguen a la Repfiblica Dominicana exclusivamente 
para ejecutar el trabajo bajo este Contrato. e s t adn  exentos de 
pago de todo im-puesto sobre la renta, deducc;ones, gravhmenw 
o impuestos de cualyu’er otra naturaleza establecidos por sgen- 
cias naciona!ec, departamentales, municimles u otras baio Ias 
leyes d e  la RepGblica Dominicana. En el  cas@ de haber cobrado 
tales cargos por honorarios o remunerscih del SUPERVISOR 
o de  Consultores Extranieros, la CORPORACION DE RIN- 
CON reembolsasj a1 SUPERVISOR el monto total. 

AcRpite 9 02.-El SUPERVISOR y su: empleados extraw 
!ems estar6n exonersdos del pago de derecho aduanaIes e im- 
puestos internos en reIaF6n con sus efectos personales a1 lle- 
gar a la Remjblica Dominicana, p tal exoneraci6n de pago de 
imnuesto de aduana e internos, continuari durante la estadfa 
de ellos en la Repliblica Dominicana. Tal exoneracidn aharcartl 
todos 10s efectos nersonales y ecruiDo4 no cnmprados para fines 
de venta. La CORPORACION DE RINCON acuerda que loa 
imnuesios internos y de aduana ser tn  eximidos sobre toda ma- 
quinaria, vehiculos de motor, tales como: camioneh,  autm6- 
viles y/o jeeps, materides y equipos en general para trabajoa 
de campo y de oficinas, herramientas, instrumentos’ y repues- 
tos para toda maquinaria, equipo de oficina o campo y vehculoa 
de motor, a inmortar nor nai-te Je1 STJPERVISOR para la eje- 
c w i h  v cumpliiniento de este Contrato 

I 

Una vez terminado este Contrato serhn dmeltoa a su lu- 
gar de orgen sin pago de derecho de aduma o i r n m e h  En 
cas0 de  venta de 10s mismos en la Repliblica Dominicana, &tori 
deberin nagar 10s impuegtos internos y de aduana. que le 88311 
a plicables. 

ARTICULO 10 

Uispos~ciones Generales 

Ac6pite 10.01 .-E1 SUPERVISOR no tendra ninguna reg- 
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ponsabilidad generads por vicios o fallas en cualquier parte de 
ins olnras, cuya constiucci6n realice el Contratista fuera de 10s 
dfsefios ejecutados pw e1 SUPERVISOR o que se hayan cons- 
imido sin la debida labor de supervision que pone a cargo del 
PUPEXVJSOR el presente Contrato. 

Ackpite 10.2-La responsabilidad del SUPERVISOR se 1;- 
mita  a lo establecido a1 resptcto en el presente Contrato. En con- 
:ecuencia en  ningun cas0 ni para niiiguna parte de las obrtts 
cuya respoiisabilidad sea del Contratista o de 10s suplidores 
godra quedar eompscmetido el SUPERVISOR. 

aciipite 10.03.- El CUPERVISOR no tendra responsabili. 
dad por 10s daiios que resultea de cualquier acto por parte de 
10s Contratistas o abastecedores que se haya realizado a1 mar- 
gen de lo establecido en las Espccificaeiones Generales, Especi- 
ficaciones T6cn'cas. Planos del Disefio Definitivo, asi corn0 de 
las ezpezificaciones, plsnos, ins,trucciones recibidas por el Con * 
tratista y / o  las 6rdenes del SUPERVISOR, impartidas mientms 
dure el tiempo de sus servicios. 

ARTICULO 11 

Avisos 

Aeapite 11.01.--Todo aviso niic;ai r'equerido o. permitiG2c, 
bajo este Contrato sera v52id.o solamentc mando se efect6e pnr 
wrrito 1 pueda ent t r~g;~ si' psisonalrnznte, pur telkgrafo, por 
cable o por correo certXicado rI '~clo sviso sera entregado a 1st.: 
siguientes direc4 ones: 

.4 LA CORPORACIGK DE HINCON 

Presictente de la Corporacibn de Rincbn 
Santo Domingo, Repliblica Dominicana. 

AL SUPERVISOR de !a rnanera siguiente: 

Kanson-Rodriguez, S. A. 
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Apartado 184-2-Ave. Jose Contreras NQ 80 
Santo Domingo, RepGbLca Dominidna. 

ARTICU&O 12 

Acapite 12.0l.-Este Contrato, fnchyendo sits a ~ e x b - W n s -  
tituye el cnico acuerdo que obliga a las partw'& ~%%Wib 
r! objeto del mkmo. 

En testimonio del cual las partes sutxribeB a px-l\tc: 
Contsa$o, hechg en dos. origi'ngles de un miSrn9 w- p 
uno para cada una de las partes, en la dudad de @tcft.lbr@.l-- 
go, Ilistrito Nacignal, Cap'tal de la RepGblica QwdaSc;rlrrB, a 
10s diecisiete (17) dias del mes de julio del afio mil noveciezi- 
toe setenta y ciwo (1975). 

POR EL ESTADO DOMINICANO: 

Dr. Joaquin Balaguer, 

Presidente Convtitucional de la 
Repullica. 

POR HANSON-RODRlG@I, S .  .A. 

Ing. C. August0 RodrSg@z G a I M  

ALCANCE DEL TRABAJO 

Este alcance de trabajo, que forma parte al igwah qtle ws 
apexos, del Contrato suecrito entre la Corporaci6n de Rinc6t1, 
y Hanson-Rodriguez, S. A., para 10s t r ah jns  de m@eHW& de 



Baa e&e*dame de brabajo se ha asurnid6 qu5:d.&fper- 
visor (Hsnson Rodiigucz, S. A;) prapxclosar6 a Ia mprv&&n 
de la obra e1 personal dirigente de ingenier4a;gdogfa ;p' eon- 
sultoria, y que la Corporacibn de Rinc6n suministxarh todo el 
personal complementario de innspeccihn, personal btkico de to - 
pografia y laboratorio, personal administratbo; Wmpc+rtaci6n 
y costos de la misma consignados en el Anexo 111, ad como todo 
el equip0 de oficina y laboratorio y material gastsble neceea- 
riow 

Pam el'trabajjo a su cargo cl  Supervisor sumini&r&r& ei 
siguiente pmia l  dbigente: 

Un (1) Ingeniero de Coordinacion 

Vn (1) Ingeniero Regidente 

Un (I) G & b g ~  
Un (1) Ingeniero EBc. de Topografia 

Un (1) Ingeniero de Laborawrfo 

Un (1) Ingeuiero de Estiniaciongs 

Llti-ZEz. &p#misr>r sumtaistrtua un ingenierawmwg&~ de 
10s brigadas t0pqgdfica.w para 10s trabajos de bpograifb 3- 
rentes a Ia supervisi6n durante el proceso de construcci6n, 10s 
ciiales fundamentslmente consistirh en : 

I.l.a-Revisi6n de replanteo de las diferentes estructuras 
que comprenden la, obra, de acuerdo a las lineas y referencia5 
&?I pmyectn. 



to de tie‘rras, ya sea en corte o relleno, el pemoiial de topogra 
Fia hmh un levantarcienlo del &rea de trabajo, igualmente 2.1 

-in0 de e m  labores, para la evaluaci6n de 10s vol6menes 
t r aba jsdos . 

1.1.c La supervision en la fase de topagrafia, coordinarii 
y coritrolarri con e1 Ccntratiata 10s aiineamientos y niveles en 
cada elemento de las diferentes estructuras, de acuerdo con 10s 
planos del proyecto. 

2. GEOLOGIA 

2.1 El Supervisor proporeionma y rnmtendra en la obra 
un geblogo, durante el tiempo en que se realicen las activida- 
des de excavaciones para la cimentaci6n de la cortina y estrue- 
turas, excavacioiies del tune1 y galerias, ad como las inyeccio- 
?leg de coneolidaci6n del estribo izquierdo. 

2.2 El geblogo estara atento y cera responsable de detce- 
tar cualquies re1eYanci.a ea la estruci;uk+a geol6gica del sitio d2 
presa y areas aleaafras doncle se realizarhn cortes de gran mag- 
nitud. Asimismo. coordinarii con la inspecci6n de ingenieria las 
labores de supervisihn de las inyeccioms de la pantdla de in- 
yecciones en el eje de la presa. 

Durante la construccih ue 10s tGiieles. el geologo S I I ~ L ’ \ .  i -  
SStrA cal Contratista En relacicin con el yatrdn de explosivos 2 

u w ,  ay$ como el tip0 y cantidad de explos1vos, de manera de 
inno producir voladuras excesivas que puedan alterar la roca, fuc-  
ra de 10s liinites consignadcis en las especificacionrs. 

S.-LABOI-1ATORTO DE HORMIGOK 

3.1 El Supervisor proporclonari un irigeniero de laborat( i- 
ria, el que dirigira las labores del laboratorio, para el an3isi:: 
7 Control cie calidad de 10s inateriales que se usarh  en la €a- 
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bricaci6n de las mezclas de hormiyh para la construcci6n dr 
la cortixia y las estructuras. 

3.2 El Supervisor suministrara el iiigeniero especiqlista e?i 
emis  ramas, y la Corporaci6n de Kinc6n suministrara el .pers:,. 
iial basico, equipos de laboratorio, local, material de manteni 
mcnto de equipos y mat.eria: gastablc de trabajo. 

3.3 El personal de laboratorio tencira la responsabllidad de 
Fti;LtIiLttr todcs ios mater.alcs recomendaaos en la fase de diseiio 
para ser usados en la costma, determinando la calidad de 10s 
ni~sux~s y b l  e- necesario el mejoramiento de ellos. Si es nece- 
U ’ ~ A O  mrtlstigarh nucvse f uentes de materiales que pudierar? 
w fie 6pLma calidad J- de menor costo en su uso. 

3.4 E1 laboratorio cmtrolara la iabricaci6n y calidad de 
l a y  ii:ezclas de horr.iiqbn lievando uii registro, mueatreo y con- 
i r d l  e n  cada raciado, de acuerdo con 10s reqnisltos ccmtenidos 
t i l  las Especif icacioiies Tkcnicas clel Proyecto. 

3.5 El la’uoratorict diseiiiara las mezclas de concreto que se -  
rin usaaa: en la5 difercnfes estwcturas, dc acuerdo con loa re- 
cpisitos del c!isefio, en cuailto a resistencia j. laborabilidad. 

S.6 El laSoisatoiic milntendra peraoaal en la planta para el 

control dc la dosificaci6n de las rnezclas para concreto. 

3.7 El laburatoh. ha& LW muestreo adecuado en ios va. 
ciados de concreto, para el control de calidad del mismo, Uc- 
Tando un regiitro de resistencia y laborabiliciad. de acuerdo CO!~  

las Especificaciones Tr‘cnicas del Pray-rtn. 

4 .  Servicios del Supervisor 

4.1 ‘I‘odas las labores de inspecci6n de ingenieria estaran 
eoordinadas para el ingeniero residente de la Supervisi6n, e1 
caual tendrb la re5ponsabilidad directa de todo el personal de In 
supervisi6ii a. labores tecnicas. 

4.2 El i n g e ~ i w \  wsirierit del Supervisor coordinarh, de 



awwdo a1 progrania de actividades del Contrato, las diferentes 
labores en que tendran que intervenir el personal de topografiii, 
geologia, laboratorio de concreto e ingenieria. 

4% E1 hgenieso resjdente del Supervisor distribuira las di- 
hSm4efvfwntes de trabajo por zona, las q u p  swan asignadas a? 
lingeniero de twm. 

4.4 El. hgeniera residente del Supervisor coordinara a nivel 
dirigcneial las actividades de la parte t&nica. 

4.6 El mgeniero residente del Supervisor ser5 el respciis:l- 
ble de hacer cunlplir las Especificaciones Generales y Tkcniczs 
asi comc 10s disenos definitivos del proyecto de Rincbn. 

4.6 .El personal dirigente suministrado por el SUPERVI- 
SOR eztara asistido por el personal b6sico de inspecci6n (labc- 
ratorio, oficina, brigada,s topograficas, ingenieros, etc.) . El S 2- 
PERVISOR tendrh la sesponsabilidad dc realjzar todas las cu- 
bioaeimes para fines de pago. 

La revisi6n final de las cubicaciwes serhn realizadas con- 
juntamente entre el ingeniero residente del SUPERVISOR y cl 
ingeneiro representante de la CORPORACION DE RINCON. 
Dichas cubicaciones n o  swbn oficiales para fines de pago hast;: 
que no le Sean entregadas al Prwidente de la CORPORACIOS 
DE RINCOY en su oficina de Santo Domingo. 

5.  Diseiio. 

5.1 Cualquier iiiodificacini quo sur'giere en una estrwtal ;I 

durante el proceso constructivo, j-a sea par mudificaci6n en (1 
p&..de cimen-tacj6n o por cualquier otra coatingencia no pre 
vista,- que exija la realizaci6n de nuevos plailos durante la 
c~mt,ruc&n, o cualquier planos de detalle que deha hacey ;:I 

oficina del Supervisor, sera realizado por hgenieros espscia- 
listas, tanto en la ram0 de hidniulica coni0 e n  las ramas de es- 
t?x~ct~#as . "  y fuiidacicin ; as;inismo, cua'quier modificaci6n a In 
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lwvisto en el prqyecto, que puc.iera surgir pnr recomendacibn 
del fabricante del equipo mecanico y elktrico y que determine 
la necesidad de cambios en 10s planos de las estructuras de la8 
casas de m&qvinss o cualquier otra parte del @@yeeta, sera 
reakacla por vel Supervizor, previa a-utorizacihn de I r t  Carpora- 
L.Gn de Rincbn, y facturado de acuerdo con 10s t6rminos del 
.lc6pite 8.01 d. 

Xstas labores de pianos, debido a modifkaekmew memrats, 
seriin ht.:has a la mayor brevedad pssible y sb? q u e A d l 6  W- 
Elone intei-f zrmciws apreciables en 10s trabajos del GWdtratbta, 
fentro de 10s heseiita (60) &as de mticipaci6n a1 programa de 
trabajo pi-esentado pov el Contrrttista. 

7. Consultorfa: 

7.1 El Supirvisor contara en todo momento .y. c@eq#epdo 
de la naturaleza de 10s trabajos que se e&Cn ejecutando, de 
consultores reconocidcs en las diferentes ramas de la ingenieria 
cjue abarca el proyecto. 

Para fines de coordinacion de la Consultoria Extranjera 
con la Supervisih y la Corporaci6n de Rincdn, el Supervioor 
contara con un Ingeniero de Coordkmcion cuyae .hhm serh 
entre otras, las siguientes: 

Coordinar a nivel dirigencial con el Ing. Residente 10s pro- 
gramas parciales futuros de trabajo que haya sometido el Con- 
tratista para una adecuada imp2ementacion de 10s mismos; 

Organimr la supervixibn en senticlo general; 

Asistir a1 Supervisor en las discusiones de indole t6cnicu 



Recibir las obras terminadas pw el Contratista. 

7.2 Adjunto a estos documentos hem08 anexados una lista 
de consultores que el Supervisor mantiene en su personal de 
consultores y que han intervenido en la ejecucih del disefio de 
la Presa de Rinc6n. EUos podra>n ser usados individualmente 
G en conjunto, segun el cas0 lo requiera, previa solicitud y apro- 
b s c h  por parte de la Corporaci6n de Rine6n. LIS costos inhe- 
renks en el pago de 10s consultores extranjeros se llevarin a 
cobro conlo gastos reembolsables. 

8. Autorimclones para Pago. 

8.1 Los documentos que amparan la autorizacih de pago, 
correspondientes a un volurnan determinado de obra, serh de- 
talltldos de acuerdo a la unidad o medida, del concepto de tra 
bajo, cantidad y forma de pago, seglin se estipuld para eada 
concepto en las Especificaciones TBCnicau. 

ANEXO I1 

COSTOS DEL PERSONAL QUE SUMINISTRARA 
HANSON-RODRIGUEZ, S. A. 

Tiempo 
Valor 

Proporciond 

CONCEPT0 Urddad Mes Costo/Mes Mensual 
In$. Residente 1 30 3,937.60 3,937.50 

.Ge6bgo 1 18 2,626.00 1,576.00 

In?. .Encargad0 
Ladoratorio 1 30 1,760.00 1,760.00 

Ing. Eetimaciones 1 SO 1,750.00 1,750'.00 

I .  
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Ing. Topografia 1 30 1,750.00 1,760.00 

b Ing. de Coordina- 

cion 1 30 3,600.00 3,600.00 

I 14,362.50 

C'OSTO DE LA SUPERVISION 

1. Personal de Supervision 

1.1 Residencia 

ler. Afio: 14,362.50 x 12 
meses = 172,350.00 

2rlo. Aiio: 14,362.50 + 10yL in- 
cremento = 15,798.75 

x 12 meses 189,585.00 

3er. Afio: 15,798.75 + 10% in- 
cremento = 17,378.63 
x 6 meses 104,271.78 

Sub-total 466,206.78 

2.0 Modelo Hidritulico 70,000.00 

Coeto Total 636,206.78 
--a 

A N E X O  111  

PEHSONAL BASIC0 Y EQUIPO§ A SER SUMINISTRADOS 
POR LA CORPORACION DE RINCON PARA LOS TRABA- 

JOS DE SIJPPERT'~STOY DE f . ?  I'REPA DE RINCON. 

. .. 



LQJ Reaidencia 
1 

Ing. fiepresentalnte de la Corporacion 

Ingenierosl de Turno 
Ingeniero Aydte. de Oficiria 

Ingeniero ElectromecBnico 

Coinputadores 

Dibu jante 

Oficinista - Secretario 

Pe6n para limpieza, 
1.02 Labora- de Hermigon 

Aydte. Encargado de bhator io  
Operadores de Laboratorio (granulome- 
tria, preparaci6n de mezdas, densidglee, 
preparacih de probetag, etc.) 

Peones de Labpratorio 

sexello 

C5ofer 

1.03 Inspeclcicjn de Campo (2 

Inspectores de planta hormigon 

Inspectores de vacisdoe 

Inspectores de vaciados en tuneles 

: dS &@&LWB 

3 .  -3mpetorts. de pknta de injrwcionee 
- CI .,a 

choferes 
1.04 Personal de Topografia 

Wdad Tiempn 

1 100 % 

2 100% 

1 100% 

#% 
2 100% 

1 1ooy6 

1 m% 
1 lWF, 

Unidad 
1 

4 

4 

Ifl 
1 

U W  
2 

4 

2 

24 

2 

2 

I .I 



l'opograf os 

Nivelador 

Por&mira a 

Jaloneros 

Cadeneros 
Peones 

Chofar 
2.00 Vehiculo~ 

c a r r o  compact0 
Camionetae tip0 Pick-up 

3.00 Vivicndas y Equipos 

--Caeas para la supervisi6n para soiterok 
y casados 

--iMobilia.rio para las czsas del personal de 
supervisi6n para solteror; y casadoc 

--Equip y mobiliario para oficina de la 

---.Equipa y mobiliario del laboratorio 

-Equip0 para topografia 

supervisitjn 

CONSIULTOR.IG EXTRANJERA AL SERVICIO DE 1.A <:( 1 3  

PORACION DE RTNCON 

Mechica de lcas mas ,  myccciones y 

Unidad 

2 

1 

2 
2 

2 

4 

1 

Unidad 

1 

6 

. I .  



-964- 

tbeles, - Dr. Uon U. Deere 

tuneles - Dr. Andrew Merrit 

- Dr. Ralph 8. Peck 
Ing. Walter E, Hans11 

- Ds. Francis Slichter 

Mecanw de las zoeas, iiiyecciones y 

Ingenieria de I"undacionts 

Comportamiento de Presas 

Ingenieria Geolbgica, Fotointerpre- 
taci6n y Estahiildad de Taludes - Dr. Franklin Patton 

DADA eii M a  de d.ssimes del Senado, Palacio del Con- 
greso idacicmal, en Santo Domingo de Guzrnan, Dlstrito Nacio- 
ikal, (;ap:tal (:e la Rep.lblics Om.nieana, a 10s veintitres dias 
del me3 de scptieinbre del a50 mil novecientos setenta y cincn; 
a;ioq 1:32p de la Independencia y 113v de la Restauracibn. 

Adriano A, Uribe. 'Silva, 
hesidante- 

Alejandro Jose Namis, 
Secretario Ad-Hoc. 

Elias Serraf Edder 
Secxetario Ad-Hoc. 

DADA en la Sala de Sesiones de la Cfimara de Diputados, 
Palacio del Congreso Nac;onal, en Santo Domingo de Guzmhn, 
Ilistrito Nacional. Capital de la Republica Dorninicana, a loa 
wlhtidog (22) dias del mes de octubre del afio mil novecientcs 
&anta y cinro; afios 1.729 de la Independencia y 1139 de la 
Restauracibn. 

Atilio A. Guzman Ferntindez, 
Presidente. 

J O R ~  Eiigio Bautista Eawos, 
Gecretario. 

Miriam Mart6 ~TontAs de Oca, 
Secretaria. 



*) 

t 

JOAQUIN BALAGUER 

Presidente de la Re&bl.ica Dominkam 

DADA en h n t o  L)omingo de Guzinan, Oistrito Nacmnal. 
Capital de la Republica Dominicanti., a 10s 30 diav del rnes c'. 
oetubrz de1 mil novecientos setenia y cines; anos 1 3 3  de in  
Independencia y 113(-' de la RestnuraciOn. 


