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Tocinnal  Santo Domin{"o, Distrito Naciloral, Capitn) de

Re hiiblica Dominicana, « los veintisiete dias del mes de mayo
pu

de ml novee ctro. cnes 19219 de 1a In

dencia v 1012 de 1a Resta
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Publiguese on la Gacela Oficd en oun pericdics de am-
plia circulaeion en ei territorio nncional para su conocimiento

v cumplimiento.

Denaid J. Beid Cabval Aanue! X Tavares Lspaiilat
Ramdn Céceeres Troneoso.
NOTA: La presente Lev fue publicada oficinlmente en los dia-

rios “IZ1 Caribe” v “Listin Diarvio” del 28 de Mayo
de 1964,
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Ley No, 271, que modifica nuevamenie of ordinal 49 del ariiovie 307 de

Codige de Trabajo.
(G, 0. No., 8863, del 40 de Mayo de 1964)

Republica Dominicana
EL TRIUNVIRATO
In Nombre de la Repiblica

JUCR T U

NUMERO: 27

acuerdo con nuestra legsia-

cion, 1 pzm ono pue’k‘ ne'*“ y establecer negociariones pars

la celehracion de Pactos ivos de Condiciones de Traha-
. por causas justificadas:

CONSIDERANID aue 1o lvy no establece cud’es son esa
causcs justificadas ni dispene ¢! procedim’ento a seguir a
respecto

i3]

CONSIDERANDO (e é:te en nna laguna susceptible de
soz indestyial voencendrar conflicios acononi

auehranta:
cos entre patrones v brabajadores:



&
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CONSIDERANDO qre es deber del Fstado limitar las ¥
causi jretas sefirladas, a avielas de orden e importancia
econ ‘ma'ca fundamentales o de fuerza waver, v fijler un procs-

dimiernts adecuado por el expmen y decision de ectos casos:
’ HA DADO LA SIGUIIWTE LLY:

ARTICULO UNICO.— Se modifica el ordinal 4° del ar

ticulo 307 del Cédigo de Trabajo, modificado por la Ley N°¢
4958 del 19 de julio de 1958, (Gaceta Oficial N°® 8265), para
que en lo sucesivo rija del modo siguiente:
, “1%—Negarse a establecer, s'n causa justificada, negocia- ¢
ciones para la celebracién de Paetos Colectivog de Condiciones
de Trabaio, El patrono podra soliciiar o la Secretzria de s-
tado de Trabajo la suspensién de lns negociac’ones por caso
fortuito o de fuerza mayor, incosteabil’dad, u otra causa eco-
nomica atendible. El Departamento de Trabajo comprobara
ai existe 0 no la causa de sugpensién alegada vy dictara la Re-
‘solucién correspondiente.

Si la causa es de nafuraleza econdmica se asesorara con
el inforime de tres Contadores Phblicos Antorizalos. uno so-
leccicnado por los trabojadores, otro nor la empresa, v un
terervn. ave presidird, designado por el Secretario de Estado
de Trabajo.

¢ Las disposiciones generale: zobye snspension da2l Contra-
to. contenidag en el T tulo TV, Lihro 7. {Arts, dal 44 21 53, doi
Cod'eo de Trabajo, y sus moditicaciones se oplican en el pre-
sente caso.”

DADA v PROMULGADA jov ol Teinnvireto. en el Patacio
Nacicnal, Sarto Dominco Dixfvito Nacional, Capital de 1a
Repritlica Dominieana. a 1ns veintiqginta dia~ dal preg de mavo
de mil noveeigntos sesenta y euatro, cfos 121° de la Indenen
dencia v 101° de la Restauracion.

Prhipnese en la Gaceta Oficial, para su conocimiento y
cumplimiento.

Donald J, Reid Cabral Manuel E. Tavares Espaiflat

Ramén Caceres Troncoso.



