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julio del mil novecientos sesenta, afios 117° de la Indepen-
dencia, 97¢ de la Restauracion y 31° de la Fra de Trujillo.

HECTOR B. TRUJILLO MOLINA

Decreto N9 5933, que nombra al Dr, Bernardo Aurelio Ferndndez Pi-
chardo, Profesor Titular de la Facultad de Derecho de la Universidad
de Santo Domingo.

G. 0. N9 8496, del 3 de Agosto de 1860.

HECTOR BIENVENIDO TRUJILLO MOLINA
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO 5933
VISTO el articulo 35 de la Ley de Organizacién Univer-
sitaria N° 5130, del 15 de mayo de 1959;
I“n ejercicio de las atribuciones que me confiere el ar-
ticulv 31 de Ia Constitucion de la Republica, dicto el siguiente
DECRETO:

ARTICULO UNICO.—E1l Doclor Bernardo Aurelioc Fer-
nand:z Pichardo queda nombrado Profesor Titular de la
Facu tad de Derecho de la Universidad de Santo Domingo.

ADO en CGiudad Trujillo, Distrito Nacional, Capital de
la Repiblica Dominicana, a log dieciocho dias del mes de

julio del mil novecientos sesenla, afios 117° de la Indepen-
dencia, 97° de la Restauracion y 31¢ de la Era de Trujillo.

HECTOR B. TRUJILLO MOLINA

Decre'o N? 5934, que crea e integra el Instituto Dominicano de Estudios
Laborales.
G. Q. N9 8496, det 8 de Agosto de 1960,

HECTOR BIENVENIDO TRUJILLO MOLINA
Presidente de la Repiiblica Dominicana

NUMERO 5934

CONSIDERANDO: Que la evolucion social y democrati-
ca alcanzada por el pueblo dominicano durante la Era de
Trujiilo, ha hecho factible el desarrollo de instituciones ¥y
organismos encaminados a la defensa de los derechos indi-
viduales, al progreso dec la clase trabajadora dominicana y
la libertad sindicals
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CONSIDERANDO: Que las exiraordinarias conquistas.
logradas por nuestro pais tanto en el campo de la educacion
como en el laboral y social, se afincarian intensificando los
medios de invesligacion, el conocimiento v debate de los pro-
blemas sociales v laborales, la educacion sindical, el progre-
so v la productividad industriales y seguridad social;

CONSIDERANDO: Que la forma mas viable para alcan-
zar ese ohjetivo es la creacion de un organismo docente, cul-
tural v cientifico;

CONSIDERANDO: Que la Organizacion Internacional
del Trabajo ha adoptado una Resolucién del Consejo de Ad-
ministracion de fecha 1% de marzo de 1960 que prevé la crea-
cion de un Instituto Tnternacional de Estudios Laborales, en
el entendido de que “un mejor entendimiento de los proble-
mas del trabajo en todos los paises favoreceria la elevacion
del bienestar material de los pueblog en condiciones de li-
bertad v dignidad”;

CONSIDERANDO: Que es conveniente la creacion en
nuestro pais de un organismo que analice v prosiga. en cl
ambito nacional. el programga de trabajo del Instituto Inter-
nacional del Trabajo;

CONSIDERANDO: Que un organismo de esta nalurale-
za propenderia a afianzar en nuestro medio las conquistay
logradas dentro del marco de la justicia social;

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el ar-
ticulo 54 de la Constitucion de la Republica, dicto el siguiente

DECRETO:

Arl. 1-—Se crea, por ¢l presente, el Instituto Dominica-
no de Estudios Laborales, adscrito a la Secrelaria de Eslado
de Trabajo e Industria, que tendra por finalidad el fomento
de los estudios Jaborales y la consecucion de una mejor com-
prension de los problemas laborales tanlo nacionales como
internacionales.

Art. 2—FEl Instituto se valdra para alcanzar sus objeti-
vos de los siguientegs medios:

a) Organizacion de seminarios, congresos, conferencias
v trabajos de mesa redonda, y cualquier otro medio de es-
tudio e investigacion.

b) Divulgacion de nuestra legislaciéon laboral, asi como
de la legislacion laboral extranjera, para fines comparativos o
de adaptacion,
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¢) Mantenimiento v publicacion de un Boletin del Ins-
tituto para fines de divulgacion.

d) Compilacidn, clasificacion y difusion de los sucesos
nacionales e internacicnales sobre la mano de obra, rela-
ciones obreras, y otros asunlos conexos.

e) Elaboracion de planes y programas de educacion sin-
dical.

f) Kl establecimiento de relaciones con organismos si-
milares nacionales o extranjeros, con miras a llevar a caho
su plan de trabajo.

g) TFomento de los estudios laborales.

h) Utilizacion de la experiencia adquirida por persona-
lidades, tanto nacionales ecomo extranjeras, versadas en la
rama del derecho laboral.

i) Cualesquieras otras actividades en concordancia con
sug objetivos primordiales que la experiencia vaya aconse-
jando.

Art, 3.—FEl Inslituto eslard integrado por una Junta Di-
rectiva que compondran las siguientes personas:

' Kl Secretario de Estado de Trabajo e Induslria, como
Presidente de la Junta Directiva;

£l Subsecrelario de Estado de Trabajo e Industria, como
Sustituto del Presidente;

IZ1 Abogads, Encargado de los Asuntos Juridicos, Sociales
e Internacionales y de Extension Cultural Obrera de la Se-
cretaria de Estado de Trabajo e Industria, como Secretario;

Fl Oficial Mayor de la Secretaria de Istado de Trabajo
e Industria, como Tesorero;

Un Subsecretario de Estado de Iiducacion y Bellas Artes,
designado por el Secrelario de Estado de Educacion v Bellas
‘Artes; el Subsecretario de Estado de Agricultura, el Director
General del Deparizmento de Trabajo e Industria, el Director
Gerente de la Caja Dominicana de Se2guvos Sociales; el De-
cano de la FFacultad de Derecho de la Universidad de Sanlo
Domingo; el Decano de la Facuitad de Cicncias ¥condmicas,
de la Universidad de Santo Domingo; el Presidente de la
Confederacion Patronal de la Repuablica Dominicana y el Se-
cretario General de la Confederacion de Trabajadores Do-
minicanos, como Vocales;

El Director General de ta Division de Asunlos Sociales,
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Laborales e Internacionales de la Secrelaria de Estado dé
Trabajo e Industria, como Direclor; v les sefiores Lic. Poli-
bic Diaz, Lic. Virgilio Alvarvez Sanchez, Ing. Pedro Pablo
Bonilly, Portalatin, Lic. Hipdlito Herrera Billini, Lic. Jesus
Maria Troncoso, Lic. Jos¢ A. Caslellanos, Lic. José Frnesto
Garcia Aybar, Dr. Pedro Pablo Cabral Bermudez, Lic. Ma-
nuel A. Amiama, Lie. Francisco Elpidio Beras, Lic. Julio I.
Peynado, Lic. Federico C. Alvarez, Dr, Manuel” Kesumil Ara-
cunde, Francisco Prats Ramirez, Marcos A. Gémez hijo, José
Maria Bonnefti, José Armenteros S., Julio César Ballester
Hernandez, Dr, José Rijo, Dr. Lupo Hernandez Rueda, Dr.
Armando Cordero, César A. Herrera v Lic. Enrique Ubri Gar-
cia, como Miembros.

Art, 4—F1 General Dr. Rafael L. Trujillo hijo, Secreta-
rio da2 Estado Sin Cartera, Asesor Técnico Militar de las
Fuerzas Armadas, queda designado Consejero Asesor del
Instituto Dominicano de Estudios Laborales.

Art. 5.—La Junta Directiva podra recomendar al Poder
Ejecutivo el nombramiento de otros miembros que seran
seleccionados entre intelectunles, profesionales, trabajadores,
comerciantes e industriales, v otras personas nacionales o ex-
{ranjeras que havan demostrado interés por el estudio de los
problemas laborales y de la politica social.

Art. 6.—La Junta Directiva preparara su propio Regla-
mento, el cual determinara las airibuciones y deberes de los
componentes del Instifuto.

Art, 7—FE1 Instituto se financiara con las asignaciones
de fondos que figuren para su sostenimiento en el presupues-
to de la Secretaria de Estado de Trabajo e Industria v con
los aportes de personas privadas, fisicas o morales, previa-
mente aceptados por ia Junla Directiva del Institufo, con-
{forme a log procedimientos legales vigentes,

Art, 8.—Los funcionarios y empleados de la Division de
istudios Sociales, Laborales e Internacionales de la Secreta-
ria de Estado de Trabajo e Indusiria deberan prestar su coo-
peracion para el desenvolvimiento del lnstituto, en sus as-
pectos administrativo y técnico.

DADO en Ciudad Trujillo, Distrito Nacional, Capital de
1a Reptiblica Dominicana, a log dieciocho dias del mes de
julio del mil novecientos sesenta. anos 117° de la Indepen-
dencia, 97° de la Restauracion y 31° de la Fra de Trujillo.

HECTOR B. TRUJILLO MOLIN A



