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DADA en Ciudad Trujillo, Distrito Nacional, Capital de 
’la Rephblica Doniinicana, a 10s quince dias de.1 mes de ma- 
$0 de mil novecientm cincuenta y nueve, aiios 1160 de la 
Independencia, 96” (12 la Restauracion y 2Yv de .la Era de 
Truji!lo. 

HECTOR B. 2’RC‘JILLO MQLlNA. 
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Ley de Organizacih Universitaria, No 5130, del 15 de mayo. del 1959. 
G .  0. No 8363, del 27 de mayo de 1959. 

[V€ff* C C l  
E L  CONGHESO NACIONAI, F992- & 
En Nomhre de Ict Repiibliccr 

I i ,Z  1lAT)O L A  SIGUIENTE LEY: 

“DE ORGANIZACION I’Sl\’f.:KSI’I’,llIlA” 

NUJIERO 5130. 

CA1317’UL0 I 

DE L A  UNIVERSIDAD 196-2 

Art .  1. -  La Universidad de Santo lloiningo es el centro 
docente por nieclio del cuat ofrecc el Estado insirucci6n su- 
perior y especializada con el fin de elevar el nivel de la cui- 
tui*a, de ensanchar cl espiritu cientifico y de forrnar tbcnicos 
para t.1 desenvolviiiiien~o de la vida naciond; teiiiendo en 
cuen t:i. principalmente, las condiciones del medio social do- 
minicaiio ?’ 10s prol)lcni:~s que le son caracteristicos. 

L Z A .  2 . -  La I:niversiclad de S:tnto l h n i n g o  es 1111 esta- 
bleciiuieiilo pi~blico y las opiniones quc eniitan 10s iiiiein- 
bros de su persotin1 tlirigenic c) stis profesorcs, en el ejerci- 
cio de s u s  fuiiciones i.espectiv:~s, lanlo e11 clitedras coiiio en 
curses libres, confereiicias, libros o leccioiies, no la obligaii, 
ni ta inpco a1 Estado Doininicano. 

CAPITULO I1 

,ESTRUCTURA Y FC:NCIONA;\IIENTO DE LA 
DE L.1 PNIYERSIDAD 

Art. 3.-La Univcrsidad est5 integrada por las Faculta- 
des, Ilcportamentos, Escuelas, Iiistitutos y otros organismos 
que puedaii ser creados por ley. 
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Art.  4.-La funcion docente de la Universidad se ejer- 

1 .--Faculta(] de Filosofia y EducaciOn. 
2 --Facullad de Uereclio. 

3 .--Facultad de hledicina. 
4 . -1’acnl tad de Faiwiacia y Ciencias Quiiiiicas. 
<5 .-l?acultad de Ocloiitologia. 
(i . --Facultad de Ingenieria y Arquitecliura. 
7 .  -Facul tad de Ciencias Economicas. 
8 .--Facultad de .4grononiia y Veteriiiaria. 

I I%rrafo.--La Facultad de Agronoiiiia y Ye terinaria estu 
integrada por el Departamento de Agroiioiiiia y el Departa- 
mento de Yeteriuaria; pero el Poder Ejecutivo podi ;I operar 
la conversiin de cualquiera de estos Deyartaiiieiitos en lin- 
cultatles, previa reconiendacih del Coiisejo Universit ario. 

Art. 5.-La!: siguientes Escuelas estar6n adscritas: 

Escuela (le Periodismo; 

Fxuela  de hildiotecarios Ai*cliivist:is : 

cera pnr ]as siguientes instituciones : 

d Itr l+’crciiltud de  Filosoficr y EdwticidIr: 

Y Elirnela de Idionias “Dr. Trujillo RIolina”; 

J Escuela de Servicio Social. 
‘A ki 1:ciciiltctd de  U~i . ec l ro .  ’ Escuela de Notariado. 
A Iu Faculttrd de Meclicina: 

Escuela de Obstetricia; 
-Escuela de Eiifermeros; 
&cuela de Higiene y Sanidad, 
la Facultad di; OdOntOlO~hI:  

I2scuela de Higieiiistas Dentales. 
Ciencias Quimictrs: 

t(liscuc1a de Quiinica Superior; 
+?scuela de Tkcnicos Azucareros; 

Escuela de Analisis Clinico. 

1’:scuela de hleteorologia. 
‘A lu Fcicirltrtd de Ingenieria y Arqiiitcv-lrrra: 

A l t i  Fuciilltirl de Ciencirrs Ecoiidniiccis: 
J Escuela de Adniinistracion Publica. 

1 



Pirrafo.-La enumeracibii anterior no es limitativa, y 
por tanto el Poder Ejecutivo podrit crear nuevas Escuelas y 
adscribirlas en cada cas0 a la Facnltad que sea de lugar, 
previa recoineiid:lcitin del Consejo Universitario. 

Art. (;.-La investig,Eacitiii hunianis tica y cientifica se ha- 
rti principalniente p o r  los sigiiieiites histilutos adscritos : 

A IC Fcicultcitl tlc Filosotict !J Edicc*tic*itin: Iiistituto de Fi- 
lologia e Iiistituto de Iiivestigacioiies Antropol6gicas. 

d lii F(tcir1futl (le I h ~ r c c h o :  Iiistituto de Dercclio Compa- 
ratlo. 

d lei I~ctcoltntl tlc Mctlicinct: Iiislituto de Aiiatomia. 
d lei  i+’ctcriIttrd ( 1 ~  Ftrrt~mcitr ZJ Cioticius Quimiccts: Institit- 

to de Tiivestigacioiies Kotlinicas y ZooI6gicas e Instituto de 
Biologia RIarinn. 

A I ( [  Ftrcirlfticl d~ ltigciiic>rki ZJ Arquifrir.tiirii: Iiistituto de  
Iiivestigacioiies Geogrsificas y Geolbgicas e Instittito Doini- 
iiicaiio de Ciencias RIatem6ticas Puras. 

Ptirrafo I.- Estos Iiisti tiitos se regirhn por 10s reglainen- 
tos que a1 respecto tipruebe el Coiisejo Uiiiversitario. 

Piirrafo 11.-La enunieraci6ii anterior no es liiiiitativa 
? por tanto, el Poder Ejecutivo podr6 crear iiuevos Iiistitu- 
tos, y :idscribirlos en catla caso a I n  Facultad que sea de  
lugai., previa rcco11ie11daci611 del Coii.iejo Uiiiwrsitario. 

** 

* 

“i, rr 
CXPI?’i_‘LO TI1 

DEL, C;~UII.:KNO rm LA m I \ m s I i x m  

Art .  7.-La dirccciOn de la Uiiiversidad cslii enconien- 

a) E! Claustro Uiiiversilario; 
b) El Consejo Universitario; 
c) E1 Rector y 10s Vicerrectores; 
d) Las Asambleas de cada Facultad o Departaiiieiito; 
c) Los Decaiios de !as distintas Facultacles; 
f )  Los Directores dc 13cpartanieiitos, Escuelas e Insti- 

tutos; 

dada : 

-8) Los Profcsores. 
I 

CAPITULO I\‘ 

. DEL CLAUS‘TRO TJNI\’ERSITARIO 

Art. 8 . 4 3 1  Claustro Uiiiversilario lo componen el Rec- 
tor, qnien lo presidirh y teiidrh voto prepunderante en c a w  



-18& 

de empate, 10s !-icerrectores, 10s Decanos, Directores de Dc- 
partamentos, Escuelas e Institutos, 10s Profesores Titulares 
con docencia, asistidos del Secretario General de la Univer- 
sidad, quien no tenclra voz ni voto en las deliberaciones. Se 
reunira a iniciativa del Rector, o por Resoluci6n del Conse- 
jo Universitario. Para constituirse validameiite sera necesa- 
ria la presencia de las dos terceras partes de sus niiembros. 

El Rector deberh presidir el Claustro, salvo el cas0 de 
que conozca de denuncias en su contra. En cualquiera otro 
cam eii que el Rector, por inipedimento justificado no pu- 
tlicra asistir a la reuni6n del Claustro. 6sta podra efectuar- 
se vii!ldaniente I ~ a j o  l a  precidcncia del Yicerrector, y a fal- 
ta de ilsios, del 1)ecaiio de niayor antigiiedad. Las resolucio- 
~ i e s  sc tomarha por el voto de i i i h  de la iiiitad de 10s pre- 
sent es , 

Art. !).-Son atrilluciones dcl Clnustro Universitario: 

a)  Otorgar el tiiulo de 1)oclor lionoris Causa, a aque- 
llns personas que juzgne mci*ecctloras de tal distincion, por 
las clbras iiicritorias que liayan rc:ilizado e11 favor del pro- 
gi'eso y la cultura del pais o (le la humanidad, dc acuerda 
con las reglas establecidas por el articulo ciiicuenta y cinw 
de esta ley. 

b)  Conocer de las acusaciones clue forinule el Coiisejo 
Universitario conlra el Rector, o un Vicerrector, y resolver, 
si 1)rucetle, solici tar del Poder Ejecutivo SII renioci6n. En 
caso de aci~s:iciOii contra el Rector, presiitlirii el Claustro 
1'iiivei.sitario un Yicerrcctor o en ausencin de Cslos, el De- 
caiio tlc niayor nntigiiedad. 

e )  Conocer cualquicr asuntn que !e wnic ta  e1 Coiisejo 
r'niversi tario. 

CAPITU1,O I' 

DEL CONSEJO UNI\'ErMTAKIO 

Arl. 1O.-E1 Coiisejo C'iiivcrsitario lo componen e! Re(:- 
tor, qiiien lo presitlirii y tcrxdra vo to preponderante en caso 
de empate, 10s Vicerrectores, 10s Decanos de catla ima de 
4as F:~ul tndes y Directores de Dcprtanicntos, asistidos del 
Secret:irio General de l a  Universidatl, quicn no tcndrh vox 
'ni voto en las deliberaciones. El Consejo deberi reunirse 
'orc1in:iriamenle una vez cacla ines, diiwnte el afio lectivo, 
convocado por el Rector; y cxlrnoi.diiiariaiiic~~tc en todns 1as 
ocasiones en que las atribucioncs que le confiere esta ley 
requieran dicha rcuni611, convocado en este ul tinlo cas0 por 
el Rector, por un Vicerrector o por el Decano de cualquier 
Facul tad. Deliberarj viilidameii te coli las dos lerceras par- 
'tcs de sus mieiiibros y adoptarh sus acuerdos por mayoria 
alisolrita de votos. 



-187- 

P&rrafo.- Cuando no exista Decano de la Facultad co- 
rrespondiente, 10s Dii*ectores de Departainentos podran asis- 
tir a las reuiiioiies del Coiisejo Universitario con voz, pero 
sill voto. 

Art.  11.-Son atribucioiies del Coiisejo Uiiiversitario: 

1) ISstablecer 1-0s- planes (b estutiios y reglainentos dc 
Ias distin tas Fwultades, I)el>artaiiientos,-E:scuelas e Institu- 
tos, some tidos a s u  coiisideraciOii por 10s respectivos De- 
caiios o Direclores; 

2) Reg1:iiiielilar todo lo refereiite a matriculas, inscrip- 
ciones, asistencia, conduc ta, prAciicas, ex8nienes. tesis, o tra- 
bajos finales, iiivestitluras, tiiulos, actos acac-~ciiiicos y rc- 
gimen interior de la Universidad. 

3 )  Hacer coluciones de estiiciios de acuerdo coli las re- 
glaiiieiitaciones que 61 iiiisnio eslablezca y cleclarar eyuiva- 
1enci:iq de estudios lieclios en instituciones extranjeras, pre- 
via consideraci6n de 10s antecedentes de cada caso, de 1st 
categoria p condiciones del plantel que liaya expedido 10s 
certificaclos y de la opinitin de la Facultad o 'Departamento 
correspondientes, teiiiendo en cuen ta cuando 10s haya, 10s 
conveiiios iiiternacionales; 

1) I)iclnl- 1~1s pro\ridencias discip1iii:lrias que juzgue con- 
veiiieutes tanto respeclo de 10s estii.diantes co~ilo de 10s Pro- 
f e so ve \ ; 

.5! Acus:it* anlc el ( ~ 1 a ~ i ~ i 1 - 1 )  Ciiivei*4tr3rio :I! Hector p a 
10s \'icet~rectoi.c~a, si i'a1l:txt.n e11 ~1 ci~ii i~~lii i i irnlo de sus (le- 
heres o tuviercn incotiucLa noloria; 

6) Pro~novcv, organimr y i.eg1aincntar tot io  lo cancer- 
11ie1lts a In educacitin fisicn, activitladcs deportivas, recrea- 
tivas y :ivlisticas de 10s eslutliantes universitarios; 

7) Fi-iai- la larifa de los derechos que deberaii pagar 10s 
es t ildi a 11 I es tie E Uiii ve rsidZd po r '-Concep to CI e 111 a t ric 11 la ei I 
las facultades, DepaL.laillenlos, Escuelas e lnslitutos; 10s dc- 
rechos a exiiiiienes y de tesis, de espedicitin de titulos y cna- 
Iesquici-:~ olros q i i v ,  a jiiicio de] (;onsejo Vniversitario, tleban 
p;ig:ti* 1 0 ~  esludiaiites o grudnaclos; 

8) Noinljrar Profcsorcs Hoiiorarios, a I as personas cuy:1 
labor cultural jiizgiie osteiisiblemciite mei-itoria, previa ziti-. 
torizacitiii de! I'oder Ejcciiliw : 

9) Rccc b~iocur como I'i*ofewrrs 1lnii.riios a 10s E'vofeso- 
res Tiiulares de tirstacada labor docenle, con u11 miiiiiiic) 
de diez afios conthuos de docencia y no nienos de cincuen- 
ta aiios de edati, previo iiiforiiie del Decaiio o Director de 
Ia Pncullad o I~e~~art: in iento  cor.rcspoiidieales, 3' aprol,aci6~ 

- 
-"-I 7 - ,-- 
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del Poder Ejecutivo. Los Profesores EniPritos recibiran e.! 
diploma correspoiidiente a su designacih en un acto aca- 
dkmico solenine; 

10) PodrA organizar y reglaiiientar curses preparato- 
rios en las distintas Faculiades, l)eparlamentos, Escuelas e 
Institutos, previo informe de! 1)ecano o Director correspon- 
dierite, y autorizacicin del Potlci Ejecu tivo; 

1 J ) Reglamentar los requisitos exigitlos a 10s gradtiador 
de Liccnciatlo en ias Facullacles de Derecho, Metlicina, Far- 
macia y Cieiicias Qniinicas y Otlontologia, con anterioridad 
a1 21 de octrtbre de 193'7, para  optar a1 Titulo de Doctor; 

12) Reglamcnlar 10s requisitocl para que 10s Profesores 
Tilulares tlc :as diilintas Fucultutles puetlai: optar a! t i tulo 
de h c t o t -  cii s u s  rcspectiws Fa!~ullarle~~;  

1 3 )  .Iulorizrir a1 Rector y 3 10s Vicciwclorcs ;I diclar 
ca led l':\s ; 

1 I)  Coiioccr tie las acus:1ciones contra 10s Decnuos y 
l)ir.eclores (le 1~c~~:~ri ; in ie i i ios  licclias pur las Asaiiibleas cle 
Facultacles o Depar tanieiitos y rcc0111~11dar, por via del Rec- 
tor, a1 I'oder E:,jecutivo, l a y  canceiacioues corrcspontlientes; 

1.5) Conocer de cualqttier otro asunto no previsto en 
esta ley. 

CAPI'I'ULO \'I 

D E L  R E C T O R  

Art. 12. -La designaci6n del Rector corresponde a1 Po- 
der Irqjecutivo. Para ser Rector se requiere ser doniinicano, 
en pleno ejercicio de 10s dereclios civiles y politicos, posee:' 
titulo universi tario expetlido p o ~  la Uiiiversidad de Sanlo 
Dorningo o reconocido yor ella, con no inenos de cinco afios 
de gratiuado y tener por lo menos veinticinco aiios de edaci. 

Art. 13.-EI Rector durarh en si1 cargo inientras no sea 
revocaclo o sustiluicio por el Presidente de la Republica. 

Art. 1 l.--I3 Rector es el 6rgano ejecutlvo de la Univer- 

1 1 )  Representar a la I~ni-\~crsidad y obrar por ella como 
demandante o cleniantlndo en las acrioiies judicinles. En 
iiing6n c a m  podrh acluar en justicia coiiio demandante, sin 
autorizncih del I'rcsitleii te de !a Kept'i1,lica; 

2 )  Presidir las sesione4 del Coiisejo Universitario; 
3) Proponer a1 Claustro Universilario la concesi6n del 

. siclad ,v S L I ~  alribuc.ioncs son : 

titulo dc Doctor IIonoris cai1sa; 
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4) Inspeccionar la labor universitaria en todos siis as- 
pectos; 

-5) Cuj(1:ii- de que 10s I’rofesores y cl personal aclininis- 
trativo cnniplaii S ~ I S  o1)lig:tciones; 

6) Preparar 10s propeclos de presupuesio que dcherlin 
soiiietcrsc al  I’oder I’jecutivo yor el tjrgaiio olicial corres- 
p ondien t e ; 

7) Ordeiiar 10s gastos ordiiiarios y 10s estraordinarios; 
8 )  Modificar, por causa justificada, 10s juracios examl- 

iiadores noiiihrados por 10s Decnnos o Directores; 
9) Resolver, de acueido coli la ley y con 10s reglamen- 

tos, 10s asuiitos ordiiiarios del servicio; 
10) Autorizar con s u  firma 10s diplomas, certificados 

y otros documentos que otorgae el Consejo Universitario. 
Los titulos serhn firniados, ademas, por e! Decano o Direc- 
tor correspondiente y registrado por el Secretario General 
de la Universidad ; 

11) Rtantener inforinado a1 Consejo Universitario y at 
Presidcn te de la Repiiblica de las pr inciples  actividades de 
la Universidad; 

12) Proinover iniciativns para el inejoraniieiito de la 
Universidad ; 

13) I’igilar todas las  publicaciones que patrocine la Uni- 
versidad; 

l i l )  IIacer la clis tribucitjii de iiia terias entre profesores, 
asign6ndole a cada uno las que juzgue mas ajustadas a su 
especial preparacion, previa reconiendacion del Decano o 
]>irector correspondiente. Los profesores a quienes no se les 
asigne enseiianza no cobraran einolunientos niientras duiv 
esa cesantia teinporal; 

15) Ajustar, dentro de Ius tipos miisirnos de conipensa- 
cibrz que fije el presupuesto nniversitario, los eniolumentos 
que correspondan a 10s prufesores y a 10s otros funcionarios 
y eiiqdentlos de la Universidad, confornie a la llaturaleza -y 
auantia de la labor que cada uno de ellos rinda y aplicar 
10s descuentos que sefialen 10s ceglanientos a 10s que dejen 
de rendir, sin causa justificada, alguna parte de la labor 
que le estuviere asignada; 

16) Contratar 10s servicios de doininicanos 0 extrallje- 
ros conio profesores Especiales, para teiier docencia e11 pe- 
riodos determinados, con la opinitjn favorable del Decano 
o Director de la Facultad o Departarnento correspondientev 
y previa antorizacioii del Poder Ejecutivo; 
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1‘i) Proponer a1 Presittenlc (le la I<cpiiblica totlo c u m -  
to juzgue opor t~no ,  incluycndo antcproyectos, de ley, dc  
reglanientos y de decreios; 

181 Denunciar a1 funcioiiario judicial correspontliente 
a todo funcionarjo o eiiipleado de la ~‘niversitlad que incu- 
r ~ - a  e!i crimen o delito, cuantlo i‘stc sc’ 1-clncioiie con si1 ser- 
vicio; 

19) Iniponcr multas disciplina~*ias que no escedaii del 
25% del sueldo de un nies a 10s funcionurios y eniplcadus 
de la Universidad. Yus decisiones a1 respec to serAn :ipela-- 
bles ante el Presidente de la Repithlica; 

20) Reiidir anualinente una nienioria sobre la labor de 
.la Universidad. Esta nienioria propontlrh, adeniAs, las me- 
joras o refornias proyecladus por el Consejo Universitario 
o las que 61 niisiiio creyere convenientes o necesarias. 

Art. 15.-Habrii en la Universidad uno o mas Vicerrec- 
iores, nonibrados poi’ el Presidente de la Republica y re- 
vocab!es por &e. Deberan reuiiir las niisiiias condiciones 
que el Rector. Su niisi6n sera suplir las faltas del Rector, 
en orden de antigiietlad cuanclo haya alas (le un Jricerrec- 
tor y reaiizar todas las funciones que el Rector les fije. 

CAPITULO VI1 

DE LAS ASAMBLEAS DE LAS FACULTADES Y 
DEPARTAMENTOS 

Art. 16,La Asaniblea de cada Facultad o Departamen- 
to la constituyen 10s Profesores Titulares con docencia. 

Art. l’l,-Presidira la Asamblea de cada Facultad o De 
partamento el Decano o Director correspond~ente. 

Art. lS.-Cada Asaniblea se reunira ordinariamente el 
primer dia habil del aiio academico y extraordirlariairlenle 
cuantas veces la convoque, su Decano o Director, por propl:* 
iniciativa, por indicacicin del Hector, o a pediniento de tres 
Profesores Titulares de la Facultad o Departamento. El C ~ J -  
ruin lo constiiuiran las dos terceras partes de sus inienibros 
y sus resolukiones seran adoptadas por iiiayoria absolula 
de votos. Actuara cumo Secretario de estas Asainbleas el 
Ayudante del Decano o del Director correspondiente o quien 
10s sustituya. 

Art. 19.-Las atribiicianes de l a  Asamblea de cacla Fa- 
cultad o Departanienio son : 

1) Hacer observaciones, por 6rgaiio del llecano o Di- 
rector, a 10s acuerdos del Consejo Universitario que intere- 
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sen a siis respectivas Facultades o Departanientos, sonietikn- 
dose a lo que dicho Consejo i*esolvicre definitivaniente; 

2) Aprobar u observnr 10s programas que forniulen 10s 
Profesores, asi coiiio 10s trxtos de enseiiunzas que ds tos re- 
coniientlen para s u s  asignatriras; 

3) Reiidir infornie a1 Consejo Vniversitario so1)l.e cual- 
quier asunto qnc Pstc IC someta; 

4) Hacer a1 Consejo Univcrsitario, por cirgano del De- 
cai?o o Diretcor correspondiente, cualquiera proposicibn que 
estmnre iiecesaria en relacion con la docencia; 

5 )  Acusar ante el Coiisejo Uiiiversitario a1 llecano o 
Director correspondiente si faltaren a1 cun~pllniiento de si1 
deber o tuvieren inconducta notoria. En este cas0 convocara 
y presidira la Asanihlea el Profesor Titular con docencia 
de mt'as antiguedad. 

DE LOS DECANOS Y DIKECTOKES DE DEl'AH'lAhIENTOS 

Art. 20.-HabrA un Decaiio por cacla Facultad y un 'Di- 
rector por cada Departamento. 

Para ser Decaiio o Director de Departainento es indis- 
pensable ser dominicano, estar en pleno ejercicio de 10s de- 
rechos civiles y politicos, teller veinticinco aiios de edad y 
cinco o mas aiios de graduado con titulo universitario y ser 
Profesor Titular de la Facultad o Departamento. 

Los Decanos y Directores de Departamentos seran nom- 
brados por el Presidente de la Republica entre 10s Profeso- 
res Titulares de la Facultad o Departamento correspondien- 
tes y scrhn removibles tamhien por el Presidente de la Re- 
publica. 

nlientras estkn adscritos :I una Factdtad, las Esctielas e 
Institiltos no t e n d r h  Decanos. 

Art. 21.-Las atrihuciones de 10s Decanos son 1% si- 
guientes: 

1) Representar a la Facultad; 
2) Asistir a las sesiones del Consejo Universitario; 
3) Proponer a1 Claustro Universitario la concesi6n del 

titulo de Doctor Honoris Causa cn stis E'acultades; 
4) Dar cuenta inensuafmente a1 Consejo liniversitario 

de las labores propias de su Facultad o indicar las pro+ 

\ 
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dencias que juxgue pertinentes para el buen funcionamien- 
to (le las iiiismas; 

5 )  Cuinpiir y liacer cuniylir en sii correspoiidiente Fa- 
cul tad las disposiciones 1eg:iles y reglnlnen taritis y las re- 
solucioncs e n i a i i a d : ~ ~  del Consejo ~Jiiiversilario; 

6) N o I ~ ~ ~ ~ : I I *  10s .Jllr:ttlos cs:lrtiinutlot.es e11 I.especti- 
vas Facu:tatles; 

7) Dar ciienla iiicnsunlineiite a1 Rector (le i:as faltas (IC 
asistencia de ios I’rofesores a c6iedras y ;I 10s cx6nienes, 
asi conio de 10s iiiolivos de his esctisas. 

8 )  Presitlir, con voto preponderante en caso de enipa- 
te, la .4samblea de la FacuItad; 

9) Informar a1 Consejo IJniversitario, con su opinibn at 
respecto, acerca de la solici lutl de colaciones, equivalencias 
convalidacioiies, y revhlidas de estiidios y titulos acadkinicos; 

10) Cuinplir con 10s denias deheres que les asigiie 
Consejo Uiiiversitaricr o el Rector. 

Art. 22-Las atribuciones de 10s Directores de Depar- 
tameiitos son las siguientes : 

1) Repre,;entar a1 Departamento; 

2) Asistir a las sesioiies del Coiisejo UilivevsitariO; 
;jj ~ a r  cueiita ineiisualniente a1 Consejo Universitario 

de la3 labores propias de su Departamento e iladicar las pro- 
videncias que jnzgue pertinentes para el buell funci~n~lniieil-  
to del mismo; 

4) Cuinplir y haccr cuniplir en su correspondiente De- 
partarflento ]as disposiciones legales, reglainen tarias, asi co- 
In0 la; resoluciones eiiianadas del Consejo Universitario; 

- 

5 )  Nonibrar 10s J L W ~ ~ O S  exaniinadores; 
6) 1)ar cueiita niensnalniente a1 Kector de las faltas de 

asistencia de 10s Profesores a ctiletlras y a Jos exhnienes y 
de 10s niotivos de las excusas; 

7) l’residir, con voto preponderante en caso de empa- 
te, la Asaniblea de la Facultad o Departamento; 

8) Informar al Coiisejo Universitario, con su opinicin 
a1 respecto, acei-ca de la solicitud de colaciones, equivalen- 
cias, coiivaliclacioiies y revalidas tie estudios y titulos aca- 
dbmicos ; 

9) Cumplir con 10s demas deberes que les asigne el 
Consejo Universitario o el Rector. 



CAPITULO IX 

DE LOS PROFESORES 

Art. 23.-IJos I’rolesorcbs se clasificnn en titulares, ad- 
ju11 tos, especiales, adscritos, honorarios, emkritos, jubilados 
y pensionados. 

Art.  24.-Los Profesores Titulares tendran a su cargo !a 
docencia de las materias que les asigne el Rector, previa re- 
comendacion del Decano. 

Art. 25-  Pnra ser Profesor Titiilar se requiere: ser do- 
minic:ino en pleiio ejercicio de 10s tlcr.echos civiles y poli- 
ticos, leiier por 10 incnos veinticinco afios de eclati y cinco o 
1niis :!e  graduatlo con titulo universitario. 

Art. 26.-Los Profesores Adjuntos son 10s que suplen 
tenipordniente la ausencia de 10s Titulares. Podran ser pro- 
niovidos a Profesores Titulares por reconlentlacion del Con- 
s e,j o Unive rsi t a r io. 

Art. 27.,-Para ser Profesor Adjunto se requieren las 
mismas contlicioiies que para ser Titular. 

Art .  28.--Los Profesores Especiales son 10s contratados 
por el Hector de la Universidad para la docencia de mate- 
rias especializadas, tluran te uii yeriodo determlnado. 

Art. 2S.-Los Profesores Adscritos son 10s que imparten 
enseiianza prjctica en 10s Hospitafes, Laboratorios y otros 
establecimientos coiiio parte o coiiiplemento de 10s estudios 
universitarios. 

Art. 30.-Los Profesores Adscritos deberitn tener titulo 
universitario y podran ser extranjeros. 

Art .  31 .-Los Profesores Hoiiorarios serAn 10s nacionn- 
les 0 extl-aiijeros desigiiatlos por el Consejo Universitario, 
e11 J * & ) I ~  (le stt l3l)or cultural oslensiblemente meritoria. 

:yl .  &OS Profesores Eni6ritos ser6n 10s reconocidos 
por el (:orlsejo Uiiiyersitario, do conforinidad con e.1 a&- 
pite 9 del articulo 11 de esta ley. 

Art. 33.--Los Profesorcs EmPritos que reunan 10s reqm- 
sitos esigiclos por esta ley, serAn pensionados con la tota- 
Jirlatl (le1 ii!tiri,o sueldo percibido. 

Art.  3L-Los Profesores Titulares, Adjuntos y Adscri- 
tos ser6n jubilados con pension de conforinidacl con la ley 
de la materia. 
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Art. 35.-Los Profesores Titulares, Adjuntos y Adscri- 
tos, s e r h  nombrados y separados de sus cargos por el Po- 
der Ejecutivo. 

Art. 36. -Las Prol‘esorw casadas tte las Facultades, De- 
partainentos, Escuelas e Institutos de esta tiniversitlad que- 
daran comprenditlas en la Icy que estabelce las licencias 
pre y post natales para las funcionarias y empleadas de la 
Admiiiistracihn Publica. 

Art. 37.-Los Profesores no podr6n tener a su cargo 
mas de tres asigiiaturas en uua inisnia Facultad, Departa- 
mento, Escuela o Instituto de esta Universidad. 

Art. 38.--Son obligacio!ies de 10s Profesores : 
1) Asistir a sus chted .as y prhcticas puntualmente; 
2) Preparar el programa de su asignatura e introducir- 

le cada aiio las niodificaciones que reclame la evolucibn 
de la maieria asignadale, sefialara las obras de texto y de 
consulta relacionadas con su materia; 

3 )  AsuInir .la responsabilidad de las calificaciones de 
practicas, pruebas y exainenes; 

l+irrafo I,-Se prohibe a 10s Profesores ricliculizar o 
iiijuria: a 10s estudiantes en sus creencias religiosas o e:l 
slls opiniones politicas. asi como toda expresicjn deprimen- 
te u ofensiva para la persona del estudiante. 

phrrafo 11.--Se les prohibe a 10s Profesores, utilizar la 
catedra para propagar ideologias politicas contrarlas o a ten- 
tatorivs a la seguridad del Estado, a1 orden publico, a las 
tradiciones patribticas y cristianas de !a Hepublica Doml- 
nicana, y a la moral y buenas costuinbres. 

Art.  N.-IA Ui’niveiddad tendrh 1111 Secretsrrio General 
y tanior; einpleados adniinis t rativos coiiio reqttiera la buena 
marctia de la labor ctocen te. La desigiiacidii dei Secretario 
y de estos eldpktldos corresyonde a1 Pocler Ejecutivo. 

pr t .  40.-hra ser Secretario General se requiere ser 
dominicano, en pleno ejercicio de 10s derechos cfviles y po- 
liticos, poseer un titulo universi tario expedido por la Uni- 
versidad de Santo Doiningo o reconocido por ella, con cin- 
co aiios de graduado y tener por lo menos veintlcinco aiios 
de edad. 



PArrafo I.--Cuando coincidan en una iiiisiiia persomi 
las calidades de Profesor y Secretario General, Csta sola- 
mente podra tener docencia en las horas que no correspon- 
daii a1 horario de trabajo de la Secretaria General de la 
I ' n i v e A  d a d . 

A l p 4 .  11 .--Soti clel)c~*cs y alril,uciones del Secretario Gc- 
nc1.al : 

1 ) Recibir, (lis tribuir y tramitar, previo conocinliento 
y aprobac ih  del Rector, toda correspondencia de la Unl- 
versidad; 

2) Mantener bnjo  si1 vigilancia 10s a ~ ~ h i ~ o s  de la Uni- 
vel-sid ntl ; 

3: l'reparar 1;)s t1su11 tos y expetliciites cuyo conocimien- 

lies tip_ cstc asi conlo 10s 
ac-uerdos que se tomaren, salvo que el Consejo Universitario 
reconlendare a1 Rector, a uno o varios de sus miembros en 
calidad de comisicin especial; 

4) Suscribir coiijuntamente con el Rector las actas y 
10s acuerdos del Consejo, 10s titulos, certificados y deinas 
docunientos que expida la Cniversidad; 

5) Asislir a las Asambleas de Facultades y Departa- 
mentos o hacerse representar en las  mismas; 

6) Cumplir con .las deiniis obligaciones que le asigne 
el Rector. 

Art.  42.-En ausencia del Secretario General, ejercera 
illterinamente SLIS funciones el Profesor o el empleado le- 
gahiiente capacitado que el Rector designe. 

r to cor;.espond-1 a1 Corisejo Yniversitario; tisistir a las sesio- 
or;:anisi;io y redaclar Ins actas, 

CAPITULO XI 

IIEL DIRECTOR DEL HEGIS'I'KO 

Art. 43.--Habra ti11 Director del Registro Universitario 
cupas atrihucioncs s e r h  las siguientes : 

1) Formar, archivar y cuidnr el expediente personal de 
cada m o  de 10s estudiantes de esta Universidad; 

2) Llevar el Regislro de asiqtencia a catedras, prhcti- 
€;IC, pruebas y exhmeiies de praiesores y estudiantes; 

3 )  Llevar 10s registros de inscripciones y de o,xAmenes; 
1) Expcdii. certificacioiies a estudiaiites y gractuados en 

reliici6n con el expediente personal de Cstos; 
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5 )  Cumplir con las den& obligaciones que le asigne el 
Rector. 

Art. 44.- El Director del Registro es el responsahle de 
cuttlquier anomalia en relacion con las inscnpciones en las 
distintas Facultades, Departamentos, Escuelas e lnstitutos y 
con las solicitudes de exarnenes y admision de 10s mismos. 

CAPITULO XI1 

DE LOS ESTUDIANTES 

Art. Ei-Para inscribirse en una Facultad o Departn- 
mento se reyuiere eslar investido con el titulo de Bachiller, 
expedido por el Consejo Nacional de Educacion y satisfacer 

versi tarios. 

Art. 46.--Para inscribirse en una Escuela e lnstituto de 
esta Universidad, el Consejo Universitario reglamentara 10s 
requisitos de ingreso. 

Art. 47.-Fh las Facutlades, Departamentos, Escuelas c 
Institutos de esta C'niversidad so10 habra estudiantes ofi- 
ciales. 

Parrafo.-Son estudianles oficiales 10s regularmen te ins- 
critos en esta Universidatl. 

Art. 48.--Son deberes de 10s estudiantes : 
1) Asistir puntualmente a las chtedras, practicas, prue- 

bas o exhmenes; 
2) Cumplir las leyes, reglanientos y disposiciones uni- 

verei tarias ; 
8) Observar conducta digna, tanto en el trato con sus 

~ompaiicuos, coni0 con siis profesores j+ el personal ciirjgen- 
k de la Uiiiversidad; 

1) Cooperar en las activirlades culttrrules, sociales, p:i- 
trihticas, deportivas, recreativas y de otra naturaleza, orga- 
hizadas o auspiciadas por la Universidad; 

5 )  Contribuir a la conservaci6n de 10s edificios, jardl- 
nes, erluilms y inaterial de trabajo pertenecientes a la Uni- 
versidad. 

Art. 49.--El incuinpliniiento de estos deberes podr a ' saw 
rionarse de la siguienle manera: 

1 j Amonestacion privada; 
2) Amonestacibn publica; 

-. 
10s deinfrs requisitos que puedan exigir 10s reglanientos uni- 4 



3) Reenvio de examen; 
4) Pkrdida de dcvecho a ex6men; 
5 )  Suspensibu tempoixl en la Universidad; 
6 )  Eapulsibn de la I'iiiversiclad. 
Prirrafo. - Estas saiiciones ser jn  inipuestas por el Con- 

sejo Irniversitario. Las saiiciones indicadas en 10s ac6pites 
1 y 2 de este articulo, podrhn ser aplicadas ademhs por el 
Rector, 10s Decanos o Directores de Departamentos, Escue- 
las o Pnstitutos p 10s Profesores. 

A 4  50. - Sori derechos de Ios esludiantes: 
1 )  El acceso a 10s inedios de investigacibn p fuentes de 

2) La concurrrncia a 10s certhnienes organizados o aus- 

3; E1 disfrute de becas o privilegios que se concedaii 

c informaci6ii de que clisponga la Universidad; 

piciados por la Uniwrsidad; 

por la Uiiiversidad o a traves de ella. 

CXI'ITU1,O XI11 

DE LOS 1ITUIA)S T CEKTIFICADOS UNlC'i3;KSITARIOS 

Art.  51.- La Universidad <le Santo 1)oniingo otorgar6 

1. - En la Facultnd tlc Filosofja y KtlucaciOn: 
a) Licenciatlo en Filosofia, en las (lis tin t a s  sccciones que 

b) Doctor en Fiiosofja; 
cj Licenciado cn Ciencias de la Educacion, en Ins dis- 

tintas secciones que establezca el Consejo Universi- 
t a rio ; 

d) Doctor en Cieiicias (le la I<ciucacicin. 

2) EN L A  FACPLTAD DE LIERECHO: 

COII c:iidc.ter ot'icial 10s titulos siguientes: 

establezca el Consejo Universitacio ; 

a) Doclor en Derecho. 
3 .- E n  la Fucultird de Medicinu : 

a)  Doctor en Meclicina. 

a) Doctor en Farmacia y Ciencias Quitnicas; 
h) Quiniico Uiol6gico. 

4 .- Eli la Ftrcrclfad de Farmcrciri y Crencias Quirnicus : 
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5 . -  En lu Facultad de  Odoniologiu: 
a)  Doctor en Odontologia. 

6 .- E n  lu I.’crcitlfatI d e  Ingcriii~riti y Aiyuiteciirrci : 
a)  Ingenieria Civil; 
b) Ingeniero HidrAulico; 
c) Ingeniero hIecBnico Electricista; 
d)  Iiigeiiiei o Quiniico Industrial; 
e) Ingeniero Aryriitecto; 
f )  Ingeniero ‘l’op6grafo. 

7 .- En lu Facirlttttl tle dgronornici y Veterinaritr : 
a) Doctor en Meclicina Vetcrinaria; 
b) Ingeniero Agronomo . 

8 .- En la Facultad d e  Ciencias Economicas : 
a )  Licenciado en Ciencias Coinerciales ; 
b) Doctor en Ciencias Coinerciales; 
c) Licenciado en Econoinia y Finanzas; 
d)  Doctor en Econoiiiia y Vinanzas. 

Art. 52. - La Universidad de  Saute Uoni~ngo o torgarli 

1 .-- En la Escuela de Periotlismo : 

10s certificados siguientes: 

a) Cerlificado de Estudios Periodisticos. 

2. -  En la Escuela de Idiomas “Dr. Trujilio PYIolina”: 
a) Certificado de suficiencia en e1 iclioiiia corres- 

ponciicnte. 

3 .- En la Escuela de Ribliotecarias Archivistas : 
a) Certificado de Bibliotecaria Archivista. 

1.- En la Escucla de Servicio Social: 
a) Certificado de Visitador SociaI. 

5 . -  En la Escuela de Notario: 
a)  Certificado de Notario. 

6.- En la Escuela de Obstetricia: 
a )  Cwtificaclo de I’arlt‘ro. 
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7.- En la Escuela de Enfermeros: 
a) Certificado de Enfermero. 

8.-  En la Escuela d e  Higicne y Sanidad: 
a) Ceriificatlo de Higienista Sanitario , 

9.- En la Escueia de Higienistas Dentaies: 
a) Certificado de Higienista Dental. 

lo.--  En la Escuela de Quiinica Superior: 
a) Certificado de Quimico Industrial; 
b) Certificado de Quiniico Azucarero . 

11.- En la Escuela de Meteorologia: 
a) Certificado de hIeteor6logo. 

12.-  En la Escuela de l’bcnicos Azucareros: 
a) Certificado (le Ttrcnico Xsucarero, 

13.- En In Escuela de AnAlisis Clinico: 
a )  Certificado de l’dcnico de Anjlisis Clinico. 

14 .- En la Escuela de Industria Farmackutica : 
a) Certificado de TPcnico de Industria Farmacdu- 

tica. 

a) Certificado de Introduccibn a la AdministraciOn 
Piiblica ; 

1)) CSrtificado de AdniinistraciGn Presupuestal; 
e) Certificado de Finanzas Publicas; 
d) Certificado de Estadistica General. 

15 .- En la Escuela de Administracibn Publica : 

Art .  53 .- La Uniwrsidacl (IC Santo Donlingo coiiferirli 
en su?  Tnstitutos 105 Certificaclos de las invcstigaciones o es- 
studios en ellos realizados. 
I Art. 54.- La Universidad de Santo Dorningo no podrA 
conferir 10s titulos de Doctor o Ingeniero en las distintas Fa- 
cultacies mencionadas en el articulo 53 de esta ley, sin0 cum- 
‘do el aspirante Iiubiere presentatlo con kxito una tesis o tra- 
bajo final, s e g h  la naturaleza de la Facultad, despuks d e  
haber cursado y aprobado todns !as niatcrias y prhcticas del 
plan de estudios correspondiente. 

Art. 55.- La Universidad de Santo Doming0 podr6 con- 
ferir el titulo de Doctor Honoris Causa en una de las disci- 
plinas del progrania de estudios de la Universidad. La pro- 
pucsta serii hecha al Claustro Universitario por el Reclor o 
por el Decano de la Facultad correspondiente. En cas0 de 
que i e  hicieren propuestas para m6s de una disciplina, el 
Clau\h-o I+iri-s.crsitnl-io sc ctccitlir5 lmr iinn. 



P&rrafo.- Solainente en el caso excepcional de que la 
prepuesta sea hecha por todos 10s Decanos de las Facultades 
y por el Rector. se podr6 conceder el Doctorado Honoris Cau- 
sa de todas las disciplinas de la Universidad, pero para ello 
ser6 Aiempre necesario obtener el voto favorable de todoS 
10s Profesores (le las Facultades. 

Art. 56.-En el acto soleiiinc de investidurn se harA en- 
trega del diploina ?' de la JIednlla A c a d h i c a  a1 recipien- 
clario. Dicho acto, asi con10 las c:ti~~cteristicas del Diploma 
y de la Medalla .4caddmica s e k i  ol~je to (le reglanieiitaci611 
yor cl Consejo Viiiversitario. 

CAl'ITULO XIV 

DE LAS DINTINTAS FACULTADES Y 
DEPART AMENTOS 

Art. 57.-Los. p l s c s  u s t u -  de las distintas Facul- 
tades v Departainentos, con las especificaciones del nfiniero 
de aiios y asignaturas requeridas para el otorganiiento de 
10s titulos correspondientes, s e r h  deterininados por el Con- 
sejo Universitario. 

Art. 58.-La Facultad de Filosofia y EducaciGn tieiie co- 
ino finalidades la docencia de la alta ciiltura y la prepara- 
cion de tkcnicos y profesores para la Educacion Norlxlalis- 
ta p Sef:undaria. 

PBrrafo.-Esta deiioiniiiaci6n de la Facultad no exclu- 
y e  la posibilidad de crear institutos cientificos de invcsiiga- 
ci6n adscritos a la niisma. 

Art. %.--Para ingresar en esta Facultad se requiere es- 
tar iinestido con el titulo de Bachiller, expedido por el Con- 
sejo Nacional de Educacion, de Maestro Normal de Priinera 
o Segcinda Enseiianza, de Maestro Normal Primario, las equl- 
valentes de una cualquiera de estas calidades, o haber obte- 
nido 21 certificado de la Escuela de Periodisnio de esta Unz- 
versidsd; estar o haber estado inscrito en una Universidad 
o Insiiluci6ji de enxeiianza superior, previa presentacion dc 
10s mcdios de pruebas que acredileri haber cursado y apro- 
bado materias que el Consejo Universitario considere equi- 
valentes a ]as del plan de estudios de esta Facultad. 

,\rt. (io. -- 1.0s profesores de Educacitin Secnndarin po- 
dr&1 solicitar equivalencias de estudios para optnv, l)l'cvi.% 
presentacibn de las inaterias requeridas p curnplil-nienlo dc 
10s delliBs requisitos reglainen tarios, a 10s ti tulos o1org:ldo.i 
por la UIliverridnd en la Pacultad de F~losofia L\' Educacirin. 



CAPITULO S V  

DE LOS ESARIENES 

Art. 66.-Habra exarncnes para investigar y determinar 
el aprovechaniiento de 10s estudiantes en 10s distintos cur- 
sos de las diversas Facultades, Departamentos, Escuelas o 
Institu [os, coli fines de las proinocioiies correspondien tes. 
IAos mismos se regirhn por estu ley y por 10s reglamentos yuc 
tliete el Conse,io Universitniio, 
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Art. Gi.-€Iabrli tres periodos de exhmenes, a saber: a) 
uno que coniprendera 10s dias laborables del lapso que se 
extieiide desde el dia 1" a1 15 de junio de cada aiio, aiiibas 
fechas inclusive; b) otro que comprentterli 10s dias labora- 
bles desde el dia 16 dc junio h:lsta el 31 de julio de cadi1 
aiio, ambas feclias inclusive; y c) un periodo que conipren- 
der6 10s dias laborables del lapso que se eskieiicie desde el 
15 de aeptieinbre liasta el 10 de octubre de cada afio, ambas 
fec!ias inclusive. 

Art.  G8..--El pcriocto conipreiidiclo del 1'1 a1 15 de junio 
estarh dcslinado esclusivamente ;I esaminar las inaterins 
penclicn tcs de aprobacibn que correspondan a1 curso iniiie- 
di:ilariiente aiiterior a I  en que el estudianle se il:\lle inscrito. 

I?\rrafo. 'I'oclos I (IS  e h t i r c l i a i i t c ~ s  clue se lialleii en las con- 
diciolies xchl?alndas cn el presenle articulo, LendrBn acceso 
a estos exhtiencs. 

Alr l .  6!).- El perioclo del 16 tic juiiio a1 31 tie jiilio esta- 
1.6 tlcstinntlo exclusivaniente a cxa~ii inar !as asignaturas cc-  
rrespondienlcs a1 ciirso en que el estucliante se halle ins- 
cri to. 

1':irraTo I.--Tendr~111 :tcceso a estos esinienes 10s estu- 
diantes que hayan teriido asistencia no nienos de 6 i %  del 
total :le catedras dictadas en cada asignatura, que no tengan 
niaterias de1 curso anterior penciientes de aprobacion y ha- 
yan cuniplido los reqiiisi tos de pr6cticas establecidos regla- 
inentnriamentc. 

Pdrrafo 11.-Es necesario por lo iiieiios, el 50% de asis- 
tencia a las chtedras dictadas, en todos y cada wio de 10s 
iieriodos en que se divitla la docencia de cada asignatura, 
en el aiio acadkinico, para quc pueda toniarse en conside- 
racibn el 67% de asistencia exigido por el parrafo anterior. 

Art. io.-El periotlo coi~espondiente a septiembre-octu- 
bre de cada aiio estara destiiiado a1 exhinen de las asigna- 
turas que por cualquier causa es t h  pentlienles (le aproba- 
ci6ii y correspondan a1 curso en qiie 5e halle inscrito el es- 
tudiante. 

PArmfo. -Para icncr acccso :a estos exnnicnes cs nccc- 
sario Ilcnnr 10s niisnios requisitos que cxigeii 10s plirr:ifos 
del articulo 69 de estn ley. 

h1.t. 71. -Los e x h e n e s  de las asignaturas cuya docen- 
cia se desenvuelva en uii periodo nicrior que un afio aca- 
d&1lico, se reulizarhn a parlir de la seiliana que siga inmc- 

la docencia. Esta dnccn- 
iiiescb, salvo cii 10s casos 



Phrrafo I.-Para tener acceso a cstos ex8iiieiies es ne- 
cesario no teiier asignaturas del curso aiilerior peiidientec 
de apro1)aciciii y llenar 10s requisitos exigitlos por 10s pB- 
rrafos del wticiilo 69 de esla Ley. 

l+'!rrafo 11.- -1,os es tudiantes qiie rcsiillareii reprobad~s 
tendrhn una iiueva y iiltiiiia oportiuiidad de examinarse en 
ese aiio a c a d h i c o ,  en el periotto comprendido eiiirc 10s dias 
16 de juiiio p 31 de julio. 

P;irrafo 111.- Los estudi:iiites que tengan ii ia t e r m  del 
curso anterior. peridieii tes de aprohacicin, exaniinar6n las 
asignaturas a yuc sc refiere el prescnle articulo, c1espui.s 
de ha l e r  :q)robado dichaa :i\ignatitras pentttenles, y p d r ! ~ ~  
hacerlo del 16 de j u n i o  a1 :il dc j i i l i o  y en el p v r i o t l o  xep- 
tienibi,e-octiibt.c, h i  Iiicre iicccsaI*io. 

.ILL. i2.--Eii totIos 1o.s casos cii clue 1111 cstucfianlc teng::l 
pendieiites de aprol1acj6n i i i i i i  (3  dos asignaturas, a1 ternii- 
liar el tercer periodo de exiinieiies de u i i  ario a c a d h i c o ,  
solo podr6ii cxaminur dichas asigtiatiiras en el lapso coin- 
prendido del 1') ai 15 de junio del siguiente aiio acadCniico. 
Las asigiiaturab tori espoiiclien tes a1 cursu en que esthn im- 
crito d e b e r h  ser examinadas en el periOtto comprendido 
entre el 16 de junio p el 31 de julio de ese iiiisino aiio acal 
d &mi c o. 

,2rt. 73.-AI terniinar el periutio de ezanienes, conipren- 
dido entre el 15 de septiei1tbr.c ~7 el 10 de oclubre, s e r h  pro- 
movidos al c'tirso iiir~iec!ial~~nien tc snpcrior 10s aluniiios qne 
hayan apr.ubatlo todas 1:is ::signalurns del CII rso exaixiinndit, 
asi c ~ i i i o  10s que unicaineiite tuneren pendientes de aiiro- 
haci6ii hasta dos asignatnras de dicho c~irso.  Los esludian- 
tes que teiigaii peiidiecles de tip t~baci t in  ni6s tie tios asjgiia- 
triras del curso exaiiiinado, se coiisiderar&n repitieiites de 
ese curso. 

Art. 7 l.--Eii niiigua caso podrBn exaiiiiriarse asignatn- 
ras correspondientes a tlistiiitos ciirsos en uii iiiisiiio yeriodo 
de ewnienes. 

ArL 73.-A parlir  de la 1)roiiiulgaci6n de esta Ley, el 
estudimte quc en cualquier ciirso fuere reprobado C I I ~ C C J  
veces en uiia iiiisiiia abigiialura, perder6 tlefiiii tivaiiieii te b u  
tlereclio a inscripcibn en esa iiiisnia Faciiltatl, 'Oepar tameit- 
lo, Esc~iela o I n b l i t u t o  de esta Uiilversidaci. 

Art. %.-La no conewrencia a tin esaiiieii, sin causa 
dehidamente justificatla, producira 10s iiiisinos efectos que 
la reprobacidn c igualiiieiite si coimtrrc y desiste de esa- 
iiiiiiar o nbaiidoiiare el jurado. 
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cinco asuntos, de acuertto con el ci*itcrio d e l  proi'mor de l a  
asignalurzt. Los que :>lcnnzann 1111 proniedict de sclcnta 
mas piiiitos qiietlnihn :~probnclc\s en In nsignatiira, siemprc. 
que en la segunda pi ueli:! obtengan p~iiituacitin Cie GO puntos 
o inhs.  Aquellos que o1)tiivicren cnlificncit~n coiiiprcntlitla en- 
ire 50 y 69 puntos leiidrtin tleredio :I una prueba atlicionnl 
del 15 a1 30 de septicnibre, en la que clebcrBii alcaiizar uii 
proniedio no inenor de $0 punlos Los clue alcanzaren pro- 
medic) inferior a 50 pun tos deberhn repetir la asignatura. 
Los actos de aplicacibn realizatlos por 10s estudiantes duran- 
te las chtedras seran tornados en consideracion por el profe- 
sor pnra aurrientar en un 10:i  el prometiio obtenido en cada 
asign a t ur a. 

AI final del curso, el profesor harh a1 Decano las pro- 
yuestas de proinocicin en siis respectivas asignaturas, toinhn- 
dose asimisino en cuenta para la aprobacion definitiva, la 
asis teiicia requerida por las disposiciolies legales vigentes en 
esta materia. Igualinente, para pasar a1 curso inmediatanien- 
tc superior, asi coino para la aprobacicin de inaterias pen- 
clientes del anterior, se seguirtin las iiiisnias norinas esta- 
blecidas por las disposiciones uiiiversitarias. Y 

Art.  X3.--En el Departamento de Ciencias Comerciales 
de la Facultad de Ciencias Econtimicas, 10s estudinntes se- 
rhu sornetidos a dos pruebas cuatriiiiestrales escritas u ora- 
.les: una en febrero y otrs  en junio. En dichas pruebas se 
aplicarh una escala de calificacitin de 0 a 100 puntos. 

Los estudiantes seran clasificados en tres grupos de 
-acuerdo con 10s c.orrespondientes promedios ai'ltmeticos de 
estas pruebas, a saber: 

Los que alcancen un proinedio inferior a GO puntos, se 
collsideraran reprobados en las asignaturas correspondielt- 
tes y 110 tendran acceso a 10s exainenes de julio y ser '  an re- 
enviados para el periodo septiembre-octubre; 

JJuy que alcancen tin proniedio coiiiprendido entre 60 1' 
'7:) 1)uliios tendrbii acceso a ios exhielies de julio y se les 
1quer i r6  $0 puntos conlo nota de aprobacitin en las corres- 
pondicntes asignaturas; 

Los que alcanccn 1111 proinedio coniprendido entre 80 y 
100 pmtos  tendran acceso a 10s exriiiiencs de julio y apro- 
baran con nota minima de 69 puntos las correspondientev 
asignaturas. 

En 10s exhnienes del periodo sepliembre-octubre, se re- 
querirh por lo inenos 75 puntos para aprobar cualquier asig- 
na t u r i i  . 
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capacidad en 10s djchos e.s~~nienes y la presentacih de di- 
cho certificado scrh t i n  reyuisi to indispensable para que el 
exequhtur sea concedido por el Poder Ejecutivo. . - 

Art. 8 8 . 4 ~  Uiiivei*sidad podr6 conceder exencihii 1x11 - 
cia1 o total de pi*uclm en benei'icio (le 10s tlominicanos que 
hubieren obtenido titulos profeuionales en deter~ninados cen- 
tros docelites exfraiijeros de crCdi1o cxtra(~rdiiiari0, o tie 10s 
profesionnles extranjeros que l l u l ~ i e ~ ~ m  veilitlo a! pais con- 
tratados para un servivio oficial y hubieren de liiiiitar SII 
ejercicio profesional a dicho servicio. A 10s profesionales 
que, de conformidad con lo antes tlicho, puedan Ijeiieficiar- 
se de exencion total de prueljas, se les expedir6 por la Uni- 
versidatl, certificado oficial de esencion, cuya presentacioa 
Serb un requisito indispensable para que el esequ6tur co- 
rrespondiente sea coiicedido por el Poder Ejecutivo. 

A4rt. 89.-Las pruebas de revalida se efectuarhn en 10s 
locales de ]as distilitas Facultades, llepartarnentos, Escuelas 
o Institutos correspondientes. 

Art.  %--E1 candidalo que haya sido rechazado en d o s  
oportunidad no tendr6 dereeho a presentarse a iiuevas prue- 
bas. 

Art .  9l.--El caiididato a la revalida a1 hacer su solicitucl 
de exaiiien depositarh en la Secretaria Generai de la Uni- 
versidad sus diplomas, documentos de identidad y certifl- 
cados de buenas costuinbres expedidos por las autoridades 
del lugar clonde haya residido 61 timarnente, trabajos perso- 
iiales y todos aquellos otros docunlentos que estiiiiare pue- 
clan servir para acreditarlo, tlebidaniente legalizados por las 
autoridades coinpetentes del pais de origen y visados por cl 
C6nsiil o por el representante de la Repiiblica Dominicanzi 
en dicho lugar. Si estos docunlentos estuvieren redactados 
en otro idioina diferente a1 castellano, deber6n hacerse tra- 
ducir por un intkrprete judicial en la Hepublica llominica- 
na. 

Art. !B.--l,os exhnenes tie revalidacicin de titu!os obte- 
nidos en itlstituciones extranjeras estarh sujetos a1 pago 

derechos que fijen 10s reglamentos, de 10s 

,it 
vcrsirlac-I sci'iin nomhraclos por el Poher cjecutivo. 

Art. '34.--La j ubilacion y pensihn de 10s funcionarios y 
empelados de la Universidntl se regularan por la ley sobrc 
Pensiones Civiles del Estado. 
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Art. 93.---I,as f uncionarins y enipleadas casadas de es ta 
Universidad, que se eiiciien tren en eslatlo de gestacihn, dis- 
fri.itarAn de 10s beneficia de l a  ley sohre llescanso Pre y 
1'0s t Na I a 1. 

Art. 9G.-I,as fallas tlisciplinarias que coiiietan 10s em- 
pleatlos dc l a  lTniversitlat1 esiliii si i jchs :I 1:is sigriieiites san- 
cioiies : 

a) ReprensiOn privatla ; b) Anlonestacicin piihlica; e )  
lAInltas; ( I )  Suspensicin sin sueldo; y e) Cancelacicin. 

AT-t. 97.-Las sanciones seiialaclas en 10s apartatlos a) y 
Is) del articulo anterior, potirhii ser aplicadas por el superior 
ininerliato del empleado en falta; las saiiciones correspoii- 
dientes a 10s apartados c )  y tl) del inismo articulo, por el 
Rector de la liniversidaci; y la indicada en e! apartado e), 
por el Poder Ejecutivo a propiiesta de dicho funcionario. 

CAPITULO XYIII 

Arl.  98.-Son bienes de la Universidad : 
a) Los legados, herencias y .donationes hcchos a la  Uni- 

versidad o a las Facullades, Jlepartamentos, Escuelas e Ins- 
tilutos que In  integran; 

11) Los tcrrenos, etlificios y otros bicnes o valores que 
hayan ingresado o ingresen en su patrimonio a cualquicr 
titulo que fuere; 

c) Los muebles, libros, colecciones cientificas y artistl- 
cas, aparatos y Litiles de investigacion perteneclentes a 1;t 
Universidad. 

Art. 99.-Los fondos que se destinan a1 sostenimiento 
de la Universidad son: 

a) Las sumas que anualniente le asigne la Ley de Gas- 
tos Publicos; 

b) El proctucto de 10s tierechos por Iilatriculas de cslll- 
&antes, expedicion de titulos, exiirneiies de revalida y de 
cualesquiera otros que establezca la ley; 

e )  Los frutos civiles o naturales de 10s hielies muebles 
o iiilriuebles que forrnen su patrimonio y cualesquiera otros 
ingresc,s que recibiera la Universidad. 

Art. IOO.-Los ininuebles de la Universidad 110 podran 
iser enajenados, tarnferidos ni gravados coil derechos rea- 
les sin autorizacion previa del Poder Ejecutivo y con la apro- 
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Iiacitiii del Congreso cnaiirlo sii valor escedn de KWf10,000.- 
00. 

Art. 101 .--El pwyeclo de Pimupuesto de la Universi- 
clad serA prepr:ido 1 ~ ~ r  el Rector. y rlebera basarse en el es- 
tiin;t<lo de las r cautlacioncs poi' coiicepto de riiatrjculas y 
o t r a s  tnlractas, iiihs I n  aportacitiii tiel Gobierno a1 sosteni- 
11 1 i en t o de 1 ;I LT 11 iversi cl :I (1. 

Art .  102.-Ninguna dependencia tie la  Cniversidad PO- 
dr6 efectuar gasto alguno sin que tenga su correspondiente 
parlidn en el presupuesto. 

Ar1. l o ~ ~ . - ~ l ~ o d o ~  10s pagos que SC hi-\g;"l pcor conc.cpt0 
dc: derechos (le matriculas, expcdicion de tilu [os, exainen de 
revalida y cualquier otro que se fije legal o reglamentaria- 
mente, deberan depositarse en la Colecturia de Rentas In- 
Icrnas y Bicnes Nacionales del Ilistrito Nacional, mediante 
autorizaci6n expedida por el Secretario General de la Uni- 
versidnd o por el Director del Kegistro Universitario. 

Art. 104.--En el nombraniiento para cargos tecnicos, di- 
rigentes y docentes de la Educaci6n Secundaria y de la Fa- 
cultad de Filosofia y Educaci6n, se darh preferencia, siendo 
iguales las demas circunstancias, a las personas que estu- 
vieren investidas coil 10s titulos otorgados por la Universi- 
dad en dicha Facultad. 

CAPITUIA) XX 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS 

Art.  105.-Las Facultades, l)epartarrierltos, Escuedas e 
Iiistitutos que fueren ci*eaclas posteriorniente a la promulga- 
ci6n de esta ley, coinenzaran a funcionar a niedida que se 
vote11 las sunias necesurias para su sostenimiento. 

Art. lO(i.--Jlientras se considere necesario para el des- 
arrollo de la Facultad de Agrononiia y Veterinaria, el Con- 
sejo Universitario podra autorizar la inscripcion en la mis- 
ma de 10s Bachilleres y Liceiiciados o Doctores en Filosofia 
de esta Universidad que no reiinan 10s requisitos exigidos 
poi- el articulo 63 de esta ley. 

Art. 107.-Cuando se incluyeren en un curso materias 
que r'iguraron antes en un curso inferior, 10s estudiantes 
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aprobados en este no teiidrhn que repetir y examinar dichas 
materias. 

Si despuks de 'haber sido aprobado un estudiante en un 
Cilrso se traspasan iiiateriaa de cursos superiores a1 ya apro- 
bado, debera esaminarlas en cursos posteriores. 
, Art. 108.-El regimen de proniociories de curso establc- 
cido por la presente ley se aplicavA a 10s estucilantes inscn- 
tos en el primer curso de las distintas Facullades, Departa- 
nientos, Escuelas e Iiistitutos para el aiio a c a d h i c o  1958- 
1959, con exception de la Facultad de Filosofia y Educacion, 
en la cual se incluirli tanibim a 10s esludiantes inscritos en 
el segundo curso, y en la Facultad de lngeilieria y Arquiiec- 
tura. en la cual se aplicara a 10s del prlmer curso profesio- 
nal. Los estudiaiites inscritos en cualesquiera otros cursos 
no seiialados en el parrai'o precedente, seriin proniovidos de 
conforiiiidad con el rkginicn anterior a la publicacion de 
la presente ley, y se les conceder& una oportunidad de ex&- 
men en el mes de cliciernbre de 1959. En vista del resultado 
de 10s referidos ex ihenes  se asignarri a cada estudiante en 
el curso que le corresponda el priinero de cnero de 1960, 
de conforiiiidad con el sislema de proniocion establecido por 
esta ley. 

Art. 109.-La presente ley deroga la de Organizacion 
Universitaria NQ 1398, de fecha 21 de octubre de 1937, y to- 
das sus modificaciones, y la Ley de (lrganizacion de la Fa- 
cultatl de Filosofia de la Universidad de Santo Domingo, N" 
177, de fecha 23 de novienibre de 1939, y todas sus modifi- 
cacioiies, asi co im toda ley o parte de ley que le sea cow 
t ra ri a,  

I)ADA ea la Sala de Sesiones dc la Cginara de Dipu- 
tarins, t'a.lwcio del 6:on@-eso Nacf onal, en Ciudad Tsujlllo, 
Dlstri to Nacicrmal, Cabpi t:a1 de la Repizltlica Dnniinicana, ~1 
10s rloce ~ l i w  del i i l w  d e  ~ a y o  del ~ f i o  mil novecientos cia- 
ctient:l !' nueve: i1fi:is i16't tfc: I n  Indcpciidenm, !W & la 
l#estctiit'acibn y 2Y" de la Era de Trujjllo. 

Josh Ranthn Rodriguea, 
Presidente. 

Luis E. Huiz A~oiitei~gudo, 
Secretario. 

Opinio Alvarez Mainardi, 
Secretario. 

DhDA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del 
Coiigreso Nacional, en Ciudad Trujillo, bystrito Nacional, 
Capital de la Republi,ca Dominicnna, a 10s catorce dias del 
mes de mayo del afio mil novecientos cincuenta y nueve; 
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Xiios 116” de la Independencia, !W de la Kestauracion y 29” 
clc la Era de Trujillo. 

Carlos SBiichez i Shnchez, 
\’iceprcsidcn te del Seriado en funciones. 

R I a  11 11 P 1 .To a qu i n C n s t i 11 o C . , 
Secre I ari o . 

Julio A. Canibiei., 
Secretnrio. 

H EC T 0 R h’ lEhT V E N  ID 0 I’R 1 J l l L 0  RIO Il l  NA 
l ’sc*ci t lrntc  lu Rcprihliccr 1)ominicrrm 

En ejcrcicio de l a  atribuci6ii que me confiere el nrticu- 
lo .51 inciso 2’ de la Constitucicin de la Kepiihlica, 

l%O~I l~14G0 la presente Ley, y inantlo ([tie sen publica- 
da en la Gaceta Oficial para su conociiniento y cumplimien- 
to. 

DADA en Ciudad Trujillo, Distrito Nacional, Capital de 
la Republica Dominicana, a 10s quince dias del mes de ma- 
yo del mil novecienlos cincuenta y nueve; Aiios 116’? de la 
Independencia, 960 de la Kestauracion y 29v de la Era de 
Trujillo. 

HECTOR B. TKUJLLLO MULINA. 

Ley N5 5131, del 16 de rrlayo de 1969, que establece la preataciin de una 
garr,ntia temporal a cargo de 10s contratistas de obras del Estado, o de 

instituciones oficiales. G. 0, NQ 8860, del 18 de mayo de 1959, 

EL CONGRESO NACIONAI. 
En Nom bre de  la R e p u  biica 

HA DADO LA SIGUIENTE LEY: - 
iNUhlERO 5131. 

1.-  En toda obra publica cuya ejecdcion sea con- 
el Estado o por cualquier otra institucibn oficial 

inedinnte contrato, el contratista estarh ohligado a prestar 
‘una g:iranlia que dure por lo menos un afio, a contar de la 
recepcicin de la obra, de uii 10% del costo de la misma, la 
cual dcberh satisfacer en efectivo o mediante una poliza 
expedida por una Compafiia de Seguros debidaniente auto. 
rizada; fianza que depositar8 en el Banco de Reservas de ]a 
Republica Doiiiinicana a disposicion del Gobierno, 


