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dencia, 84° de la Restauracién y 179 de la Era de Trujillo.

El Presidente,
P Porfirio Herrera.
Los Secretarios: o

Polibio Diaz. =~~~ =vcT ooy oo

Porfirio Dalmasi, LT T T
Secretario ad-hoc, T o

| DADA en la Sala de Sesiones del Palacio del Senado, en
Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Capital de la Re-
plblica Dominicana, a los diecisiete dias del mes de octubre
del afio mil novecientos cuarenta y seis; afios 103° de la Inde-
pendencia, 84° de la Restauracién y 179 de la Era de Trujillo.

M. de J. Troncoso de la Concha,
Presidente.
R. Emilio Jiménez,
Secretario.
Abelardo R. Nanita,
Secretario.

RAFAEL LEONIDAS TRUJILLO MOLINA
Presidente de la Repiiblica Dominicana
En ejercicio de la atribucién aue me confiere €l inciso 3°
del articulo 49 de la Constitucién de la Reptblica,
PROMULGO la presente Ley, y mando que sea publicada
en la Gaceta Oficial para su conocimiento y cumplimiento.
DADA en Ciudad Truiillo, Distrito de Santo Domingo, Ca-
pital de la Repiblica Dominicana, a log diecinueve dias del mes
de octubre del afio mil novecientos cuarenta y seis, afios 103°
de la Tndependencia, 84° de la Restauraciéon y 17° de la Era de
Trujillo.
RAFAEL L. TRUJILLO.

Ley Ne 1269 sobre Salario Minimo.— G. O. No 6523, del 2 de Noviembre
de 1946.

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de 1a Republica
HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

NUMERO 1269.

Art. 1.— El Poder Ejecutivo, por érgano del Comlte Na-
cional de Salarios, queda facultado para adoptar medidas que
conduzcan a asegurar a las clases trabajadores del pais un sa-
lario minimo en las diversas actividades agricolas, industria-
les, comerciales o de cualquier otra naturaleza a que se dedi-
quen, asi como para establecer salarios basicos de cardcter ge-
neral.

=~ Art. 2.— El Comité Nacional de Salarios qstaré in.tegra‘do
por un Presidente, dos Miembros, y un Secretario, funcionarios



© AT s

remunerados que seran nombrados por el Poder Ejecutivo, ua
representante obrero designado por la Confederacién de Tra-
bajadores Dominicanog y un representante cdesignado por la
Confederacion Patronal de la Reptblica Dominicana. Con ex-
cepcion del Secretario, todos tendran voz y voto en las dilibe-
raciones. El Comité tendri a su disposicion el personal admi-
nistrativo que le sea asignado,

Parrafo.— El representante obrero recibira, por cada se-
sién a que asista, la dieta que le sea fijada por €l Poder Ejecu-
tivo.

Art. 3.— Este Comité redactari su Reglamento Interior,
que deberi someter a la aprobacién del Poder Ejectuivo, por
la via del Secretario de Estado del Trabajo y Economia Nacio-
nal, quien tendra facultad para hacer las recomendaciones que
considere pertinentes.

x Art. 4.— FEl Comité Nacional de Salarios deberi reunirse
en sesién, cuantas veces sea necesario para el cumplimiento de
lag atribuciones que les sean conferidas por la presente ley, pu-
diendo ademas, cuando fuere necesario, solicitar y obtener las
opiniones de los Directores de los Departamentos de Trabajo,
de Industria y de Comercio de la Secretaria de Estado del Tra-
bajo y Economia Nacional; de la Secretaria de Estado de Agri-
cultura, Pecuaria y Colonizacién; del Presidente de la Cama-
ra Oficial de Comercio, Agricultura e Industria del Distrito do
Santo Domingo, del Vicepresidente-Secretario General del Ins-
tituto del Azicar y de los otros organismos que fuere necesa-
rio. En estos casos, los funcionarios arriba indicados seran
invitados a las reuniones del Comité.

Art. 5.— Este organismo estard encargado de establecer
las tarifas de salarios minimos para toda clase de frabajos
agricolas, industriales, comerciales o de cualquier otra natura-
leza que se realicen en el pais, y la forma en que éstos deben
pagarse, teniendo en cuenta: :

a) La naturaleza del trabajo, las condiciones, el tiempo y
el lugar en los cuales se realiza;

b) El precio corriente o actual del articulo o los articulos
producidos;

c¢) El tipo medio del costo de la vida del obrero, asi como
sus necesidades; y

d) Cualesquiera otras circunstancias que puedan facilitar
la fijacion de dichos salarios.

Art. 6.— La fijacion de tarifas de salarios minimos se ha-
r4 mediante resoluciones dictadas por el Comité y aprobadas
por el Secretario de Estado del Trabajo y Economia Nacional,
las cuyles deberan ser publicadas en la Gaceta Oficial, y en los
periddicos de mayor circulacién nacional,

Art, T~ Tan pronto como el Comité haya fijado una tari-

:
1
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fa, remitira copia al Secretario de Estado del Trabajo y Eeco-
nomia Nacional y la notificara a los representantes patronales
y obreros sefialados en el Art. 10 de la presente ley , mediante
constancia de recibo expedido por éstos al funcionario o em-
pleado que personalmente les entregue dicha copia.

Art. 8— Tanto los patronos como los obreros interesados
podran hacer objeciones a dichas tarifas por escrito dirigido
al Secretario de Estado del Trabajo y Economia Nacional, den-

tro del plazo de cinco dias a contar de la fecha en que las re-
cibieren,

Art. 9.— El Secretario de Estado del Trabajo y Economia
Nacional aprobari o modificara las tarifas que le someta el
Comité dictando la resolucién correspondiente. Tiene facultad
también para devolver al Comité la tarifa objetada a fin de
que la conozca de nuevo. En este caso la decisién del Comité
no tiene que ser notificada a las partes.

Art. 10.— A lag sesiones del Comité de Salarios en que se
discutan tarifas, se convocaran para que asistan, con voz pero
sin voto: ‘ ) Digl s

e
Un trabajador, designado en cada caso, por la Confedera-
cion de Trabajadores Dominicanos, si la tarifa es nacional, ¥
por la Federacion Provincial méis directamente interesada, si
la tarifa es local; y

Un patrono, designado en cada caso, por la Confederacion
Patronal Dominicana.

El Presidente del Comité, en cada caso, se dirigiri al or-

ganismo correspondiente para que éste proceda a hacer las de-
signagiones de lugar.

Art. 11.— El Comité Nacional de Salarios redactari las
tarifas de salarios minimos por su propia iniciativa o en vista
de proposicién que podran someterle el Departamento del Tra-
bajo de la Secretaria de Estado del Trabajo y Economia Na-
cional; la Confederacién de Trabajadores Dominicanos; los
gremiog a través de las Federaciones locales; y la Confedera-
cion Patronal Dominicana.

Art, 12.— Los patronos podran convenir con sus traba-
jadores una remuneracién superior a la fijada en las tarifas
de salario minimo, y aumentarla en cualquier tiempo. Este au-
mento s6lo podra basarse en razones de competencia, antigiie-
dad u otras causas semejantes, pero jamas podran establecer
entre trabajadores que realicen la misma clase de trabajo una
diferencia. por razones de raza, nacionalidad o creencias.

Las disposiciones del presente articulo se aplicaridn, tam-
bién a los salariog concertados libremente entre patronos y o-
breros, cuando no existan adn las correspondientes tarifas de
salarios minimos.

. Art, 13— Todo patrono, agricultor, industrial o comer-
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ciante, que hubiere pagado una remuneracién de trabajo infe-
rior al salario minimo fijado por las tarifas regularmente a-
probadas y publicadas de acuerdo con el Art. 6 de esta ley,
que no cumpla con las condiciones estipuladas en dichag tari-
tas, o que de cualquier manera infrinja la presente ley, seri
castigado con multa de treinta a quinientos pesos o con pri-
sién de quince dias a seis meses, o con ambas penas a la vez.
La misma pena sera aplicada en caso de infraccién a log de-
cretos o reglamentos que, para la aplicacidon de esta ley, dicte
el Poder Ejecutivo.

En caso de reincidencia, las penas establecidas en este ar-
ticulo podran ser duplicadas.

Art. 14.— Conocera de las infracciones de esta ley, o de-
cretos y reglamentos que para su aplicacion dicte el Poder k-
jecutivo o a las tarifas y decisiones dictadas por el Comité Na-
cional de Salarics y aprobadas por resolucién del Secretario da
Estado del Trabajo y Economia Nacional, el tribunal correccio-
nal de la jurisdiccion en que esté radicado el establecimiento
donde haya sido realizado el trabajo.

Art, 15— Para el mejor cumplimiento de las atribucio-
nes conferidas por esta ley al Comité Nacional de Salarios, es-
te organismo tendra capacidad para solicitar a todas las ofici-
nas publicas los datos e informaciones que fuesen necesarios
para su labor, asi como también para realizar investigaciones
en los archivos, libros de comercio y oficinas particulares, siem-
pre que sea indispensable para llenar cabalmente su cometido.

Los datog e informaciones que sean obtenidos no podran
ser usadog para otros fines extrarnos a las atribuciones del Co-
mité, so pena de ser aplicada a los funcionarios o empleados
que violen esta disposicién, las sanciones establecidas en el
Art. 13 de la presente ley, sin peerclo de las disposiciones
que fuesen de lugar.

Art. 16.— El Secretario de Estado del Trabajo y Econo-
mia Nacional tendra facultad para dictar todas las medidas
que fuesen necesarias para la mejor aplicacion de la presente
ley y de los decretos y reglamentos que dicte el Poder Ejecuti-
vo con relacién a salarios minimos, siempre que tales medidas
no sean contrarias al espiritu de esas disposiciones.

Art. 17.— El Comité Nacional de Salarios podri delegar
en cualquier funcionario publico que tenza su asiento en una
provineia, las atribuciones que le confiere la presente ley, en
cuanto se refiere a los arreglos o entendidos, que sobre salario
minimo, celebren los patronos y obreros de cada localidad.
También podrs ordenar su traslado a cualquier localidad, cuan-
do ello fuera necesario o enviar a uno de sus miembros para
la obtencién de datos e informaciones indispensables.

. Parrafo— En caso de entendidos amigables, el Comité
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Nacional de Salarios debera ratificar por medio de una resoli-
cién esos entendidos, sin ningln otro procedimiento posterior.

Art. 18.— Kl trabajador a quien sea pagado un salario infe-
rior al fijado por el Comité u opuesto a lo que dispone la presen-
te ley, puede, no obstante toda convencién en contrario, reclamar
a su patrono el cumplimiento de su salario hasta el minimo
fijado, sin perjuicio de las sanciones previstag en el Art. 15 y
de las reclamaciones por daflios y perjuicios a que hubiere lugar.
Las reclamaciones basadas en la presente disposicién se trami-
taran de acuerdo con lo establecido en el Capitulo V de lg Ley,
N¢ 637, del 16 de junio de 1944, sobre Contratos de Trabajo.

Art. 19.— Estan obligadas a velar por el cumplimiento de
esta ley, de los decretos y regiamentos que para su ejecucion
dicte el Poder Ejecutivo y de las resoluciones del Comité Na-
cional de Salarios aprobadas por el Secretario de Estado dei
Trabajo y Economia Nacional, los miembros del Ministerio Pa-
blico, los Inspectores del Trabajo e Industria, y los demas fun-
cionarios que por coordinacién de funciones sean encargados
de este servicio.

Art. 20.— Las modificaciones que pudieren efectuarse en
las tarifas vigentes, estardn sujetas al procedimientc estable-
cido en la presente ley, ‘ T

Art. 21.— La presente ley deroga y sustituye las Leyes
N© 1024, del 18 de octubre de 1945 y 1123 del 25 de febrero de
1946.

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados,
en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Capital de ia
Republica Dominicana, a los veintinueve dias del mes de octubre
del afio mil ncvecientos cuarenta y seis; afios 1039 de la Indepen-
dencia, 849 de la Restauracion y 17° de la Era de Trujillo.

El Presidente,
Porfirio Herrera.

Los Secretarios:

Polibio Diaz.

Federico Nina hijo. ”

DADA en la Sala de Sesiones del Palacio del Senado, en
Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Capital de la Re-
ptiblica Dominicana, a los veintinueve dias del mes de octubre
del afio mil novecientos cuarenta y seis, afios 103° de la
Independencia, 84° de la Restauracion y 179 de la Era de Tru-
jillo.

M. de J. Troncoso de la Concha,
Presidente.

R. Emilio Jiménez,
Secretario.
Abelardo R. Nanita,
Secretario,
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RAFAEL LEONIDAS TRUJILLO MOLINA
Presidente de la Reptblica Dominicana

En ejercicio de la atribucién que me confiere el inciso 3°
del articulo 49 de la Constitucién de la Republica,

PROMULGO la presente Ley, y mando que sea publicada
en la Gaceta Oficial para su conocimiento y cumplimiento.

DADA en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Ca-
pital de la Repilblica Dominicana, a log treinta dias del mes de
octubre del afio mil novecientos cuarenta y seis, afos 103 de
la Independencia, 84° de la Restauracion y 17° de la Era de

Trujillo,
RAFAEL L. TRUJILLO.

|

Ley No 1270 que establece un impuesto especial sobre la importacién del
azlicar de la cuota de reserva.— G, O. No 6524, del 4 de Noviembre de
1946.

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Repiiblica
HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

NUMERO 1270. ' B

Art, 1.— Se establece un impuesto especial sobre el azi-
car que se exporte de la cuota de reserva que el Poder Ejecu-
tivo determine conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la
Ley N9 1365 de fecha 23 de Agosto de 1937 enmendada por la
Ley N©¢ 1202 de fecha 24 de Junio de 1946. Este impuesto
consistird en una suma igual a la diferencia que haya en el
‘mes en que cada embarque se efectle, entre el precio a que se
pague el azlcar de exportacidn que no esté incluido en la cuo-
ta de reserva y el precio obtenido en el mercado a que se des-
tine dicha cuota .si este precio es superior a aguel.

Art. 2.— Log impuestos que actualmente gravan la pro-
duccién de aztear de conformidad con la Ley N° 982 del 30 de
"Agosto de 1945, se aplicaran a los azlcares de la cuota de re-
serva que se exporten, solamente sobre aquella parte del pre-
cio convenido que represente una suma igual a log precios gue
rijan para las ventas de azlcares ng incluidas en dicha cuota.

Art. 3.— El impuesto establecido por la Ley N° 1233 del
24 de Agosto de 18486, no se aplicard sobre los azlcares corres-
pondientes a la cuota de reserva que se vendan al extranjero
mientras el precio convenido para dichas ventas sea superior
por lo menos en un seis por ciento al precio de los azlicares no
incluidos en la cuota de reserva.

Art.. 4— El producto total del impuesto creado por esta
ley queda especializado para aplicarlo al pago de la deuda ex-
terna de 1922-1926, en adicién a log pagos ordinarios y extra-
ordinarios que cdeban efectuarse en el servicio de dicha deuda
externa, seglin las disposiciones legales actualmente vigentes.

Art. 5.— El- impuesto establecido en la presente ley de-
bera ser pagado por los exportadores de azicar en las Colec-




