9 8 Certificados que por el presente Decreto se ordena, serkn
organizados por el Sec_etario de Estado del Tesoro y Comercio,
conforme a las reglas generales para la impresién de especies
representativas de dinero,

Art. 4— Una vez emitidos los Vales (Certificados de la Te-
soreria Nacional previstos en este Decreto, serin entregados
al Consejo de Directores del Banco de Reservas de la Republi-
ca, con los requisitos y para los fines indicados en la Ley Or-
génica del Banco,

DADO en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Ca-
pital de la Repiblica Dominicana, a los 25 dias del mes de oc-
tubre del afio mil novecientos cuarenta y uno, aiio 98¢ de la In-
dependencia, 79? de la Restauracién y 12° de la Era d= Trujillo,

M. DE J. TRONCOSO DE LA CONCHA.

Decroto que apmueba log Estatutos del Banco de Reservas de la
Repiblica— G. O. Ne 5651, del 28 de Octubre de 1941.

M. DE J. TRONCOSO DE LA CONCHA,
Presidente de la Repiblica Dominicana,

NUMERO 1290.
En ejercicio de la atribucién que me confiere el inciso {er-
, cero del articulo 49 de la Constituzién de la Repiblica;
Visto el articulo 11 de la Ley Orgénica del Banco de Ra-
servas de la Repiiblica,
DECRETO:

ARTICULO UNICQ:— Quedan aprobados los siguientes
Estatutos del Banco de Reservas de la Repiblica Dominicana
votados por el Consejo de Directores de dicho Banco, el 25 de
octubre de 1941;

Repiblica Dominicana
BANCO DE RESERVAS DE LA REPUBLICA DOMINICANA

EL CONSEJO DE DIRECTORES DEL BANCO DE RE-
SERVAS DE LA REFUBLICA DOMINICANA, visto el articalo
11 de la Ley Organica del Banco de Reservas de la Repiblics,
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N® 586, promulgada el d.a 24 de octubre d= 134!, ha dictad>
los siguientes
ESTATUTOS

del
BANCO DE RESERVAS DE LA REPUBLICA.
CAPITULO 1.

Direccién, Administracion, y Junta Consultiva.

Art, 1.— La direccién y administracién del Banco de Re-
servas de la Repiblica Dominicana estari a cargo de:

a) El Consejo de Directores;

b) Un Comité Ejécutivo formado por el Presidente 'd2!

Consejo de Directores y dos Directores;

¢) Las Comisiones permanentes o temporales que eon-
signen la Ley Organica del Banco, los presentes Es.
tatatos o las que el Consejo de Directores crea conv.-
niente estallecer;

d) El Presidente del Consejo de Directores y el Admi-
nistrador General que serdn reemplazados en caso e
ausencia en la forma que determinen la Ley Organica
o los Estatutos;

e) El Secretario del Banco.

El Consejo de Directores tendri la suprema autoridad en
el manejo y administracién de los negocios y asuntos del Ban-
co. Todas las facultades sociales del -Banco residen en este or-
ganismo y podrén ser ejercidas por el mismo, excepto lo que s:
disponga en otro sentido en la Ley Orginica del Banco.

Art. 2.— JUNTAS CRDINARIAS.— El Consejo de Di-
rectores determinars las fechas en que celebrard, sin necesi-
dad de convocatoria, sus Juntas Ordinarias, pero entendiéndo-
se que debera celebrar una de estas Juntas por lo menos ca-
da mes, en su Oficina Principal de Ciudad Trujillo, Si el dla se-
fialado para una Junta Ordinaria del Consejo fuese feriado le-
galmente, la Junta se celebrars-en el mismo lugar y a la mis-
ma hora en el préximo dia habil siguiente, o en cualquier otro
dia-que el Consejo de Directores haya fijado en una Junta an.
terior,

Art, 3~—JUNTAS EXTRAORDINARIAS.— El Consejo
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de Directores podra reunirse en Junta Extraordinaria, en cual-
quier fecha, por convocatoria del Secretario-de Estado del T2~
goro y Comercio o del Vicepresidente del C:nsejo de Directo-
res. Dicha Junta podri ser convocada también por el Secretz-
rio de la Junta, a peticién escrita de por lo menos tres de los
miembros del Consejo de Diicctores. Las convocatorias para
las Juntas Extraordinarias se haran por escrito, ya sea por co-
rreo o poy telegrama, dirigidas a cada miembro del Consejo en
la direccién que figure en el registro del Banco, También po-
dran hacerse las convocatorias notificAndolas personalmenta
a los miembros del Conszjo de Dirzctores, en ¢ antes del tercer
dia anterior a la Junta. Las conyocato.ias especificarin la f2-
cha y lugar en que se celebrari la Junta, los asuntos que se
tratarin en ella y ninguna otra cuestién, salvo las indica-
das en las convocatorias, pcdra tratarse en dicha Junta. Las
Juntas Extraordinarias podran celebrarse sin embargo sin pre-
vias convocatorias, cuando asi lo decida la totalidad de los
miembios del Consejo en un escrito formulado para este efecto.

Art, 4— QUORUM.— La mayoria absoluta de los mien:-
bros del Consejo de Directores constituira quorum para cual-
quier junta, salvo los casos en que la Ley Orgénica o los ksta-
tutos exijan un quorum mayor, Las decisiones se tomaran por
mayoria de votos, con la misma reserva ya indicada pa:a el
quorum.. Cuando los miembros del Consejo se reunan sin cons
tituir el quorum indispensable en cada caso, soio pod.an resol-
ver la fijacién de fecha para una préxima Junta sin nueva con-
vocatoria,

Art. 5— VACANTES.— Cuando ocurriere cualquier va-
cante entre los miembros del :Consejo de Directores, la vacancia
sera llenada de acuerdo con las disposiciones de la Ley Organi-
ca del Banco,

Art.. 6.— ACTAS.— De toda reunién, inclusive las que a2
celebren sin quorum en la forma prevista en el articulo 4, se le.
vantara acta en el libro especial destinado al efec.o, el cual es-
tard emypastado, foliado y rubricado por el Presidente del Con-
sejo de Directores. Las actas seran redactadas por el Secreta-
rio, quien tendrai la custodia del libro de actas. En este libro nv
podri haber rasgaduras ni borraduras,

Art, 7.— COMPENSACION.— Cada miembro del Consejo
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e Directores tendra derecho a una remuneracién por sus servi-
cios, de acuerdo con lo dispues.o en la Ley Ursénica del Bat-
co.

Art. 8— DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIREC-
TORES.— El Secretario de Estado del Tesoro y Comercio que
esté en funciones, presidira todas las Juntas del Consejo de Di-
rectores del Banco a las cuales asis:a. En ausencia del Secre-
tario de Estado del Tesoro y Comercio, el Vicepresidente d::l
Consejo de Directores hara sus veces y actuara en su lugar; pa-
ro el Consejo de Directores podra designar un miembro de su
propio seno para presidir las Juntas a las cuales no asistan ni
el Secretario de Estado del Tesoro y Comercio ni el Vicepresi-
dente del Consejo de Directores, siempre que haya el quorum
indispensable.

Art, 9.— DEL ADMINISTRADOR GENERAL.— El Conse-
jo de Direciores nombrari al Administrador General del Banco.
kste funcionario seri el principal funcionario ejecutivo del Barn-
€0, y sus facultades y deberes, salvo lo que se consigne en los
presentes Estatutos, seran fijados de tiempo en tiempo por ei
Consejo de Directores. El Administrador General actuara como
el repiesentante del Consejo de Directores en el nombramiento
o revocacion de todo el personal subalterno que emplee el Ban-
co, y dirigira las disciplinas de dicho personal. Sera deber del
Adminigtrador General vigilar cuidadosamente el comporta-
miento de todas las personas empleadas por el Banco, y en su
caso, informar puntualmente al Consejo de Directores sobre los
casos de incapacidad o mala conducta que hubiere observado en
aiguno o algunos de los empleados. El Administrador General
seré responsable, salvo cuando se disponga en otro sentido en
estos kstatutos o en disposiciones del Consejo de Directores,
de todo el dinero, fondos, valores y oiros haberes del Banco, o
respecto a los cuales el Banco sea responsable; pero dicho Ad-
ministrador Gene.al podri, con la expresa aprobacién del Con-
sejo de Directores, delegar en otros funcionarios y empleados
las responsabilidades y funciones que se estimen conveniented.

Art. 10— DE L.OS ADMINISTRADORES DE DIVISIC-
NES O DEPAKTAMENTOS.— El Consejo de Directores po-
dri nombrar un Administrador para cada una de las Divisio-
nes o Departamentos del Banco, fijara y definirq los deberes
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de tales cargos y la compensacién que recibirdn los que los

desempeien, dentro de las condiciones establecidas en la Ley
Organica,

Art, 11— DEI SECRETARIO.— El Consejo de - Diree-
tores debera nomkbrar un Secretarioc del Consejo, quien Ileva-
ra actas fieles de todas las Juntas del Consejo de Directores
y de las sesiones de la Junta Consultiva, y que estara encarga-
do de hacer todas las convocatorias y notificaciones, que sean
necesarias con arreglo a la Ley Organica y a los presentes di3-
tatutos. Dicho Secretario seri el custodio del sello social, de
los registros, archivos, documentos y demas papeles del Ban-
co relativos a su funcionamiento como organismo auténomo del
Estado, y desempefiari los demais deberes que les sean sefia-
lados por el Consejo de Directores,

Art, 12— DEL COMITE EJECUTiVO.— El Comité Eje-
cutivo se compondri de dos miembros del Consejo de Directo-
res, designados por este organismo por mayoria de votos. Las
iunciones del Comité ljecutivo seran seiialadas por el Consa-
Jo de Directores de acuerdo con las practicas bancarias. Coo-
peraran con el Fresidente del Consejo de Directores y con el
Administrador General en el despacho de asuntos de menor
cuantia, préstamos pequeiios inclusive, que no requieran la in-
tervencion del Consejo de Directores o cuya resolucion dicio
Consejo delegue en el Comité Ejecutivo.

Art, 13— DE LA JUNTA CONSULTIVA.— La Junta
Consultiva del Lanco se compondra de las personas Gue tueren
nombradas para dicho cuerpo por el Presidente de la Repunli-
ca, de acuerdo con la Ley Organica. Todos los nombramien-
tos para la Junta Consuitiva deberan ser formalmente notifi-
cados al Consejo de Directores por lo menos una semana an.
tes de cpalquier sesién ordinaria o diez d.as antes de cualquier
sesién extraordineria de la Jun a Consultiva..Los oficios ca-
rrespondientes del Presidente de la Repiiblica seran conserva-
dos por el Secretario del Banco,

Art. 14— SESIONES ORDINARIAS.— La Junta Con-
sultiva celebrari sus sesiones ordinarias en la Oficina del Baa-
co, en Ciudad Trujillo, a las cuatro de la tarde del primer maxs-
tes de febrero, mayo, agosto y noviembre de cada afio, o el dia
habil siguiente, si dichos martes fueren feriades.
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Art. 15— SESIONES EXTRAORDINARIAS.— Ei Pro-
sidente -de Ia Junta Consul.iva podri convocar a ésta a sesio-
nes extraordinarias en cualquier fecha, a condicion sin embac-
go, de que no se trate en dichas sesiones extraordinarias sino
de los asuntos determinados en las respectivas convocatorias.

Art. 16.— CONVOCATORIAS PARA LAS SESIONES.—
Sers funcién y deber del Secretario del Banco hacer convoca-
torias a cada uno de los miembros de la Junta Consultiva cuy»
nombramierto cons'e debidamente al Banco con la antelacién
ya establecida, segiin los documentos conservados en la propia
Secretaria, para 1as sesiones ordinarias y extraordinarias. Las3
convocatorias seran entregadas en manos de dichos miembr.s
o dirigidales por correo a su tltima direccién, segiin los regis-
tros del Banco, cinco dias por lo men9s, antes de la fecha se-
tialada para la sesién de que se trate. Las convocatorias es-
pecificaran los asuntos que serin tratados en la szsién, en ca-
80 de ser ésta extiaordinaria. En el caso de que algin mier:
kro de la Junta Consultiva deje de recibir una convocatoria
para cualquier sesién, ordinaria o extraordinaria, no seran nu-
las las decisiones tomadas en dicha sesi6n.

Art, 17— PRESIDENCIA DE LA JUNTA CONSULTI-
VA.— En la primera Junta después de la organizacién del
Banco, y en cada Junta Ordinaria celebrada en Noviembre pca-
teriormente, los miembros de la Junta Consultiva elegirén ux
funcionario para presidir sus funciones, y un substituto para
servir en caso de la ausencia del funcionario, cada uno por un
periodo de un afio, o hasta que sus respectivos sucesores sean
nombrados y tomen posesién de sus cargos; y al estar auseute
en cualquier sesién el funcionario nombrado para pregidir y su
substituto la propia Junta designari de su seno un miem-
bro para presidir la sesién.

Art. 18— ACTAS DE LAS SESIONES.— Las actas de
todas las sesiones de la Junta Consultiva seran llevadas poe
el Secretario del Banco y estaran a la disposicién de cada uno
de los miembros de la Junta Consultiva, asi como de cada uno
cde. los miembros del Consejo de Directores del Banco, para su
iuspeccién en cualquier momento en dia habil durante las ho-
ras oficiales de nezocios, en la oficina del Secretario del Banco,

Art. 19.— COMISICNES DE LA JUNTA GONSULT:-
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VA.— 1a Junta Consultiva podra designar Comisiones de su
seno, permanentes o temporales, para estudiar materias espe-
ciales del funcionamiento del Banco.

Art. 20.— REMUNERACION.— Cada miembro de la
Junta Consultiva recibirid diez dolares por cada vez que asista
a alguna sesién ordinaria o extraordinaria. Sera deber del Se-
cretario del Banzo llevar una lista de los nombres de los miem-
bros de la Junta Consultiva que asistan efectivamente a cadla
sesioén, para los fines de la remuneracién prevista en este ar-
ticulo.

CAPITULO 1L

FISCALIZACION

Art. 21— A QUIENES CORRESPONDE LA FISCAL(-
ZACION.— La fiscalizacién ordinaria del Banco estari a car-
go de fa [Comisién Inspectora, del Contralor y de las comisiones
que designe con tal objeto el Consejo de Directores.

Art. 22— DE LA COMISION INSPECTORA.— Habra
una Comisiéon Inspectora compuesta de no menos de dos miem-
bros del Consejo de Directores designados por el propio Cons:-
jo cada seis meses, o por periodos més, cortos, a juicio del mis-
mo Consejo. Todos los miembros del Consejo de Directores de
los nomkrados por pe:iodos determinados serviran en la Comi-
sién Inspectora por turnos su:esivos, en cuanto sea posiole.
Seran funcién y deber de la Comisién Inspectora examinar loz
asuntos del Banco, y, especialmente, confroniar su activo y pa-
givo con los libros del Banco y con el resumen del estado del
Banco iltimo en publicarse de acuerdo con la Ley Organica,
a fin de determinar si los libros del Banco son llevados con exac-
titud y si la condicicn del Banco corresponde efectivamente a
dgichos libros y balan_e, y si el Banco esti en condicién sana y
solvente. La Comisién Inspectora informari inmediatamente
después de cada inspeccién acerca del resultado de la mism«
al Cnnsejo de Directores y ese informe se incluiri en e acia
de la Junta Ordinaria mas préxima del Consejo de Directores.

Art. 23— DEL CONTRALOR.— El Ccnsejo de Direct-
res nombrara un Contralor, que sera el jefe de todo el sistema
de contabilidad del Banco. Dicho Contralor examinari conti-
nuamente los asuntos del Banco, informando acerca de éstos 2l
Consejo de Directores. Seri funcién y deber del Contralor re-
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deben ser formulados, publicados o archivados por el Banco, o
en nombre del Banco, incluyendo los balances mensuales y los
informes anuales.

Art. 24— OTRAS COMISIONES.— El Consejo de Di-
rectores podra nombrar, de tiempo en tiempo, las Comisiones
que crea-necesarias, .para los fines y con las facultades que el
propio Consejo de Directores determine. Estas Comisiones po-
dran ser unipersonales o piuripersonales y el Consejo de Di.e:-
tores podra designar, para integrarlas, a las personas que es-
time id6neas para ello, aunque no sean miembros del Consejo
de Directores,

CAPITULO IIIL
LOS DEPARTAMENTOS.

Art. 25.— ESTUDIO Y DESPACHO DE L0OS NEGOCIOS
DEL BANCO.— Para el despacho de los negocios del Baneo,
el Consejo de Directores, asesorado por el Administrados G:-
neral, establecera las Divisiones o Departamentos que sean in-
dispensaoles, de acuerdo con la marcha de los negocios del Ban-
co. Al trente de cada uno de ellos habra un Jefe de Departa-
mento, designado por el Consejo de Directores o de acuerds
con sus disposiciones. Tan pronto como sea posible y prove-
choso después del inicio de los negocios del Banco, se estable-
ceran Departamentos para estudiar y resoiver sobre las medi-
das de cooperacion del Bai:co en favor de la agricultura, la mi-
neria, la industria y el comercio,

Art, 26— DEL DEPARTAMENTO AGRICOLA.— Este
Departamento atenderi al crédito a plazo corto y mediano a
los agricultores, con garantia de prendas o de certificados de
depdsitos de productos (warrant). Servira de intermediaris
para la adquisicién de maquinarias y semillas, Ayudara a los
productores en la colocacion de sus produc.os en el exterior,
Prestari asistencia técnica. Organizara el crédito agr.cola a
largos plazos con hipotecas de predios rasticos.

Art, 27.— DEPARTAMENT(O MINERO.— Sera {funcién
de este Departamento estudiar el otorgamiento de créditos a
corto plazo sokre minerales y maquinarias, Organizari la in-
vermediacién del Banco para la adquisiciéon de maguinarias pa-
ra la mineria. Realizara todas las operaciones relacionadas
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con la compra, retencién y venta de metales preciosos, espe-
cialmente del oro. Podri organizar asistencia técnica para el
fomento de la mineria, incluyendo investigacion geologica,
cateos, exploraciones y métodos de exploracion.

A:t. 23.— DEPARTAMENTQO INDUSTRIAL.— Este D=.
rartamento se ocupara de todo lo relativoal estudio y otorga-
miento de préstamos a plazos cortos y medianos con la gara:-
tia de instalaciones y de productos elaborados. Podra organiza:
asistencia técnica en favor de las industrias existentes en 2l
pais y para la organizacién de nuevas empresas industriales.
Prestara su mediacion para la adquisicion de maquinarias y «!
financiamiento de las mismas.

Art, 29— DEPARTAMENTO COMERCIAL.— Ademas
de las operaciones ordinarias que debe realizar este Departa-
mento de acuerdo con las practicas bancarias, correspondera &l
Depariamento Comercial el otorgamiento de los préstamos a
plazo corto, largo y mediano, los descuentes usuales de doc.-
mentos comerciaics, las operaciones de remesa de dinero al ex-
terior y del exterior. Hasta tanto no se establezca un departa-
mento especial, este Departamento del Banco actuara como in-
termediario en la compia y venta de acciones, bonos y valores
mobiliarios en general, Facilitari todas las actividades tendien-
tes a la inversién de capitales y su liquidacién y prestara aya-
da para toda operacién lucrativa, Suministrara informes a los
clientes del Banco sobre todo lo relativo a los centros finan-
cieros internacionales, Fodra publicar en la prensa diaria o se-
manalmente, listas de cotizaciones de acciones y valores domi-
nicanos y de acciones y valores extranjeros de interés para ia
economia nacional.

Art. 30.— CONDICIONES DE LAS OPERACIONES DE
LOS DrPARTAMENTOS.— Las funciones sehaladas en los
articulos anteriores a los Departamentos del Banco son asesn-
rativas para el Consejo de Directores, por conducto del Adrii-
nistrador General, La accion activa de los Departamentos con
el plplico, se realizari siempre de acuerdo con las decision2s
de caracter general o especial del Consejo de Directores, y en
las condiciones permitidas por la Ley Orgénica.

CAPITULO 1IV.
FUNCIONARIOS Y AGENTES.
Art, 31— OTROS FUNCIONARIOS,— El Consejo de Di.
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rectores podra aombrar uno o mas Sub-Administradores, Sub-
Contralores, Contadores, Sub-Contadores, un Administrador,
Sub-Administradores para cada una de las Sucursales autoriza-
das del Banco, asi como otros funcionarios y mandatarios que,
de tiempo en tiempo, el Consejo de Directores estimare necesa-
rios o convenientes designar, en bheneficio de ios negotios del
Banco. Las facultades y deberes de todos estos funcionarios
seran sefialados por el Consejo de Directores, o por su autori-
zacioén.

Art. 32.— PRESTAMOS A LOS DIRECTORES Y FUN-
CIONARIOS.— Ningln préstamo o anticipo de dinero (sal-
vo el pago anticipado de los sueldos correspondientes a perio-
dos de vacaciones) seri hecho a ningin Director o funcionario
del Banco sin la aprobacién expresa del Consejo de Directores,
con la constancia de t=l aprobacién formalmente expresada en
las actas del Consejo de Directores,

Art. 33.— DEPENDIENTES Y OTROS EMPLEADOS -
El Consejo de Directores podri nombrar de tiempo en tiempeo
los cajeros, tenedores de libros y demas dependientes, mande-
tarios y empleados que estime conveniente designar para rea-
hizar con prontitud y ordenadamente los negocios del Banco,
Yy, fijar sus deberes. Sujeto a la autoridad superior dzl Conse-
Jjo de Directores, el Administrador General debera nombrar
todos los referidos dependientes, mandatarios y empleades, fi-
jar sus deberes y las condiciones de su empleo, fijar o modifi-
car su remuneracién de tiempo en tiempo, y suspender, o cuan-
do fuere autorizado, despedir. dichos empleados.

Art. 3¢.— DURACION DE LOS CARGOS DE FUNCIO-
NARIOS, DEPENDIENTES Y EMPLEADUS.— Todos los
funcionarios, dependientes, mandatarios y empleados nombra-
dos por el Consejo de Directores o con auto:izacién de dicho
Consejo, permanecerian en sus cargos o empless mien.ras nu
acuerde lo contrario el Consejo de Directores.

CAPITULO V.
SUCURSALES.

Art. 85.— SUCURSALES EN GENERAL— El Consejo
de Directores podri estable:er, cerrar o de tiemno en tiempo
cambiar el local de cualjuier Sucursal establecida en el pais o
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en el extranjero, y en el caso de clausura de una Sucursal, dis-
pondra lo necesario para la obtencién de las obligaciones que:
posteriormente se venzan y que eran pagaderas en la Sucur-
sal clausurada,

Art. 36.— ADMINISTRACION DE SUCURSALES.—Los.
asuntos de cada Sucursal u oficina estarin bajo la supervisién
y control del Administrador General del Banco, quien queda.
autorizadp, con la aprobacién del Consejo de Directores, para.
designar los Administradores o Sub-Administradores y demas.
funcionarios que estime necesarios, para llevar adelante los ne-
gocios de tales Sucursales. Estos funcionarios estaran sujetos
siempre a las reglas y reglamentos que establezca el Consejo-
de Directores, dentro de sus atribuciones legales. E1 Adminis-
trador General, con la aprobacién del Consejo de Directores,
podra también determinar que dichos poderes sean otorgadas
a favor de las personas que él estime necesario para el debido-
manejo de los negocios de las Sucursales y oficinas del Banco
¥ podra en cualquier tiempo revocar cualquier poder asi otor-
gado,

CAPITULO VI.

Art 37.— FORMA DEL SELLO.— El-sello social del Ban-
co, previsto en la Ley Orgénica, sera de la forma siguiente:
gomigrafo, en forma circular, con el Escudo Nacional de la.
Repiivlica Dominicana en el centro, rodeado de la siguiente ins-
cripeién: “BANCO DE RESERVAS DE LA REPUBLICA DD.
MiNICANA®”,

Art, 38.— USO DEL SELLO.— El Secretario, o cualquier
otro funcionario designado al efecto por el Consejo de Directo-
res, tendré la facultad de estampar el sello social del Banco a
todo documento que requiera dicho sello, asi como la de certi.
ficar la autenticidad del sello. Los documentos del Banco que
estén sellados y certificauos de tal modo, constituirdn prueba.
prima facie de los hechos que en los misnios se relacionen, por
lo que respecte al Banco.

Dicho sello serid estampado ya imprimiéndolo directamen-
te sobre el documento que debe autentificar o ya sobre una o~
Tlea adherida al documento,
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CAPITULO VIIL

FONDO DE RETIRO, PENSIONES
Y PAGO EN CASOS DE MUERTE.

Art. 39.— FORMACION DEL FONDQ DE RETIRO.—
‘Tan pronto como sea posible después de su establecimiento, <l
Banco procurarj la constitucién de un Fondo de Registro para
atender a las jubilaciones, pensiones, montepios y demis me-
dios de asistencia social para sus empleados. Este fondo se fo:-
mara con un aporte de un 5% de sus sueldos hecho por los em-
pleados, un 2% de esos mismos sueldos hecho por el Banco y
un aporte anual extraordinario del Banco que equivalga a ua
5% de sus utilidades, Mientras este Fondo de Retiro no cuente
<con un activo suficiente, el Consejo de Directores podrs esta-
blecer un sistema de pensiones para estimular el largo servicio
de los empleados y como recompensa a los que dediquen los afies
productivos de sy vida al servicio del Banco y que obtengan
su retiro del mismo o que sean declarados en retiro por el
‘mismo Banco, el Consejo de Directores podra fijar las edadss
de retiro voluntario y obligatorip y podri disponer una pen-
si6r;, por el resto de su vida al empleado que se retire, sobra
‘la base de un porcentaje del promedio de su sueldo anual por
un determinado nfimero de afios inmediatamente anteriores a
‘la fecha del retiro, por cada afio de servicio en el Banco. En
este calculo podrin computarse los servicios prestados en el
Banco cuando sus negocios estaban a cargo de The National
City Bank of New York. Sin embargo, el monto méiximo que
se pague anualmente por este concepto, en ningin cas> debe-
ri exceder del esenta por ciento (60%) del referido promedio
-de sueldo anual. No obstante esta disposicién, los Direitores
-del Banco, por acuerdo especial, podrin premiar servicios ex-
cepcionales con pagos anuales adicionales,

Art. 40.— MUERTE DE PENSIONADOS.—— El Consejo
de Directores también podra disponer el pago de un beneficio
-en favor de cualquier persona o personas gque dependiers ecn-
némicomente de un pensionado, a Ia muerte de éste, todo a
juicio del Censejo de Direztores. Este beneficio nunca podra
axceder del doble del monto de las sumas ya pagadas al pen-
sionado hasta el momento de su muerte por concepto de pen-
sién.

Art. 41— MUERTE DE EMPLEADOS NO PENSIONA-




—457—

DOS.— Fl Consejo de Directores tendrd facultad para pagar
beneficios a la persona o personas que, a juicio del Consejo de
Directores, dependieren econémicamente de un empleado que
falleciese en actividad de servicio en el Bance, sin estar pen-
sionado. Dicho beneficio, en estos casos, no excederi de la can-
tidad que resulte de las bases siguientes:

Si 1a muerte ocurricre Se pagari una suma igual
durante el. a los sueldos de:
Primer afio de servicio Dos meses
Segundo v ” Cuatro ”
Tercer v ” Seis ”
Cuarto » » ” OCh o ”»
Quinto »o» ” Diez v
Sexto »o» ” Doce »”
Séptimo »o ” Catorce »
QOctavo » » » Dieciseis ”
Noveno o ” Dieciocho ”
Décimo » oz 7 Veinte ”
Undécimo »o» ” Veintidos ”
Duodécimo ”o ” Veinticuatro 7

Las sumas pagaderas en virtud de la tabla que antecede
seran abonadas, al juicio del Consejo de Directores, ya sea en
un solo monto o en los plazos que el Consejo estime conve-
niente,

Art, 42.— LOS PAGOS que el Banco haga en virtud de
1os dos articulos que anteceden fendran el caracter de libera-
itidades ¥ no de sumas adeudadas por el Banco a los pensiona-
dos y empleados fallecidos y en consecuencia su entrega a los
beneficiados no se sujetara a las reglas de las leyes sucesora-
les.

CAFITULO VIIL
PRESTAMOS SOBRE BIENES INMUEBLES

Art, 43— INCUMPLIMIENTO.— Cuando un préstam»
garantizado en todo o en parte con bienes inmuebles o con ia-
tereses en bienes inmuebles no sea pagado a su vencimienlo,
seri deber de! Administrador General informar al Consejo de
Directores, con sus recomendaciones sobre 15 qie dek: hacer.
se en cada caso, No sera permitido que ningun préstamo ga-
rantizado con kienes inmuebles permanezea sin ser pagado pur



458

més de rioventa dias sin que se empiece el procedimiento de e=
jecucién -hipotecaria, salvo el consentimiento uninime del Con--
sejo de Directores, el cual podra decidir que el deudor dispon-
- ga de un plazo de no mas de ciento ochenta dias, a contar det
vencimiento, para cumplir su obligacién, sin procedimiento de
ejecucién durante este plazo especial, Cuando los intereses so-
bre un préstamo con garantia inmobiliaria no hayan sido pa-
gados por mas de ciento ochenta dias, pero sin incumplimien-
to en el pago de la deuda principal, el procedimiento de ejecu--
ci6n hipotecaria deberi comenzar inmediatamente, a 'menos
que otra cosa disponga, por acuerdo unanime, el Consejo de
Directores, Sin embargo, cuando la deuda esté a cargo de la.
sucesién de un deudor fallecido y la sucesién se encuentre ac~
tivamente bajo administracién y en proceso de liquidacién, la.
iniciacién de cualquier procedimiento de ejecucién hipotecaria.
estari ‘sujeto a la decisién discrecional del Consejo de Direc~
tores.
CAPITULO IX,

DISPCSICIONES VARIAS,

Art. 44.— ARNO FISCAL DEL BANCO.— El afio fiscal
del Banco seri el afio natural que comienza el 1 de enero y ter—
mina el 81 de diciembre,.

Art, 45.— LIBROS DE CONTABILIDAD A BASE DE
AL CONTADO.— Los libros del Banco, para los fines de Ia de-
terminacién de sus utilidades, se llevaran a base de al contado,
y ninguna clase de utilidades seri acreditada a la cuenta d2

entradas, sino cuando las utilidades se hayan cobrado en efec~
tivo. Las acreencias por sumas principales e intereses acumu-

lados y sin pagar, sean exigibles o susceptibles de cobro, po-
dran ser ulteriormente objeto de una reserva, a juicio del Com-
sejo de Directores.

Art. 46.— DEUDAS LEGALMENTE PERJUDICADAS.—
Toda deuda a favor del Banco se clasificara como “Deuda legal~
mente perjudicada” cuando el monto principal se encientre
vencido y en mora por mas de noventa dias, o cuando los inte-
reses estén vencidos y en mora por mas de ciento ochenta dias,
a condicién, sin embargo, de que ninguna deuda se clasifique
como “Deuda legalmente perjudicada” mientras esté bien ga-
rantizada y su cobro se esté gestionando activamente.

Art. 47— UTILIDADES NETAS.— La expresién “Uli-
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lidades netas” significaria todas las entradas recibidas en eféc-
tivo, menos los gastos autorizados y pagados, o que sean paga-
deros, después de deducir la depreciacién adecuada, el monto
de todas las deudas legaimente perjudicadas o malas por otros
conceptos, y todas las demis pérdidas determinadas y sujetas
a las disposiciones de la Ley Organica. Ningun dividendo po-
dra ser pagado o declarado, excepto los que correspondan a las
utilidades netas y después de deducir todas lag partidas ante-
riormente especiticadas,

Art. 48.— OTORGAMIENTO DE INSTRUMENTOS.—
Todos los cheques, mandatos de pago, giros, letras de cambio,
ragarés, convenios, escrituras, hipotecas, documentos, enaje-
naciones, traspasos, certificaciones, declaraciones, recibos, exo-
neraciones, relcvaciones, cancelaciones, transacciones, solicitu-
des, listas, cuentas, declaraciones bajo juramento, fianzas, ga-
rantias, poderes y otros instrumentos o documentos que ini-
pliquen el pago o transferencia de dinero u otra propiedad, se-
ran nrmados, otorgados, reconocidos, verificados, eniregadus
o aceptados en representacién del Banco por cualesquiera de
los dos funcionarios siguientes, a menos que el Consejo de Di-
rectores disponga otra cosa, a saber: el Administrador General,
cualquier Administrador de Sucursal, el Secretario, el Contra-
lor ael Banco, cualquier Sub-Administrador, cualquier Conta-
dor, o cualquier persona expresamente facultada para ello por
el Consejo de Directores o por cualquiera de dichas personas
y un Sub- Contador. 7Todo el resto de la correspondencia y de
los decumentos que no impliquen el pago o transferencia de di-
nero u otra propiedad, podra ser firmado por uno cualquiera
de los funcionarics ya indicados, dentro de sus atribuciones.

Art. 49— DE LOS ARCHIVOS Y ACTAS.— La copia o-
cial de la Ley Orgéanica, los Estatutos, el juramento de los
Directores, los nombramientos de todos los miembros de la
Junta Consultiva y las actas de todas las Juntas del Consejo
de Directores y de las sesiones de la Junta Consultiva y de to-
das las Ccemisiones reglamentarias del Consejo de Directores y
de la Junta Consultiva seran inscritos en un Libro de Actas
apropiado. Las actas de cada Junta y sesién seran firmadas
por el Secretario u o.ro funcionario para ocupar el cargo de Se-
cretario dz la correspondiente Junta,

Art, 50.— HORAS HABILES PARA NEGOCIOS.— La
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séde principal del Banco y las Sucursales estaran abiertas pa-
ra erectuar negocios desde las diez de la maiiana hasta las tres
de la tarae de caua dia del ano, excepto los domingo y aquelios
dias o parfes de dias legalmente feriados o que sean dias in-
haviles para el trapajo, por fuerza de las costumbres. Las ho-
ras nhaoues para efectuar negocios los sabados seran desde las
diez de la manana hasta la una de la tarde. Sin emvargo, e
Consejo ae Directores, con la aprobacién del Secretario de dus-
tado ael Tesoro, podra fijar otras horas para el servicio del
Banco, dentro de lo permitido por las leyes nacionales,

Art. 51.— MuuiriCACIUNES A LOS ESTATUTOS.—
Los presentes Estatutos no podran’ ser modificados sino de a-
cuerdo con las formalidades establecidas por Ia Ley Urganica
del Banco.

LOs PRESENTES Estatutos han sido votados por el Con-
sejo de Directores del Banco de Reservas de la Republica Do-
minicana, a los veinte y cinco dias del mes de octubre del ano
de mil novecientos cuarenta y uno, en Ciudad Trujillo, Distri-
to de Santo Domingo, Capital de la Repiblica Dominicana, y
seran sometidos al Poder Ejecutivo de la Republica para su
aprobacién,

(fdo.) Virgilio Alvarez Pina,
Secretario de Estado del Tesoro y Comercio.
Presidente del Banco de Reservas de la
Repiiblica Dominicana.
(fdo.) Julio Orteea Frier,
Secretario,

DADO en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Ca-
pital de la Repibiica Dominicana, a Ios 25 dias del mes de octu-
bre del aiio mil novecientos cuarenta y uno, afio 98¢ de la inde-
pendencia, 74? de la kestauracién y 129 de la Era de Trujillo.

M. DE J. TRONCOSO DE LA CONCHA.

Diecreto ‘No 129%, que insti‘uye el Comité de Control sobre Exportacionas’
G. O, N¢ 5654, del & de Noviembre de 1841.

M. DE J. TRONCOSO DE LA CONCHA,
Presidente de la Repdblica Dominicana.

NUMERO 1291,
En ejercicio de la atribucién que me confiere el inciso: 39
cel articulo 49 de la Constitucién de la Repiblica;
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